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Service National de Reboisement

Termes de référence

Unité Forestiere d’aménagement

Unité forestiére d’exploitation

Union patronale et interprofessionnelileCongo

Unités de Surveillance et de Lutte Antabonnage (service de MDDEFE)
Virus d'ImmunodéficienceHumaine

Wildlife Conservation Society
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EXECUTIVE SUMMARY

The Forest and Economic Diversification ProjectEl aims to strengthen the beneficiary's ability to
a) Promote the implementation of legislation ang$band environment-related regulations; b) Craate
enabling environment for the participation of locad indigenous communities in the sustainable
management of forests and afforestation. After @ y# implementation, the project has encountered
some difficulties that might jeopardize the achieeat of the objectives it has set. From then, & ha
become necessary to engage in a process of resingcto better understand the objectives. Theggtoj
has three main components:

(i) Component 1 - Strengthening institutional catyacf the Forest Administration; (i) Component 2
Involvement of local communities and indigenous ges in the forest resources management; (iii)
Component 3 - Prospective communication.

Certain activities of PFDE can have negative emvitental and social impacts during implementation or
during their operation. However, currently the sitéhere the activities will take place are notkmbwn

and physical activities to be conducted will not foly defined at the actual stage of the project.

Therefore, an Environmental and Social ManagemeamE&work (ESMF) is sufficient to ensure that

environmental and social concerns that may ariem ffuture activities of the project are taken into

account during project preparation, and properlfigaied and monitored during implementation.

The ESMF will guide the environmental and sociahagement activities and sub-activities that can be
supported by the project and help ensuring comgdiamith both national environmental legislation and

the requirements of the World Bank Safeguard Radlici

The ESMF describes in particular the major envirental and social constraints to in the areas tadget
by the project throughout the country. It also fdeg a local situation analysis of the environmiezutel
social environment of forested areas; particularlgelation to Local communities and Indigenouspdeo
(CLPA). Despite the many weaknesses identified, Gbagolese forest is more than ever called upon to
play a major role both ecologically, and the ecomoand social, due to its many advantages. The
challenges include: the redefinition of sustainabhnagement rules of forest and wildlife resourtes;
application of laws and regulations and forest go&rce; strengthening the fight against climatengka
improving biodiversity conservation and ecotourisievelopment; the greater involvement of civil
society and CLPA in forest management; improvirg¢bnditions of supply of the domestic market; the
development and adoption of a national land use; plaproving research and forestry training; forest
management and the implementation of developmahth@magement plans; the continuation of forest
certification; promoting agroforestry, andommunity forestryand local communitie©perating
superimposed forest and mineral resources; thealoration of the informal sector; the forest sestor
contribution to the national economy; managing hokwédlife conflicts; the management of wildlife in
the allocated forest concessions; enhancemenaditibnal knowledge in the management of forest and
wildlife resources.

The framework presents the political, legal anditimsonal context of the environmental sector, the
sectors supported by the project’s, as well prasadhievements in the fields of: planning and styiat
orientation documentgNational Development Plan Documenton the Stratleg@rowth,Employment
andPoverty Reduction; COMIFACConvergence Plan;dwaili ActionPlan for the Environment, National
Strategy for SustainableDevelopment, Forest Pdlic)e and pertinent legislation and regulations
(Environment protection Law, A03/91 of 23 April 1991Environment impact Assessment decree, n°
2009-415 of 20 November 2009 etc.). At the legigtatevel, there is a perfect match between the
national legislation on Environmental and Sociapaot Assessment and Operational Policy 4.01 of the
World Bank. At institutional level, particularly ithe municipalities; deficiencies are noticed imts of
integrating the environmental aspects during thgept implementation and monitoring, but also, in
terms of capacity and coordination. This contexiLdth be reinforced within the project.
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Institutionally, the PFDE calls several stakehatdieicluding the Ministry of Tourism and Environment

(MTE), including the General Directorate of the iEamment (DGE) and the Departmental Directorates
of Environment (DDE), central services MEFDD andpBemental Directorates of Forest Economy
(DDEF), the local communities and indigenous pe@@lePA)andCivil SocietyOrganizations(CSQs).

The PFDE is directly affected by seven (7) safedguyaolicies (Environmental Assessment; Natural
Habitats; Pest Management; Physical Cultural Ressyurindigenous People;; Involuntary Resettlement
and Forests)The restructuring ofPFDEintegrating newcommunitgdzh naturalresource management
activities, required triggering theenvironmentadgafard policyon pesticides (OP 4.09) -a relatedtepo
and theCGESupdateto improve in particularthepartsafieguardoperational policiesrelating tonatural
habitats(OP4.04)and Forests(OP4.36).

The PFDE unquestionablywill generate major positimpacts for the livelihoods of local communities
and indigenous people will be improved in forestieglas of operation, without consequences on natural
resources. The project will also contribute to tlevelopment of socio-economic activities (income
generating activities; domestication obn-timbeforest productsuch a&netumafricanum etc.) and
protection of the environment.

The PFDE will strengthen the technical capacityEFDD services aimed at improving the working
conditions of the forest administration in ordeirtorease their operational capacity on the gro@tter
environmental and social outcomes are expectedactgpto develop tools that will facilitate the
planning, implementation and monitoring of foresligy; capacity to create the framework conditidors
the sustainable exploitation of timbeegulations,procedures manyataxation, financing mechanism
forSimplePlan Manageméntcapacity for local industry players (communitideresters, NGO§)
develop,implementsimple management plansand dewelagtries,including woodenerggapacity of
community stakeholders to develop and supportrifeimentation of participatory forest management
activities; capacity to implement suitable markgtaystems and promotion / communication activities.

Support tosmall promotersthroughparticularand dgmkent of PENWill create jobs and higher incomes
of project beneficiaries, which will lead to powenteduction. These benefits also benefit vulnerable
indigenous people.

The PFDE generates the following positive impaetterms of environment and living conditions of the
people: job creation; valuation of forest produetdl increase the income of local craftsmen and
economic operators; improving the living condition$ the population; carbon sequestration by
plantations and increasing natural increases iim theest management; the conservation of bioldgica
diversity within landscaped beds; decreased pressarplant reserves and gas emissions; better local
governance of natural resources.

Involvement of Local Communities and Indigenous pte® (CLPA) in the management of forest
resources enable them to reap the benefits oftfgredforestation and reforestation (Local Devehgmt
Fund and priority investments) through the develeptrof income-generating activities to fight agains
household poverty.

Protecting or creating forests, the project wilphove access for populations to include non-wood by
products, which play an important role in the bataof their diet (caterpillars, mushrooms, honeyng,
etc.). Indeed, the project will lead to the ratioeaploitation of non-timber forest products (ratta
Gnetumafricanumedible caterpillars, mushrooms, wild yams, hehmsey, etc.) through the promotion
of sustainable management techniques, participatonyestication and the establishment of nurseoes t
encourage the production of improved planting asthtdishment of agro-forestry plantations. Agro-
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industrial wood waste can be recycled at the Isosdll carpentry and even local constructions imser
of home improvement.

During the rehabilitation of buildings departmentiilectorates, the expected impacts are inherent to
pollution and nuisances, and disruption of actgton land holdings, to the generation of constact
waste, rubble and other demolition waste etc.

As for agro-forestry activities, the potential athee environmental impacts are: deforestation and
degradation loss of certain tree species; soili@npetc. About the potential negative social intpathey
are: loss, denial or limited access to economiedoresources; the risk of conflict, for exampléenaen
farmers and collectors of wood energy; soil logsspprty, etc. Note also the risk of pollution, rarise
and poisoning caused by chemical pests (cacaoreultu poor management of packaging. As part of
implementation of development plans, it may be ddarthe failure of the technical sections and
carbonization; absence / lack of monitoring by lcaathorities; no / insufficient monitoring by fate
officers massifs.

In terms of capacity in environmental and sociadeasment (SEA), experts in project coordination
recently received training on environmental andaaafeguards of the World Bank. Also, the project

will not require environmental and social recrugtiaxperts. These functions may be performed by the
agents thus formed in which the project will designan Expert Backup Expert in Environmental and
Social Safeguards Project (ESE / ESS PFDE and ERFAt the DGE skills SEA exist, but the means

are lacking. At the MEFDD, capacity will be strelmgied on issues of SEA and monitoring. It is the
same with regard to the CLPAs.

An Environmental and Social Management Framewoi®&ME) has been prepared, which includes the
key elements of the environmental and social mamagé and selection procedures (screening),
implementation and monitoring measures and ingiitat responsibilities, the budget. The ESMF
includes institutional and technical building maasti training and awareness raising; good agrasfore
practices; a provision for the creation and impletagon of Limited ESIA and monitoring / evaluation
of project activities.

Implementation activities will be provided undeethoordination of the Departmental Directorates of
Forest Economy (DDEF) and under the supervisiothef Environmental Expert Backups (ESE) and
Social Safeguards Expert (SSE) the PFDE, with mivelvement of local communities and indigenous
people. The monitoring program will focus on theoimg monitoring, supervision and annual appraisal.
External monitoring will be provided by the DGE aDBE whose capacities will be strengthened for this
purpose. The members of the Steering Committee taedCLPA also participate in supervision.
Environmental measures costs, a total of 300 milk€FA are spread over three (3) years remaining on
the project implementation.
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RESUME EXECUTIF

Le Projet Forét et Diversification Economique (PBDiSe a renforcer la capacité du bénéficiaire)a: a
Promouvoir la mise en ceuvre de la législatiora @eblementation en matiére de forét et environméme
b) Créer un environnement favorable a la participatdes Communautés locales et populations
autochtones a la gestion durable des foréts etffaréstation. Aprés une année d’exécution, leeRraj
rencontré quelques difficultés qui risqueraientygdthéquer I'atteinte des objectifs qu'il s’estigasgs.

Dés lors, il est apparu nécessaire de s’engager wraprocessus de restructuration afin de mieuxecer
les objectifs. Le projet comprend trois composaptéscipales : (i) Composante 1 - Renforcement des
capacités de I'Administration forestiere) ; (ii) @posante 2 - Implication des communautés locales et
populations autochtones dans la gestion des ressofmrestieres; (i) Composante 3 - Prospectates
communication.

Certaines activités du PFDE peuvent avoir des itspatvironnementaux et sociaux négatifs duramt leu
exécution ou pendant leur exploitation. Touteftss,sites devant accueillir les projets ne sontgpasre
connus et les activités physiques a réaliser ne s précisément décrites a I'étape actuelle djetpr
Sous ce rapport, il est envisagé de préparer umeGial Gestion Environnementale et Sociale (CGES)
pour faire en sorte que les préoccupations envinmemtales et sociales des futures activités dwetproj
soient bien prises en compte depuis la planificatiosqu’'au suivi de la mise en ceuvre. Le CGES
permettra de guider la gestion environnementalsoetale des activités et sous-activités susceptible
d’'étre appuyées par le projet, et daider a asslmeconformité aussi bien avec la I|égislation
environnementale nationale qu'avec les exigence$détiques de Sauvegarde de la Banque mondiale.

Le CGES décrit notamment les contraintes majeuneplan environnemental et social dans les zones
ciblées par le projet sur 'ensemble du pays. Btilane également une analyse locale de la situdtion
milieu environnemental et social des zones fonestietnotamment en relation avec les CLPA. En dépit
des nombreuses faiblesses relevées, la forét ainga@st plus que jamais appelée a jouer un rgleuma
aussi bien sur le plan écologique, que sur lesspd@pnomique et social, du fait de ses nombreuxsto
Les défis a relever portent sur : la redéfinitia@s dégles de gestion durable des ressources &ressét
fauniques ; l'application de la législation et derkglementation et de la gouvernance forestiéze ;
renforcement de la lutte contre les changemenisatijues; I'amélioration de la conservation de la
biodiversité et le développement de I'écotourisriEnplication plus importante de la société cividé

des CLPA dans la gestion forestiere ; I'améliomatoes conditions de I'approvisionnement du marché
domestique ; I'élaboration et I'adoption d’un plaational d’affectation des terres; I'amélioratioa ld
recherche et de la formation forestiéres; 'aménsge des foréts et la mise en ceuvre des plans
d’aménagement et de gestion ; la poursuite dertdication forestiére ; la promotion de I'agrofaterie,

de la foresterie communautaire et des collectivitgsles ; I'exploitation superposée des ressources
forestieres et minieres ; la formalisation du s@cteformel ; la contribution du secteur forestir
I'’économie nationale ; la gestion des conflits hwerfaune sauvage ; la gestion de la faune sauage d
les concessions forestieres attribuées ; la valiois des savoirs traditionnels dans la gestion des
ressources forestiéres et fauniques.

Le contexte politique, |égislatif et réglementaitesecteur environnemental et des secteurs d’enéon

du projet est marqué par l'existence de documertldnification stratégiques (Plan National de
Développement, Document sur la Stratégie pour tas€ance, 'Emploi et la Réduction de la Pauvreté ;
Plan de Convergence de la COMIFAC ; Plan Nationdctibn pour I'Environnement, Stratégie
Nationale du Développement Durable ; politique $tisxe etc.) ainsi que des textes pertinents an pl
|égislatif et réglementairdaj 003/91 du 23 avril 1991 sur la protection denvironnement,décret n°
2009-415 du 20 novembre 2009 fixant le champ diappbn, le contenu et les procédures de I'EIES,
etc.). Au plan |égislatif, on note une parfaite @mmiance entre la |Iégislation nationale en matiétide
d’'impact environnemental et social et la politiquy@rationnelle 4.01 de la Banque mondiale. Au nivea
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institutionnel, particulierement dans les munidiga, des insuffisances sont notées en termes
d’intégration des aspects environnementaux dapsilaaration, la mise en ceuvre et le suivi des {moje
mais aussi de capacités et de coordination. Ceextantestera donc a étre renforcé dans le cadre du
projet.

Au plan institutionnel, le PFDE interpelle plusielacteurs notamment le Ministére du Tourisme et de
'Environnement (MTE), la Direction Générale de nBronnement (DGE) et les Directions

Départementales de I'Environnement (DDE), les sesvicentraux du MEFDD et les Directions

Départementales de I'Economie Forestiere (DDEF}, ¢emmunautés locales et les populations
autochtones (CLPA) et les Organisations de la ¢#&ile (OSC).

Le PFDE est directement concerné par sept (7)iqudis de sauvegarde (Evaluation environnementale ;
Habitats Naturels ; Gestion des Pesticides ; Resssiculturelles physiques ; Population Autochtgnes
Réinstallation Involontaire ; Foréts). La restruation du PFDE intégrant de nouvelles activités de
gestion des ressources naturelles communautairegicessité le déclenchement de la politique de
sauvegarde environnementalesur les pesticides (@ 4dans un rapport connexe - ainsi que la @ise
jour du CGES pour améliorer notamment les partiescernant les politiques opérationnelles de
sauvegarde relatives aux habitats naturels (OB étGux foréts (OP 4.36).

Le PFDE comporte incontestablement des impactdifsosiajeurs car les conditions d’existence des
communautés locales et des populations autochtesmemt améliorées dans les zones d’exploitation
forestiéres, sans porter préjudice aux ressourcdaralles. Le projet contribuera également au
développement des activités socioéconomiques if@stigénératrices de revenus ; domestication de
produits forestiers non ligneux tel quedaetumafricanumetc.) et a la protection de I'environnement.

Le PFDE permettra de renforcer les capacités tqubsides services du MEFDD visant 'amélioration
des conditions de travail de I'administration fdigx® en vue d’'accroitre leur capacité opératidenslir

le terrain. D’autres résultats environnementausadiaux sont attendus: capacités pour élaborer des
outils qui faciliteront la planification, la miseneeuvre et le suivi de la Politique forestiérepaxités
pour créer les conditions cadres favorables a laggtion durable du bois (réglementation , masuwk
procédures, fiscalité, mécanisme de financementPil@ss Simple de Gestion et contrdle forestier) ;
capacités pour les acteurs locaux de la filierenfoanautés, exploitants forestiers, ONG) d’élaborer,
mettre en ceuvre des plans simples de gestion elopper les filieres, notamment le bois énergie ;
capacités des acteurs communautaires d'élaboreappuyer la mise en oceuvre des activités
d’aménagement forestier participatif ; capacitégrpoettre en ceuvre des systémes de commerciatisatio
adaptés et des actions de promotion/communication.

L'appui aux petits promoteurs a travers notammeat valorisation des filieres PFNL permettra la
création d’emplois et une augmentation des revepashénéficiaires du projet, qui se traduirontyre
réduction de la pauvreté. Ces retombées profitenasdi aux populations autochtones vulnérables.

Le PFDE générera des impacts positifs suivantsieean de I'environnement et du cadre de vie des
populations : création d’emplois ; valorisation da®duits forestiers permettant I'accroissement des
revenus des opérateurs économiques et artisanaxlgcameélioration des conditions de vie de la
population; séquestration du carbone par les glantaet 'augmentation des accroissements natdesls
foréts par leur aménagement; la conservation déivarsité biologique a l'intérieur des massifs
aménagés ; diminution de la pression sur les résemégétales et d’émissions de gaz ; meilleure
gouvernance locale des ressources naturelles.

L’implication des Communautés Locales et Populaidkutochtones (CLPA) dans la gestion des
ressources forestiéres leur permettra de tireavesitages de I'exploitation forestiére, le boisenstrie
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reboisement (Fonds de développement local et iisgesbents prioritaires) a travers le développement
d’activités génératrices de revenus pour luttetreda pauvreté des ménages.

En protégeant ou en créant des foréts, le projetgtéra d’améliorer I'accés des populations a leorss-
produits notamment non ligneux, qui jouent un idlportant dans I'équilibre de leur régime alimergai
(chenilles, champignons, miel, gibier, etc.). Efetefle projet débouchera sur une exploitatiororaielle

des Produits forestiers non ligneux (roti@netum africanum chenilles comestibles, champignons,
ignames sauvages, plantes médicinales, miel ; at¢ravers la promotion de techniques de gestion
durable, la domestication participative et la n@seplace de pépinieres en vue de favoriser la ptimitu

de plants améliorés et la création de plantatiagms-forestieres. Les résidus agro-industriels dis b
peuvent étre valorisés au niveau de la petite rseneilocale et méme des constructions locales en
termes d’amélioration de I'habitat.

Lors des travaux de réhabilitation des batimenssdiiections départementales, les impacts atteswhis
inhérents aux pollutions et nuisances, et pertimhst d'activités sur les emprises foncieres, a la
génération de déchets de chantier, de gravatsresagésidus de démolition, etc.

Pour ce qui concerne les activités agro-forestidessmpacts environnementaux négatifs potensiefe

les suivants : déboisement et dégradation, pertedaines espéces d'arbres ; érosion du sal Qesmt

aux impacts sociaux négatifs potentiels, ils comest. les pertes, refus, ou acces limité aux resesu
forestiéres économiques ; les risques de compffit exemple entre les agriculteurs et les collestde
bois énergie ; les pertes de terre, de propriété,Gn notera aussi les risques de pollution, magisa et
intoxications liées aux pesticides chimiques (celie cacao) ou mauvaise gestion des emballages. Da
le cadre de mise en ceuvre des plans d’aménageomepgurra craindre : le non-respect des techniques
de coupes et de carbonisation ; I'absence/insuffssale surveillance par les collectivités terrilas ;
I'absencel/insuffisance de suivi par les agentsst@es des massifs.

Au plan des capacités en évaluation environnenmeetatociale (EES), les experts de la coordination
projet ont recu récemment une formation sur lesegardes environnementales et sociales de la Banque
mondiale. Aussi, le projet ne nécessitera pas deuter des experts environnement et social. Ces
fonctions pourront étre assurées par les agenss @mmeés au sein desquels le projet va désigner un
Expert en Sauvegardes Environnementales et un Eep&auvegardes Sociales du projet (ESE/PFDE et
ESS/PFDE). Au niveau de la DGE, les compétencdsE existent, mais les moyens font défaut. Au
niveau du MEFDD, les capacités seront a renfoneetes questions d’EES et de suivi. Il en est denmé
pour ce qui concerne les CLPA.

Un Plan Cadre de Gestion Environnementale et So(RCGES) a été élaboré, qui inclut les éléments
clefs de la gestion environnementale et socialsi gine les procédures de sélection (screening)pise

en ceuvre et de suivi des mesures, les responéaliigtitutionnelles et le budget. Le PCGES indka
mesures de renforcement institutionnelles et teglas ; des mesures de formation et de sensilniisati
des bonnes pratiques agro-forestiéres ; une poovisdur la réalisation et la mise en ceuvre des NHES
le Suivi/Evaluation des activités du projet.

La mise en ceuvre des activités sera assurée sagolidination des Directions Départementales de
I'Economie Forestiere (DDEF) et sous la supervisida I'Expert de Sauvegardes Environnementales
(ESE) et I'Expert de Sauvegardes Sociales (ES$RIE, avec I'implication des communautés locales
et des populations autochtones. Le programme dé [soitera sur le suivi permanent, la supervisin,
I’évaluation annuelle. Le suivi externe devra &ssuré par la DGE et les DDE dont les capacités
devront étre renforcées a cet effet. Les membreSamité de Pilotage et les CLPA participeront aassi
la supervision. Les colts des mesures environnatesntd’'un montant global de 300 000 000
FCFA sont étalés sur les trois (3) années quimeptaur la mise en ceuvre du projet.
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1. INTRODUCTION
1.1. Contexte et justification

Le Projet forét et diversité économique (PFDE)\Asappuyer deux importants secteurs du pays soit le
développement du secteur forét qui représente llmhent prés de 20 % du Produit Intérieur Brut (PIB
hors pétrole et la gestion des questions enviroenttes qui permettra de limiter 'accumulation de
passif environnemental qui pourrait facilement atiédaous les efforts du gouvernement en matiére de
développement social et d'amélioration du cadrgideles citoyens congolais. Bien que ce projetaite s
pas le plus important du pays en termes de finaengni devrait permettre rapidement d'améliorer le
relations entre les acteurs du secteur forét.

Aprés une année d’exécution, le Projet a rencaqiedques difficultés qui risqueraient d’hypothéquer
I'atteinte des objectifs qu'il s’est assignés. Deéss, il est apparu nécessaire de s’engager dans un
processus de restructuration afin de mieux ceageobjectifs du projet en vue de maximiser lesliasu
attendus. Cependant, cette phase de restructuratimhnécessaire I'actualisation du Cadre de Gestio
Environnementale et Sociale (CGES) car certaindgisités prévues, notamment celles relatives a la
réhabilitation des batiments administratifs, a afpresterie et aux activités génératrices de mese
(AGR), peuvent avoir des impacts environnementatugociaux négatifs durant leur construction ou
pendant leur exploitation. Toutefois, les sitesathaccueillir les microprojets ne sont pas encorenus

et les travaux a réaliser ne sont pas préciséndenitsla cette étape de préparation du projet. Cesfui
justifie I'actualisation du Cadre de Gestion Enximementale et Sociale (CGES)élaboré en 2012, pour
faire en sorte que les préoccupations environneatemnet sociales des futures activités du projenso
bien prises en compte depuis la planification, jtesg suivi de la mise en ceuvre.

1.2.  Objectif du Cadre de gestion Environnementale et Siale

Le présent Cadre de Gestion Environnementale etal8o¢CGES) a pour objet d'identifier les
mécanismes et procédures d'identification et déigyesle ces incidences environnementales ou ssciale
Le CGES inclutun processus de sélection environn&ates et sociale qui permettra aux institutions
chargées de la mise en ceuvre du projet de poudeintifier, évaluer et atténuer les impacts
environnementaux et sociaux potentiels des acsivité projet au stade de planification. Le CGES
prendra en compte les exigences des politiguesueegarde de la Banque Mondiale tout en respectant
les lois Congolaises en matiere de gestion envamemtale et sociale. Le CGES détermine aussi les
dispositions et responsabilités institutionnellegrandre durant la mise en ceuvre du projet, y csmpr
celles relatives au renforcement des capacités agsi les activités de suivi. Le CGES inclurPlan
cadre de gestion environnementale et sociale (PC@GB& assurer une mise en ceuvre efficace des
activités. Ce PCGES sera inclus dans le Manuel&tHton.

1.3. Méthodologie

La méthodologie utilisée dans le cadre de cettélecest basée sur une approche participative, en
concertation avec I'ensemble des acteurs et pamsneoncernés par le projet, notamment le Mirgstér
de 'Economie Forestiére et du Développement DerdMEFDD) ; le Ministere du Tourisme et de
I'Environnement ; le Ministére de I'Agriculture ete I'Elevage ; le Ministere de la Santé et de la
Population. Au niveau départemental, les Directidépartementalesde I'Economie Forestiére (DDEF),
les Directions départementales de I'EnvironneméntService National de Reboisement (SNR), les
communautés locales et les populations autochidees les zones de Dolisie, Sibiti, Oyo et Owando on
été consultées. L'étude a privilégié une démaracréigipative, articulée autour des axes d'interimnt
suivants : (i) collecte et analyse des documents pdojet et d'autres documents stratégiques
(agroforesterie, environnement ; pesticides ; je{@) rencontres institutionnelles avec les acteet
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consultations publiqgues des communautés localdespopulations autochtones dans certaines ciblées
par le projet ; (i) visites de terrain dans cevéa zones potentielles d’'intervention du projet.

1.4.  Structuration du rapport du CGES

Le présent rapport comprend neuf parties essagtisttucturées comme suit :
e Chapitre 1 : Introduction et objectifs de I'étude
» Chapitre 2 : Description et étendue du projet
« Chapitre 3 : Situation environnementale et sodales la zone d’'étude
» Chapitre 4 : Cadre politique, administratif, eigigue en matiére d’environnement
» Chapitre 5 : Analyse des politiques de sauvegaeda Banque mondiale
« Chapitre 6 : Impacts environnementaux et sociateriels et mesures d'atténuation
» Chapitre 7 : Plan cadre de gestion environnemeataeciale

0 Méthodologie pour la préparation, I'approbation;etécution des sous-projets
o0 Programme de renforcement de la gestion environniateeet sociale du PFDE ;
o0 Programme de surveillance et de suivi environneatettsocial
o Dispositions institutionnelles pour la mise en cewfrle suivi du PCGES ;
0 Calendier et budget de mise en ceuvre du PCGES

» Chapitre 8 : Résumé des consultations publique3QBES

* Annexes:
o Formulaire de revue environnementale et socialeeé®ing) ;

OO0OO0OO0OO0OO0Oo

Grille de contréle environnemental et social,
Clauses environnementales et sociales
Détail des consultations du PCGES;

TDR pour une NIES

Références bibliographiques.

Personnes rencontrées

TDR du CGES
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2. DESCRIPTION ET ETENDUE DU PROJET

2.1. Objectif de développement

Le projet vise a renforcer la capacité du bénéfiia : a) Promouvoir la mise en ceuvre de la Il

et la reglementation en matiére de forét et enwieament; b) Créer un environnement favorable a la

participation des Communautés locales et populatautochtones a la gestion durable des foréts et a
I'afforestation.

2.2. Les composantes du projet

Aprés la restructuration du PFDE au cours de sa mis ceuvre, le projet est structuré en trois
composantes et sept sous-composantes :

2.2.1. Composante 1 : renforcement des capacités de lrasingition forestiére

Cette composante comprend des activités visanttteeman place un programme de renforcement des
capacités opérationnelles et de gestion de I'adination forestiére au niveau central et départéahén
travers le développement des outils et la foureitdiéquipements nécessaires a la gestion efficace e
efficiente du secteur forestier.

Sous-Composante 1.1 : Appui a la mise en placeSiestémes d'Information de Gestion

Tenant compte des enjeux actuels du secteur feresth gestion requiert de plus en plus des outils
modernes pour s'assurer une meilleure gouvernaDede sous-composante comprend des activités
visant a mettre en place quatre(04) systemes diirdtion pour la planification, le suivi-évaluatida,
gestion des ressources humaines, la gestion fér@anet matériel, la gestion de l'information fditx®
pour la vérification de la légalité et de la tragh du bois. Outre ces activités d’informatisatidu
MEFDD, il est prévu le renforcement des capacités dadres et agents pour opérationnaliser ces
systémes et la mise en place d’'un centre de dodatimnpour l'archivage et la mise a la dispositifan
public les informations sur le secteur forestiergdéveloppement durable et la faune.

* Mise en place au sein de la Direction des Etudele é& Planification (DEP), développement et
déploiement d’'un systéeme de gestion d'informationrpla planification, le suivi-évaluation et
fourniture de formation a I'application de ce syst L'approche adoptée est graduelle et prend
en compte les multiples options offertes (systeraauml ou informatique, systéme standard ou
systéme personnalisé, systeme de base ou systééngedmultiples programmes accessoires).

« Mise en place et développement au sein du MEFDD dysteme de gestion des ressources
humaines. Systéme d'Information des Ressources iHamast un outil qui est inséré au sein du
Systeme d'Information.

* Mise en place et développement au sein du MEFDDh dagiciel de gestion financiere et
comptable. Etant donnég, qu'il existe sur le margeg logiciels bien formatés qui ont fait leurs
preuves, il s’agira d’acquérir un logiciel existani soit compatible avec celui du Ministére des
Finances.

« Mise en place et développement au sein du ministere’Economie Forestiere et du
Développement Durable d’'un systéme de gestionidfiimation forestiére pour la vérification
de la légalité et la tracabilité des bois issus dlifférents titres d’exploitation en améliorant les
articulations entre celui-ci et le systeme de gestie I'information spatiale dans le cadre du suivi
de I'exploitation forestiére. Elaboration et mise esuvre d'un programme de formation des
agents et cadres du bénéficiaire sur les systemgsadification et suivi-évaluation, de gestion
des ressources humaines, de gestion financiéresmagrielles ainsi que sur la passation des
marchés.
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» Mise en place d’'un centre de documentation aveappécation sur I'archivage électronique du
Ministére de I'Economie Forestiere et du Dévelopgeenburable.

» Appui a la réalisation de la cartographie nécessaltidentification par département des réserves
fonciéres de I'Etat a affecter au développementPdagramme National d’Afforestation et de
Reboisemen(PRONAR).

Sous-composante 1.2 : renforcement et amélioratthncadre |égislatif et réglementaire en matiére de
foret et de I'environnement

Cette sous-composante comprend des activités viBane part I'élaboration des textes législatifs et
réglementaires en matiere de forét et d’environmeraed’autre part la mise en place d'une stratégie
vulgarisation de ces textes. Ceci, pour une medleapplication de la réglementation et une gestion
optimale des ressources forestiéres et environnatesrie renforcement et I'amélioration du cadre
|égislatif et reglementaire en matiére de foré&estenvironnement se traduisent par :

» Elaboration des textes réglementaires de la laski¥re et de la loi-cadre sur la protection de
I'environnement;

« Elaboration et mise en ceuvre d’'un programme deavigigtion et de sensibilisation sur les lois et
textes réglementaires en matiere de forét aupr@silic ;

» Elaboration et vulgarisation des manuels de praesdou modes opératoires de fonctionnement
des différentes structures techniques de l'admatish forestiere (Inspection Générale, et
Directions Générales y compris les structures attret départementales qui s’y rattachent) et
de 'aménagement communautaire;

» Elaboration et vulgarisation des manuels préciemninodalités de classement et de déclassement
des foréts.

Sous-composante 1.3 : amélioration des conditiertsadail de I'administration forestiere

Cette Sous-Composante comprend les activités viBamtélioration des conditions de travail de
I'administration forestiere en vue d'accroitre lecaipacité opérationnelle sur le terrain (Collecte e
traitement des données statistiques, suivi desitdsti d’exploitation forestiére, de transformation
industrielle, de contrdle des quotas et de la tatmn des produits forestiers et fauniques, etc.).

+ Réhabilitation et équipement des infrastructuresbdee des directions départementales, des
brigades et postes de contrble de I'économie fiérest

0 Recrutement de consultants en charge des évalsagohnique, environnementale et
sociale et de la surveillance des travaux en wvelieladréhabilitation de huit (08)
Directions Départementale de I'économie forestiEneune Entreprise.

0 Recrutement de consultants en charge des évalsatohnique, environnementale, de la
réalisation et de la surveillance des travaux thabiitation de quinze (15) Brigades et
postes de contrdle de I'économie forestiére parimteeprise.

» Equipement en moyens roulants (véhicules, mot@sjticques et en matériel technique de terrain
des directions départementales, brigades et pdstesntréle de I'économie forestiére :

0 Acquisition de Véhicules tous terrains au profitptojet, des directions départementales,
brigades et postes de contrbéle de I'’économie fi@érestpour renforcer la lutte contre la
criminalité environnementale (Braconnage, explmitafllicite du bois, etc.), le suivi et
la collecte de l'information ;

0 Acquisition de motos et casques au profit des times départementales, brigades et
postes de contrdle de I'économie forestiere, penforcer la lutte contre la criminalité
environnementale (Braconnage, exploitation illicitebois, etc.), le suivi et la collecte de
I'information ;
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0 Acquisition de hors-bords (coques et moteurs) afitpdes brigades de I'économie
forestiére, riveraines aux cours d'eau pour ramorla lutte contre la criminalité
environnementale (Braconnage, exploitation illicitebois, etc.), le suivi et la collecte de
I'information ;

0 Acquisition de GPS, jumelles, appareils photos migunés, curvimétres, boussoles,
compas forestiers, tentes destinés aux directiégmartementales et aux brigades de
I'Economie Forestiére pour ameéliorer la qualitécdiecte de I'information et le géo-
référencement de toutes les activités de terrain ;

» Equipement en matériel informatique pour I'opémratialisation des différents systémes mis en
place :

0 Acquisition des équipements informatiques et buigaes (lap top, ordinateurs fixes
complets, imprimantes, photocopieurs et ondulpats améliorer la capacité de collecte
et de traitement de l'information au niveau deseblions départementales et des
Brigades ;

0 Acquisition des mobiliers de bureau pour rendrerajennel les 57 brigades de
I’économie forestiére ;

0 Acquisition du matériel informatique (ordinateulsgiciels, imprimantes, cablage,
modems) pour la mise en place et I'opérationnatinates systémes d’information et la
mise en réseau du MEFDD.

2.2.2. Composante 2 : implication des communautés locdl@®pulations autochtones dans la gestion
des ressources forestiéres

Cette composante comprend les activités visanplimation des Communautés Locales et Populations
Autochtones (CLPA) dans la gestion des ressouarestfére et leur permettre de tirer les avantages
I'exploitation forestiére, le boisement et le redmonent (Fonds de développement local et investessm
prioritaires) a travers le développement d’addisigénératrices de revenus pour lutter contredsrpg
des ménages.

Sous-composante 2.1: implication des communautésales et populations autochtones dans la
gestion forestiére et appui a I'élaboration des psade gestion simple et a 'aménagement des tesroir
en zone de savane.

Cette sous composante vise a créer les conditimnsl’pmplication effective des communautés locades

du secteur privé a la gestion forestiére durabluatboisement. Il s’agit de recruter une Omgmtion
Non-Gouvernementale (ONG) ou un bureau d’'étudevguravailler avec les ONG locales, les services
techniques de I'Etat, les prestataires privés, demmunautés locales et populations autochtones,
prioritairement pour:

» L’élaboration des plans simples de gestion danstdewirs villageois dans les savanes : La
pertinence d'une approche d’aménagement fondéelesypaysage percu et veécu par les
populations, I'organisation sociale de la commuéases pratiques et ses modes de régulation
d’accés a la ressource sont des éléments quigtenttle paysage. lls se traduisent dans une
typologie locale de I'espace employée au quotid@ette typologie a été mobilisée pour une
meilleure appropriation des concepts d'aménagemantes communautés et pour une mise en
ceuvre plus effective. Cette approche est structamésur d’'un processus participatif, progressif
et itératif. Elle permet d’'amener des groupes eadeg a intégrer leur vision de I'espace dans les
prises de décision, a faciliter les débats autedadjuestion de 'aménagement de leur terroir et &
contribuer a la préservation et / ou a la recanstih d'espaces forestiers dégradés. La réalisation
des plans d’aménagements et de gestion des tetarissles zones non forestiéres par :

o0 La délimitation des terroirs ;
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L'organisation des bénéficiaires en comité villagem inter-villageois ;
Le renforcement des capacités des communautégsoetpopulations autochtones ;
L’évaluation des codts et le financement des ptkngestion des terroirs ;
0 Le suivi et I'évaluation de la mise en ceuvre desipk
Cette activité serait mise en ceuvre au centre 8uduu Congo.

O oo

» La formation et appui-conseils des communautésldecat populations autochtones et de la
société civile en matiére de négociation, de satvi’évaluation des clauses sociales liées a
I'aménagement forestier (y compris les conventides, plans d’aménagement, les cahiers de
charges et les plans de gestion des séries deog@eshent communautaires)

+ Renforcement des capacités des communautés loealgmopulations autochtones dans le
développement des activités de boisement et deserhent et des services environnementaux a
I’échelle des petits promoteurs

» La réalisation des campagnes d'information et desibdisation des communautés locales et
populations autochtones sur leurs droits et dewzirs la gestion des ressources naturelles.

» Mise en place d'une Base de données intégrée-rBgsd@nformation Géographique (SIG) pour
le suivi des niveaux d'implication des communadbgsles et populations autochtones dans la
gestion des ressources végétales ainsi que deésctiéveloppées par le MEFDD.

Sous-composante 2.2 : Financement d’investissemgntieritaires communautaires générateurs de
revenus

Cette sous composante comprend des activités visander les communautés locales et populations
autochtones a planifier, a financer et a mettresenre des initiatives de développement fondéetasur
demande et axées sur la diversification. Exemp({gdes Produits Forestiers Non-Ligneux (PFNL)i); (

les services environnementaux ; (iii) le reboiseimgiv) les autres activités génératrices de mege
durables.

En pratique, il s’agit de recruter une ONG ou urebu d'étude qui va travailler avec les ONG locales
les services techniques de I'Etat, les prestatamévés, les communautés locales et les peuples
autochtones prioritairement pour:

« Evaluer les moyens d’existence durables des méregdentifier des filieres de développement
potentielles pour accroitre les revenus des méntmdsen garantissant la préservation des
ressources naturelles.

* Renforcement des capacités des communautés loedlepopulations autochtones dans
I'identification, le montage et la gestion des ptejcommunautaires financés par le fonds de
développement local ; transfert de compétences iasktutions locales de gestion des
microprojets financés par les Fonds de Développetoeal (FDL). Il s’agit de :

0 Accompagner les communautés locales et populati@aogochtones dans le
développement de la filiere PFNL. Notamment, l'aftiere, la domestication d@dnetum
africanumet le rotin, (le conditionnement de certains pitsdiel que les champignons en
boites de conserve), etc.

0 Accompagner les communautés locales et populati@aogochtones dans le
développement des activités d’'afforestation ets#ggices environnementaux a I'échelle
des petits promoteurs.

0 Accompagner les communautés locales et populagiottchtones dans l'identification et
I'élaboration de toute autre activité communautgé&aératrice de revenus.

» Appui au financement, a la mise en place, au ®iid I'évaluation des micro-projets (Activités
Génératrices de Revenus) des communautés localgmpetlations autochtones visant la
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diversification économique dans les séries de d@peiment communautaire, les terroirs
aménageés et les zones forestiéres non aménaggegitlide :

0 Accompagner les communautés locales et populati@aogochtones dans le
développement de la filiere PFNL. Notamment, l'aftiere, la domestication ddnetum
africanumet I'artisanat dde rotin et du bambou de chine, etc.

0 Accompagner les communautés locales et populati@aogochtones dans le
développement des activités d’'afforestation etsdegices environnementaux a I'échelle
des petits promoteurs.

0 Accompagner les communautés locales et populagiottchtones dans l'identification et
I'élaboration de toute autre activité communautgi&aératrice de revenus.

2.2.3. Composante 3 : prospectives et communication

Cette Composante est consacrée aux études presgedgsant a mettre a la disposition du MEFDD un
ensemble de données pour le montage de futurdpejeles enjeux majeures du secteur de la faliét.
vise également a vulgariser la législation et arnomiquer sur les actions du MEFDD pour une gestion
transparente du secteur de la forét.

Sous composante 3.1 : études prospectives sumesir du secteur forét-environnement au Congo
L'évaluation et I'analyse de la situation sur leargls enjeux et les perspectives du secteur ferdstit
partie intégrante de la stratégie du Ministére 'Hednomie Forestiére et du Développement Durable
(MEFDD). C’est pourguoi dans le cadre du projeMIEFDD se propose de réaliser des études ayant trai
au poids réel du secteur forét dans I'économie dysp a I'économie verte ; a la transformation
diversifiée et plus poussée du bois, etc.
» Appui a la validation et a la vulgarisation de teagie nationale du développement durable.
* Recrutement d'une firme pour conduire I'étude surcontribution du secteur forestier, de la
faune et des aires protégées a la croissanceetertia diversification économique.
» Recrutement d'un consultant international pourbélration du plan sectoriel du MEFDD.
» Etude prospective sur le contrble des produitssf@es a I'exportation (theme a formuler par la
DF) et Elaboration d’'un guide de la responsabiddéiétale des Entreprises.

Sous-composante 3.2 : communication et vulgarisatio
Elle vise a appuyer I'élaboration et la mise en keule la stratégie et des plans de communication du
MEFDD sur les activités et les réalisations du MEFises en ceuvre dans le cadre du Projet
concernant notamment la participation des Commesadiubcales et des Populations Autochtones dans la
gestion durable des foréts, ainsi que la |égisiatad la réglementation en matiere de forét et
environnement.

* Renforcement de I'organisation de la communicaitiberne au MEFDD par :

0 L’appui a I'élaboration de sa stratégie et de s@sspannuels de communication ;

o0 L’amélioration et I'entretien de son site web, ptuirpermettre de présenter de maniére
plus pertinente et plus réguliére les nouveautssliau secteur forét / développement
durable.

e Appui a la mise en ceuvre des activitts de commtioicaexternes du MEFDD et de ses
organismes sous tutelle :

o Edition des documents pour accompagner les campaimerulgarisation des textes et
rapports sur la Iégislation, la réglementation,deslutions et les orientations du secteur
forét / développement durable.

0 Reéalisation de documentaires audiovisuels et radiojgues centrés sur la mise en place
de systémes informatisés, I'amélioration des camtlit de travail et I'implication des
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communautés locales et des populations autochtdaes la gestion des ressources
forestieres.

0 Réalisation de campagnes d'information et de séissition des communautés locales et
populations autochtones sur leurs droits et devdams la gestion des ressources
naturelles.

» Renforcement des capacités :

o Formation et appui-conseils des communautés loealpspulations autochtones et de la
société civile en matiére de négociation, de setid’évaluation des clauses sociales liées
a I'aménagement forestier (y compris les convestidas plans d’aménagement, les
cahiers de charges et les plans de gestion des sieridéveloppement communautaires).

0 Organiser la mise en ceuvre d'un programme de fionsmtdes ONG d'animation
chargés de l'encadrement des populations forestiéner les procédures et les
mécanismes sur les méthodes pour assurer la patiiri des groupes-cibles spécifiques
(populations autochtones, femmes, jeunes sans gmgihaités, etc.).

o0 Appuyer le MEFDD dans I'élaboration des contratspdetenariat avec les différents
intervenants (médias, facilitateurs, ONG, etc.)dans la recherche de nouveaux
partenariats concernant la communication.

2.3.  Coordination du Projet

La mise en ceuvre du PFDE est assurée par le MEERD&me et non par une cellule de coordination
extérieure a I'administration. Le service en chadye projet est la Direction des Etudes et de la
Planification (DEP) du MEFDD. Trois personnels deDEP assurent a temps plein la coordination du
projet : un coordonnateur, une coordonnatrice athet un spécialiste forestier. Cette équipe gaiye

par quatre consultants de niveau international spétialiste en passation de marchés ; un spéeialis
gestion administrative, financiére et comptable spécialiste en gestion des ressources naturalles,

de I'expérience en suivi —eévaluation et un spé&tialen sciences sociales ayant une expériencet@&rana
de communications. Les quatre spécialistes sormnggagnés dans leur travail quotidien par quatre
homologues. Outre ces quatre homologues, le Mieist&affecté quatre agents au projet : un comptable
une trésoriére, une assistante administrative @tsnistante de direction.

Le PFDE aura une portée nationale. La phase deicas@ation portera sur les trois (3) derniereséasn
de mise en ceuvre du projet.
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3. SITUATION ENVIRONNEMENTALE ET SOCIALE DANS LAZONE D’ETUDE
3.1.  Situation géographique et administrative du pays

Située en Afrique centrale, la République du Coagme superficie de 342.000 krille dispose d’une
facade maritime de 170 Km de longueur. Elle esitdienau Nord par le Cameroun et la République
Centrafricaine, au Sud par la République Démoaratidu Congo et I’Angola (enclave de Cabinda) , au
Sud-Ouest par I'océan Atlantique, a I'Est par keufle Congo et la riviere Oubangui son (affluentdu
fleuve Congo) qui le séparent de la République Datimjue du Congo et a I'Ouest par la République
du Gabonaise. Le territoire national est ainsi cttm¢ en 12 départements, 6 communes, 19
arrondissements et 86 districts administratifs.

Carte 1 Carte admlnlstratlve de Ia République du Cugo
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3.2.  Présentation biophysique de la zone du projet

3.2.1. Relief — Climat - Hydrographie

La République du Congo se situe entre les cooréles suivantes :

¢ 5°2"au Sud;

e 3°40 au Nord;

e 11°8 alQuest;

e 18°38 alEst.
Le pays est entouré au Nord par le Cameroura éRdpublique Centrafricaine, au Sud par la Répueliq
Démocratique du Congo et I’Angola (enclave de Cddjrau Sud-Ouest par I'océan Atlantique a I'Estledleuve
Congo et son affluent I'Oubangui qui le sépare ald&République Démocratique du Congo et a I'Ouestl®
République Gabonaise.

La Républigue du Congo est située dans la zoneckiteats chauds et humides. Elle recoit des prétipits
moyennes de I'ordre de 1500 mm d’eau au sud etq@e&000 mm au nord. Le climat du Congo connaitgme
pluviométrique de type austral bien que situé degtad’autre de I'équateur (c’est-a-dire avec pleses maximales
entre octobre et avril). On y distingue deux gransaisons séparées par des intersaisons, aveaiesiglgances
climatiques dues a des facteurs divers. Les caistigées climatiques des différentes saisons esntuivantes :
* la grande saison des pluies : période d'octobreéécerdbre caractérisée par des pluies trés
fréquentes, et des températures élevées (de Z5°engiron)
» la petite saison séche : période de janvier adéearactérisée par peu (voire pas) de pluie,®t de
températures élevées (entre 30° et 35° environ)
» la petite saison des pluies : période mars - aaibctérisée par des pluies fréquentes, et des
températures élevées (entre 30° et 35° environ)
» la grande saison séche : période de mai a septarataetérisée par trés peu de pluies, des rosées
et des brouillards matinaux et des températuresérged (entre 18° et 25° environ) avec des
minima quotidiens inférieurs a 20°C.

Le relief est constitué de bassins sédimentaingtedve Congo et des roches anciennes, le popitikélevé est le
Mont Nabemba culminant a 1040 metres d'altitudealisé dans le département de la Sangha.

Le réseau hydrographique du Congo est composé we mancipaux bassins fluviaux : le bassin du Coegde
bassin du Kouilou-Niari. Le fleuve Congo est le xieme fleuve le plus puissant au monde aprés |'Amaz
(Amérique du Sud) avec un débit de 40 00Dpar seconde, sa longueur est de 4600 km. Le débfteuve
Kouilou-Niari est plus modeste, 85C par seconde.

3.2.2. Végétation

Le Congo est couvert par deux grandes zones déatiogeconstituées par :
» les zones forestiéres dont la superficie couvreirenv65% du territoire national soit 22,5 millions
d’hectares, dont 10% sont constitués de forétsedestshumides. Elle est repartie en trois madsif§orét
du Mayombe au sud, celle du Chaillu au sud-ouel gtand massif des foréts denses du nord du Congo
dont une grande partie est en zone inondée et andable. Cette derniére couvre a elle seule quinze
millions d’hectares soit 75% des foréts du Congo,opnstitue par ailleurs la deuxieme richesse aysp
loin derriére le pétrole.

« les zones de savane représentent pres de 35%sdeddicie du Congo et totalisent environ 12 mi§o
d’hectares. Ces écosysteémes sont propices a liéalde nombreuses pathologies tropicales.

Ces deux types de végétation n’excluent pas gestintermédiaires assez fréquents comme les fegétsries le
long des cours d’eau, les savanes arbustivesal@mes a hautes et courtes herbes.
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Le taux de déboisement est faible, avec 0,07% mpéi&forestation brute). Environ 13.000.3000 hestar
représentent la surface des concessions forestiéirdsiées en 2014, soit 38,9% du territoire metfo

Les aires protégées représentent environ 4.200l88ares, soit 13,2% du territoire national.
L'importance de la forét congolaise sur le triplarpéconomique, social et écologique n'est plus a
démontrer. Elle constitue de ce fait un levier im@ot pour 'émergence de I'économie Congolaise et
pour son développement.

La forét, comme écosysteme, fournit a la sociét&nsemble de services, tangibles et intangibles. Le
bois, qu’il s’agisse de bois d'ceuvre, de bois émeers de bois de service, constitue l'une de ses
principales ressources. Les produits forestiers lgmeux et la faune sauvage constituent d’autres
ressources et services rendus par cet espaceandiitinnel. Les autres services écosystémiquesifour
par la forét sont constitués par la diversité aae (nombre et interrelations des espéeces)pltkatie

et I'absorption du carbone de I'atmosphére (atthonades changements climatiques), la régulation du
régime des eaux dans les bassins versants, latiéguilu régime climatique local, la protection deks

et d’autres services intangibles. Cette vision iiauttionnelle, qui se traduit par la gestion dieattes
foréts, garantit la satisfaction équilibrée dedédéntes demandes sociales et économiques, tout en
assurant la préservation des écosystemes fomestier

L’organisation territoriale du domaine forestier @ngo est régie par la Loi 16-2000 du 20 novembre
2000, portant code forestier. Celle-ci distinguesain du Domaine Forestier de I'Etat (DFE) le Dameai
Forestier Permanent (DFP) et le Domaine Forestisrfermanent (DFnP).

Domaine Forestier de I'EtaEn 2011, la superficie du DFE représentait 81%5(28ijlions d’ha.) de la
superficie totale du Congo. 72% du DFE était allauéDFP et les 28% restant au DFnP. Le DFE était
recouvert & 67% de foréts denses, 25% de forétesnit 8% de surfaces non forestiéres.

Domaine Forestier Permanern 2011, la superficie du DFP était de 19,7 miblia’ha. Pour faciliter sa
gestion, le DFP est subdivisé en Unité Forestiéfandnagement (UFA) et en Unité Forestiere
d’Exploitation (UFE) de superficies variables atlde 8 000 a 1 159 642 ha. Au regard de I'absehte d
plan d’affectation des terres a I'échelle nationdeDomaine Forestier Permanent est encore erepleas
consolidation, notamment du fait la redéfinitionsgible des limites de concessions par les plans
d’aménagement, ou de I'affectation a venir des digies a des usages autres que forestiers (miniers
notamment). Au sein du DFP, 70% de la couvertunegire était constitué de foréts denses, 20% de
foréts mixtes et 10% de surfaces non forestieres ;

Domaine Forestier non Permanente DFnP représentait 7,8 millions d’ha, soit 23% ld surface
nationale. Il était recouvert a 59% de foréts dem$et1% de foréts mixtes ;

Unités forestiéres d'aménagemenEntre 2006 et 2011, la superficie totale des Wnkérestiéres
d’aménagement (UFA) est passée de 18,9 a 19,9nslld’ha, soit une augmentation de 5%, en dépit
d’'une Iégére diminution de leur nombre passé da 38. 24% (4,8 millions d’ha) de la superficie des
UFA n’était pas allouée en concessions forestieres.

! Ministére de 'Economie Forestiére et du Dévelappet Durable (MEFDD), décembre 2014.
2 Ministére de I'Economie Forestiére et du Dévelappet Durable (2012), « Annuaire statistique 2012 ».
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Carte 2 Découpage forestier a actualiser
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Carte 4 Concessions forestieres
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3.2.3. Aires protégées

Entre 2006 et 2014, la superficie destinée aus giretégées est restée quasiment stable, repnéséria
millions d’ha.La gestion de la biodiversité au Corrgpose principalement sur les aires protégéeade et
facon relative sur les concessions forestieres temiplans d’aménagement inclus généralement des
volets de gestion de la faune et de la chassetvisarinimiser I'impact direct ou indirect des autg
forestiéres.

Carte 5 Aires protégées
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Le pays comporte 16 aires protégées, pour unefiipeaotale de 4,5 millions d’ha, soit environ %tdu
territoire national. La Loi du 28 novembre 2008 kufaune et les aires protégées prescrit la mise e
ceuvre de plan d’'aménagement des foréts de coniservBh 2006, seul le Parc National de Nouabalé-
Ndoki disposait d'un plan d’'aménagement approuvd’administration ; il est, par ailleurs, en cours
révision. Plus récemment, les plans d’'aménagemefadc National d’Odzala-Kokoua et du Sanctuaire
de la Lossi ont été approuvés, amenant la supetfitdle en conservation sous aménagement a prés de
1,8 million d’ha, soit 43% de la superficie totdkes aires protégées.

Le Congo dispose d'une faune diversifiée et d'upanmant réseau d'aires protégées. Celles-ci sont
malheureusement confrontées a de nombreuses coesidies principaux atouts relevés dans le domaine
de la gestion de la faune et des aires protégéesessentiellement : la présence de vastes faétéas
intactes dans le nord du pays et abritant d'impoe populations de certains grands mammiféres
emblématiques tels que le gorille de plaine ded&Gorillagorillagorilly, le chimpanzé commun (Pan
troglodytes), [I'éléphant de forét _ (Loxondotaafriaayclotiy, le buffle nain de forét
(Synceruscaffernanysle bongo (Tragelaphuseuryceyostc. Un tel potentiel peut permettre au pays de
développer utilement des activités écotouristiques.

Au titre des faiblesses, on note en particulier pérsistance et méme I'accroissement du bracordesge
grands mammiféres et des autres espéces protégéasasi inexistence des unités de surveillanake et
lutte anti-braconnage qui devaient étre mises aceplans toutes les concessions foresfjdemauvais

état des voies d’accés aux aires protégées danpeugpective de développement de I'écotourisme ; le
vide juridigue en matiére de commerce de viandebdmisse le manque d'application des textes
réglementaires, notamment de la loi n°48/83 du41883 définissant les conditions de la consermatio

et de I'exploitation de la faune sauvage.; Le mandes plans d'aménagement et de plan de gestion des
aires protégées.

Les types et la superficie des aires protégéegméaentés dans le tableau ci-dessous.

on ,

Tableau 1 Les aires protégées du Congo
Type Désignation Département Superficie (Ha Menace
Parcs nationaux Odzala-Kokoua Cuvette- 1.354.600 Braconnage, sciage, carbonisati
(Conkouati-Douli a une Ouest/Sangha agriculture, orpaillage
extension marine) Noubalé-Ndoki Sangha/Likouala 419.314 Braconnage
Conkouati-Douli Kouilou 509.000 Braconnage, sciagghonisation,
agriculture, pollution marine
Ntokou-Pikounda Cuvette Centrale 452.013 Braconnage
Léfini Plateaux 630.000 Braconnage, sciage, cadabioin
Réserve de faune Mont Fouari Niari 15.000 Braconnage, agriculture,
carbonisation, sciage
Nyanga nord Niari 7.700 Braconnage, agriculture,
carbonisation, sciage
Tsoulou Niari 30.000 Braconnage, agriculture,
carbonisation, sciage
Réserve communautaire Lac Télé Likouala 438.960 cdraage
Réserve de la biosphére Dimonika Kouilou 136.000 acBnnage, sciage, agriculture
orpaillage, carbonisation
charbonnage
Lésio-Louna Pool 173.000 Braconnage, carbonisation
Sanctuaires charbonnage
Lossi Cuvette-Ouest 35.000

3 s . e s . . s s .
Selon les Arrétés portant approbation des diff@®ebnventions pour la mise en valeur des unitéstieres d’aménagement
et sur la base d’un protocole d’accord a signaeeastiaque société forestiére et la direction gémél’économie forestiére

Cadre de Gestion Environnementale et Sociale (C@EHFDE



3C

Tchimpounga Kouilou 55.000
Mont Mavoumbou Niari 42.000 Braconnage, agricultsmage
Domaines de chasse Nyanga nord Niari 23.000 Braconnage, sciage, aliwieu
Yengo-Mouali Cuvette- 58.000 Braconnage
Ouest/Sangha
Réserve forestiere Patte d’'Oie Brazzaville 94

(Source : MEFDD 2014)

3.2.4. Gestion et valorisation des ressources forestieres

La République du Congo dispose de vastes étenduéméts dont une partiattribuée a I'exploitation
forestiére est répartie enoncessions forestieres. Une fois classée, cemsicdptions forestieres de base
sont nomméesnités forestieres d'aménagement (UFA), dont oeta sont subdivisées en unités
forestiéres d’exploitation (UFE)dédiées a la praidunc L'ensemble des UFA couvrent une superficie de
13.000.000 ha pouvant supporter une productioralder d'environ 2 millions de fnpar an.
L'exploitation rationnelle de ces UFA est considéréomme l‘'une des principales sources de
développement socio-économique du pays.

De nombreuses faiblesses sont cependant relevéetépi de ces atouts. Il s’agit notamment de : la
faible connaissance des ressources forestiered'esisemble du territoire national ; la tendance a
I'attribution des foréts, surtout au sud du paysgea concessionnaires qui manifestent peu d'insargt
principes de gestion durable des foréts ; les Earcipeu dissuasives infligées aux sociétés imgégu
dans des coupes illégales de bois ; I'exploitatigétective et non durable du bois, avec une nette
préférence pour le Sapelli dans le nord et I'Okoutads le sud du pays ; le non-respect du quoté85/1
en vue de la transformation locale plus pousséévetsifiée du bois ; la précarité des conditioosiaes

des travailleurs dans maintes entreprises forestiéa persistance du sciage artisanal illégal. ; et

Outre le bois, les foréts congolaises regorgemealimultitude de produits forestiers non ligneuxNBJ

et d'un potentiel faunique important auxquels lepipations ont recours pour de multiples usages. La
stratégie nationale de valorisation des produitsstiiers non ligneux (PFNL) a été élaborée, dudmita
prise de conscience du réle des PFNL dans la wedpulations et dans la diversification de I'écoie
forestiére. Les principaux problemes a ressortirsda gestion des PFNL portent sur I'insuffisanee d
leur connaissance et de leur utilisation potewmtiéd manque de suivi des données sur les PFNIndsst

a l'exportation qui ne permettent ni d’évaluer léwpact sur la dégradation de I'écosystéme fonestie
national ni leur contribution au PIB national; leamgue d’organisation a la base (I'exploitation ae de
maniére individuelle sauf pour certains produits B$% ménages s'organisent); des méthodes
d’exploitation inadaptées entrainant un impact Isemvironnement ; un accés limité aux marchés
prometteurs (les collecteurs ne connaissent pasont pas assez d’information sur les prix de veatdgs
PFNL qu'ils produisent en dehors de leur zone dedyxction); une absence de politique de
transformation plus poussée des PFNL et du bois.

3.2.5. Implication des communautés locales et des popuktiutochtones dans le processus de gestion
des ressources forestieres

L'existence des sociétés forestieéres dans les w#pants aurait pu contribuer a améliorer la situmati
socio-économique des populations. Une telle anadlar devrait se traduire par un appui en matiére
d'aide sociale (eau, santé, électricité), d'emplaltacces aux moyens de transport ainsi qu'a la
commercialisation des produits agricoles et foeest(Produits Forestiers Ligneux et Produits Rianes
Non Ligneux).Cependant, les enquétes réaliséeslaahgpart des départements du Congo, montrent que
les populations ne semblent pas véritablement deefde facon directe, des retombées des actidieé
sylviculture, d’agroforesterie et d’exploitatioe th ressource forestiére. Beaucoup de retardsnstés
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dans I'exécution de certaines obligations contelida contenues dans les cahiers de charges yiarsc
des sociétés forestiéres (appui au développemsraalwités agricoles, d’élevage, piscicoles, syligs,
agroforestiéres, entretien des axes routiers, dimess, versement des fonds de développementsiecau
FDL) constituent l'un des facteurs qui entrave levaeloppement socio-économique des
populations.Toutefois, une partie de la populatexonnait les bienfaits de ces sociétés qui eatnetint

le réseau routier local et les pare-feux, rendensi acile les échanges internes et externes.

La participation des communautés locales et deslptpns autochtones a la gestion des ressources
naturelles est considérée, depuis le sommet dal®idaneiro de 1992, comme un gage de réussite du
processus. Au Congo, si cette participation coraestpoints forts, elle reste néanmoins sujetieaasks
faiblesses : manque de textes réglementaires summledalités et le niveau de participation des
communautés locales et despopulationsautochtonglsisdargement de la société civile, au procedsus
gestion des ressources forestieres ; I'absencétiakive concréte de développement de la foresterie
communautaire, en dépit du fait que le Code fagesticonnait la propriété coutumiére des forétiest
ressources forestiéres ; faible niveau d'infornratades populations elles-mémes, des entreprises, de
I'administration et des travailleurs sur le drogsdcommunautés locales et des populations autashton
(droits d'usage, tenure fonciére) ; absence de nmigm® de gestion participative des conflits liékm a
gestion forestiére ; I'absence de dispositionsretasur les réparations et les compensations edecas
restriction aux droits de propriété coutumiére fm®ts et des droits d’'usage coutumiers pour les
communautés locales et lespopulationsautochtoneabsence des mécanismes appropriés de
dédommagement des dégats causés par les animauagssusur les cultures pratiquées par les
communautés locales et lespopulationsautochtonmempue de suivi dans I'élaboration et la mise en
ceuvre des plans de développement communautairdanst la gestion des fonds de développement
locaux (FDL) .

3.2.6. Causes et facteurs de la déforestation - Enjedgfet de la réforme forestiere

Causes et facteurs de la déforestation
Les principales causes directes de déforestatiale éh dégradation des ressources forestiéresleont
suivantes :

» la pratique non durable de I'agriculture itinérasie brdlis ;

» la production et consommation non durable de huisge ;

» I'exploitation forestiére non durable voire illégal

+ le développement urbafn.

Enjeux et défis de la réforme forestiere

En dépit des nombreuses faiblesses relevées,8adongolaise est plus que jamais appelée a jauer u
rble majeur aussi bien sur le plan écologique, sureles plans économique et social, du fait de ses
nombreux atouts. La réforme de la politique natiempaur le secteur forestier arrive ainsi a pomnmé

face a I'évolution du contexte mondial, en matidee gestion durable des ressources forestiéres et
fauniques et aux besoins de développement du pégis, si les enjeux sont importants, les défis a
relever pour la réussite de I'opération sont égal@nmportants. Il s’agit notamment de :

Gestion du foncier
» |'élaboration et I'adoption d’'un plan national dattation des terres;

“Megevand C. et al. (2013), « Dynamiques de défatiest dans le bassin du Congo. Réconcilier la
croissance économique et la protection de la fgrBanque mondiale, 201 p.
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Secteur forestier (bois-énergie, certification, licgtion CLPA, secteur informel)
» laredéfinition des régles de gestion durable dssaurces forestiéres et fauniques ;
» l'application de la Iégislation et de la réglemeiata et de la gouvernance forestiére ;
* le renforcement de la lutte contre les changendimstiques;
» I'amélioration de la conservation de la biodive¥st le développement de I'écotourisme ;
» I'implication plus importante de la société civdedes CLPA dans la gestion forestiére ;
« 'amélioration des conditions de I'approvisionnernén marché local de bois ;
» la poursuite de la certification forestiére ;
« I'encouragement du secteur informel ;
» l'amélioration de la recherche et de la formatiorestiéres;
» l'achévement de 'aménagement des foréts et la erisecuvre des plans d’aménagement et de
gestion ;
» la promotion de I'agroforesterie et de la foregtetirale et urbaine ;
» I'exploitation superposée des ressources forestgreiniéres ;
» l'augmentation dela contribution du secteur foeestil'’économie nationale ;
» la gestion des conflits homme- faune sauvage ;
» la gestion de la faune sauvage dans les concedsiastiéres attribuées ;
» lavalorisation des savoirs traditionnels dansdstign des ressources forestiéres et fauniques ;
» latransformation plus poussée et diversifiéerdssources ligneuses;
» l'accroissement de la superficie forestiére du jpays
« le renforcement de la coopération régionale etrniationale en matiére forestiere.

3.3.  Environnement humain et socioéconomique

3.3.1. Données socioéconomiques de base

Les informations et données ci-dessous sont tal@ad3euxiéme enquéte congolaise auprés des ménages
pour le suivi et 'évaluation de la pauvreté (ECQD1L1) réalise par le Centre National de la Stqtist
et des Etudes Economiques, en Février 2012.

Selon les estimations actuelles, la République aigG comptequatre millions six cent mille (4 60@00
habitants, repartis sur un territoire de 342 OG12 ksoit une densité de 13.45 habitants at Eile est

en augmentation rapide et constante. Malgré un deurortalité encore élevé (Selon EDS 2011 : 5,4
décés pour 1 000 chez les femmes contre 4,4 déeésl00 chez les hommes) , le taux de natalité
important de 42.26 permet un accroissement naturel annuel moyen de ¢¢ 2.7 % (2.4% pour
I'ensemble de I'Afrique).Le Congo connait de tragblles densités rurales. Du fait de I'importance de
I'urbanisation, la population rurale ne représeqie 684 000 habitants, soit une densité moyenr de
habitants au kfa Les concentrations les plus fortes se renconeeotre dans le Sud du pays : & 'Ouest
de Brazzaville, dans la vallée du Niari, sur lestgdux Bembé et Dondo et dans l'arriére-pays imatédi
de Pointe —Noire.

Population active

La population active au sens de la présente engegteupe la population ayant un emploi (actif gegu
et les chémeurs. Elle est estimée a 1.562.555 meeso Sur I'ensemble de cette population activigug
de chémage global est situé entre 35 et 53%.

Résidence

L'enquéte révéle que 67,1% des ménages résidemtileru urbain. Les 3 plus grandes villes du pays
abrient 52% de la population nationale. La Répuiglidu Congo se caractérise par une démographie
essentiellement tournée vers les centres urbasos 3 697 490 habitants recensés en 2007 [Centre
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National de la Statistique et des Etudes EconomiR807)« Recensement Général de la Population
2007 (RGPH) »Brazzaville], 58,9% vivent dans les trois (03) ptrandes villes du pays (Brazzaville :
37,14%, Pointe-Noire : 19,35% et Dolisie 2,34%)n%\i les densités de populations des zones rurales
congolaises y sont trés faibles, particulieremamisda partie nord du pays.

Au niveau national, la répartition par sexe faipaitre une prédominance des chefs de ménagele se

masculin comparativement a ceux du sexe féminimsDansemble, les hommes dirigent prés des trois

quarts (74,6%) contre 25,4% pour leurs homologueseake féminin. La prédominance des chefs de

ménage de sexe masculin est observée presqueedamg£ines proportions aussi bien en milieu urbain

(74,7% contre 25,3%) qu’en milieu rural (74,4% cert5,6%). La méme tendance s'observe également
dans tous les départements. Elle est toutefoiscbheauplus prononcée dans les départements de la
Sangha, du Kouilou et de la Likouala ou I'on déncentespectivement 82,0%, 79,6% et 79,5% des

ménages ayant a leur téte des hommes contre 1800485 et 20,5% de chefs de ménage femmes.

Répartition homme-femme

L’enquéte indique qu'il y a 51,7% de femmes pous348 d’hommes dans la population congolaise. En
effet, le taux de féminité de cette populationdesb1,7%. Cette répartition de la population sédosexe

est identique a celle observée en 2005. Cette tammter prédominance numérique des femmes s’observe
aussi bien en milieu urbain gu’en milieu rural ades taux respectifs de 52,0% et 51,2% de la ptpnla
totale de chacun de ces deux milieux de résidendmuve son explication dans les conflits armés .

Religion

La religion la plus pratiquée par la population kstcatholicisme (32,8%) suivie du protestantisme
(20,0%). Les autres religions chrétiennes (autteslg catholicisme et le protestantisme) sont quaégs
par prés de 28%, tandis que 1,6% de la populatginde confession islamique. Les animistes ne
représentent qu’a peine 0,7%.

Niveau d'instruction

La répartition de la population selon I'éducationniveau d’instruction montre que la majorité dikecei

a un niveau d’'études secondaires non terminéeg%d3tandis que (38,4%) n'ont pas terminé les é&ude
primaires. Les personnes ayant effectué des étugiEsieures ne représentent que 3,0%.

Conditions de vie des personnes agées

Les personnes agées sont celles qui ont 60 arlasetHlles représentent 5,8% de la population é¢otal
Parmi ces personnes agées, 42,0% participent &ierassociative. On note que 39,0% des personnes
agées ne recoivent pas d'aide financiere.

Alphabétisation, milieu de résidence et département

Le taux d’'alphabétisation observé sur I'ensemblédetdtitoire congolais est de 83%. Toutefois, cextau
cache certaines disparités entre les milieux ur{girb%) et rural (63,2%). Les taux les plus fakdent
enregistrés dans les départements de la LékounTebd}, suivi des Plateaux (59,8 %) et de la Cuvette
Ouest (60,3%). Le taux d'alphabétisation des honesesde 90,2% et celui des femmes est de 76,8%.

Acces a un service de santé

Dans I'ensemble de la population, le taux d'aca@s$adpopulation congolaise a une formation sasitair
est de 65,8% contre 68,7% en 2005. Ce taux esb@86/en milieu urbain contre 46,5% en milieu rural.
Il'y a donc une inégalité de chance de se soigmee &s deux milieux.

Principaux problémes de santé.
Les résultats de I'enquéte révelent que les prategpmaladies dont les personnes ont le plus sbafie
cours des quatre dernieres semaines sont : leipaled13,3%) ; la fievre (10,8%) ; les maux de téte
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(8,6%) et les traumatismes d’accident de circutaf)6%). D’autres problémes de santé ont été ésqu
par 7,9% de malades (les infections respiratoigises; les diarrhées; etc.) selon TECOM 2011).

Source d’eau de boisson

Dans I'ensemble, 51,0% des ménages utilisent laé®odationale de Distribution d’Eau (SNDE)
comme principale source d'eau de boisson tandis1qu#% des ménages s'approvisionnent dans des
rivieres, 13,3% utilisent des puits protégés, 8s44pprovisionnent en eau de forage et 2,3% forduec

a I'eau de pluie. Sil'on estime que les puits @géss, les robinets publics et privés sont des esuteau
potable, I'enquéte montre que 74,0 % des ménagegotas ont accés a de l'eau traitée pour la
consommation.

Mode d’éclairage

L'enquéte révéle que plus de la moitié des ménagagolais (58,3%) font usage des lampes a pétrole
pour I'éclairage. 38,0% des ménages utilisentdttieité publique, avec des groupes électrogéhdes
plagues solaire pour substituer les nombreux dejest

Mode de Cuisson

Il existe de grandes différences d'utilisation dembustibles entre les zones urbaines et ruratebols

est utilisé par 91,5% des ménages ruraux, cony@dsles ménages du milieu urbain. Par contre, le
charbon de bois est le principal combustible pautdisine en milieu urbain (46,8%), contre seuldmen
5,5% en milieu rural. Les autres combustibles @défrgaz, électricité,...) sont essentiellementsésien
milieu urbain. (ECOM, 2011).

Assainissement

Plus de la moitié des ménages (52,4%) possédergamitgires commodes, 43,8% utilisent les latrines
couvertes, 7,8% les WC avec chasse d'eau et 0,8%atkines ventilées. Si en milieu urbain, 62,9% de
ménages possédent des sanitaires commodes, en mil par contre, 67,7% des ménages utilisent des
toilettes non appropriées, avec 39,0% qui utilisemtatrines non couvertes et 24,3% qui défeqdans

la nature. Concernant les déchets solides, 59,%/4rdmages évacuent les ordures ménagéres dans la
nature.Seulement 10,6% des ménages utilisent uteénsgsd’évacuation des eaux usées approprié
(réseaux d’égouts et de caniveaux). Les autres geénm@&pandent les eaux usées dans la nature (48,4%)
dans la cour (34,8%) et dans un trou (5,7%).

Principales causes de la pauvreté

La situation économique du pays se caractérise upar nette amélioration des fondamentaux de
I'’économie. Toutefois, malgré ces résultats pasitih pauvreté demeure importante au sein des
populations (plus de la moitié de la population,en dessous du seuil de pauvreté). Selon 'TECQM, |

cause la plus citée est le manque de travail3saret 53%.des ménages. D’autres causes non des
moindres ont été déclarées par la population. dgis’de la mauvaise gestion publique (62,9%), de
I'insuffisance de revenus (58,9%) et de la corauptbl,6%) etc.

Gouvernance fonciére

L'administration fonciére en République du Congocesactérisée par les traits suivants: (i) un manq
de réserves foncieres pour le développement desitést économiques et de I'habitat, (i) une
déconnexion entre le systtme moderne de réglermentdds terres et le droit coutumier devant guider
les titres fonciers et les transferts de terres.

3.3.2. Les Populations autochtones

Les populations autochtones en Républiqgue du Cspgbune minorité. Sur une population totale de 3
697 490 habitants dénombrés au Recensement Gdteral Population et de I'Habitation de 2007
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(RGPH 2007), l'effectif des populations autochtorsdsléve a 43 378 personnes (environ 1% de la
population congolaise), selon les chiffres offigielToutefois, ces chiffres sont largement conteptés
les organisations représentant ces populationsredouve ces peuples pratiquement dans tous les
départements, mais essentiellement dans les déante des Plateaux, de la Likouala, de la Sangtia et
la Lékoumou. Toutefois, leur instabilité rend diffe leur recensement d’ou les réserves émisekesur
nombre exact sur tout le territoire national. Lesigles autochtones se caractérisent par un modie de
différent de celui des Bantous (population majoetau Congo). lls se contentent de matériaux ger
pour construire des huttes en forme de calotte.pliée, le soleil, filtrent par les trous du toit.
Traditionnellement nomades, les peuples autochtépesuvent de plus en plus de réelles difficultés
dans la pratique de la chasse, de la péche et dizdite du miel en raison de I'augmentation de la
pression sur les ressources naturelles du paysoritsnercialisent une partie de leur récolte afacheter
des produits de premiére nécessité (vétementsnsagh sucre, etc.),lls n’exercent pas suffisantrden
activités agricoles pour eux-mémes, d’'ol l'accemuade leur dépendance vis-a-vis des populations
Bantoues dans le domaine alimentaire.

Au Nord, les peuples autochtones sont appelés Babavec plusieurs souches : les Baaka, Mbendzélé
dans la Likouala ; les Bangombé, Mikaya, Mbendzélgs la Sangha ; les Bakola dans la Cuvette-Ouest
a Mbomo ; les Batsoua dans les Plateaux et lesdats le Pool. Au Sud, ils sont appelés Babonge dan
tous les départements en général et en particldies le département Lékoumou.

3.3.3. Contraintes socioéconomiques au niveau des comriémkncales

Le tableau 2 ci-dessous fait le point sur I'état mdrastructures au niveau local.

Tableau 2 Etat des infrastructures de développementonstats et mesures
N° Infrastructures de développement Constats
1 Education Plus de la moitié des villages sonbdépus d'écoles

Les écoles existantes sont peu ou pas équipées
Déficit en personnel enseignant

2 Santé et Hygiéne Insuffisance des dispensaires

Sous équipement des dispensaires existants
Déficit significatif en personnel soignant

Précarité des conditions d’hygiéne dans les vilage

3 Hydraulique Insuffisance de réseau d’approviseonent en eau potable
4 Electricité Absence d'infrastructures de fourrétpermanente d’électricité
(Source : MEFDD/ DGEF/ Service Sylviculture, Agrodeterie Foresterie communautaire, 2014)
Tableau 3 Contraintes au niveau des activités économiques
N° Activités économiques Constats
1 Agriculture Pratiques et techniques culturalepiengues

Faible rendement agricole
Absence d’'un programme incitatif a la professioncage.

2 Elevage Elevage traditionnel prédominant
Faible rendement
3 Chasse Braconnage

Abattage des animaux protégés
Principale source de revenus

4 Péche Péche a la ligne prédominante
Faible rendement
Utilisation des substances végétales toxiques

® Centre National de la Statistique et des Etudesn@miques - CNSEE (2011),"Volume, répartition
spatiale et structure par sexe et age des popusatiotochtones en République du Congo", Républigu€ongo,
8p.
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Source de revenus

Sylviculture

Faiblement pratiquée

o

Agroforesterie

Faiblement pratiquée

Cueillette et ramassage

Abattage des arbresupsides fruits sauvages et des chenilles

Principale source de revenus

Artisanat et vannerie

Abattage des essencedifresa trés forte densité pour la production
des statuettes, pétrins, mortiers, etc.

Prélévement massif des rotins et lianes poutddadation des fauteuils,
chaises, tables, etc.

Source potentielle de revenus

Sciage artisanal

Manque d'implication des comrutéslocales et des populations
autochtones dans la lutte contre I'exploitatioéghle du bois

Manque de mécanisme d’approvisionnement du maoad &n bois
d’ceuvre et bois d’énergie

Insuffisance des moyens matériels, humains et fieaspour assurer les
contréles forestiers

10

Carbonisation

Manque des techniques d’utibisatationnelle du bois favorisant
I’économie d’énergie

Insuffisance des systémes de contrdle et de fiéadiaptée pour encadre
le fonctionnement des filieres de charbon de hiassociant étroitement]
les communautés locales

Non vulgarisation des mesures incitatives a destimalu secteur privé et
des populations autochtones.

Manque d’implication des ONG dans le mécanismeadtian de la filiere
bois énergie.

11

Petit commerce

Gestion traditionnelle des fonds

Insuffisance de systéme de microcrédits
Acceés difficile aux micro-crédits

Manque de banques de stockage ou de conservas@sedences
améliorées

Absence de sensibilisation et de formation desspetoducteurs

Insuffisance des structures de micro finance cagadibctroyer les
microcrédits aux petits producteurs

Manque de vulgarisation du systéeme d’'assuranceagri

(Source : MEFDD/ DGEF/ Service Sylviculture, Agroéeterie Foresterie communautaire, 2014)
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Photo 1 Situation et facteurs de dégradation forestiére dascertaines zones du projet : feu de
brousse,exploitation de bois et ouverture de carries

Déboisement agricole

Par le Consultant, 27 Novembre 2014 Par le Consultant, 27 Novmbre 2014

Transport de bois par les grumiers Bois artisanabes de chauffe

Par le Consultant, le 27 Novembre 2014

Facteurs de dégradation : une carriére non referouderte Facteurs de dégradation : une carriére non referovéerte
pendant la construction d’une route pendant la construction d’'une route

F

Ie Consultant, novembre 2014
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4, CADRE POLITIQUE ETJURIDIQUE EN MATIERE D'ENVIRONNEM  ENT

4.1. Cadre Politique
4.1.1. Documents de politigue environnementale

Le Plan National d'Action pour 'Environnement (PEJ adopté en 1996 par le gouvernement (le
processus de son actualisation a été enclenclejtifid parmi les priorités d'action de premier gan
entre autres, la mauvaise évacuation des eauxuike g ville, I'indigence de la gestion des déchets
solides en ville, I'indigence de la gestion desxeagges en ville.

4.1.2. Plan National de Développement du Congo 2012 -2016

Le Gouvernement congolais a élaboré un Plan Ndtdedéveloppement pour la période 2012-2016
(PND 2012-2016) dont I'objectif central est de dsiter I'économie afin d'accélérer la croissantze,
création d’emploi et la réduction de la pauvretél'ienpulser I'émergence du Congo. Le PND 2012-2016
comprend entre autres un Document de Stratégie yiermterme pour la Croissance, I'Emploi et la
Réduction de la Pauvreté (DSCERP).

4.1.3. Stratégie pour la Croissance, 'Emploi et la Réiductle la Pauvreté (DSCERP)

Le Document de Stratégie pour la Croissance, I'Bimgt la Réduction de la Pauvreté (DSCERP-2012-
2016, Livre 1), offre un cadre intégré des striaggnacroéconomiques et sectorielles que le Congo
entend conjuguer pour diversifier et accélérer faissance, générer des emplois, et développer les
secteurs sociaux a la mesure des Objectifs du Milté pour le Développement (OMD), des ambitions
d’émergence du Congo, et des aspirations des Caingol

4.1.4. Politique forestiére

L'objectif général de la politique forestiére naiide est de gérer durablement les écosystemedidoses
pour la promotion de I'économie verte, la réductdmla pauvreté et le maintien des autres fonctions
écosystémiques. Cette politique devra s'articuleoar des axes suivants : aménagement du terriebire
constitution d’un domaine forestier permanent npotion de la gestion et de 'aménagement duratde de
foréts et de la certification forestiére ; conséorade la biodiversité, valorisation et certificat de la
faune et des aires protégées ; promotion de Istinmie communautaire ; promotion des foréts etsaire
protégées privées et des collectivités localessdments et reboisements; valorisation des produits
forestiers non ligneux (PFNL) ; valorisation eartsformation diversifiées et plus poussées du ;bois
promotion des métiers de la forét, du bois et diame ; Accords de Partenariat Volontaires (APV) -
Forest Law Enforcement, Governance and TradEGT) ; gouvernance en matiére de gestion des
ressources forestiéres et fauniques ; promotiola &&duction des Emissions liées a la Déforestatio lat
Dégradation des Forét$REDD+ ) et mise en ceuvre des mécanismes de patiedes services
environnementaux ; financement durable de la fota faune et des aires protégées ; développeataent
la recherche forestiére et faunique ; promotionladecoopération en matiére forestiere et faunique ;
promotion du bois énergie et du marché local de 8aeuvre.

4.1.5. Politigue et stratégie nationale en matiére d’hyeié

Les principaux axes d'intervention dégagés par @ditigue nationale santé et environnement
comprennent :la salubrité de I'environnement damsensemble (y compris I'approvisionnement en eau
potable, les activités d’hygiene, I'assainissenetia gestion des déchets) ; la sécurité et ldbatdudes
aliments ;la gestion des catastrophes et des isitgati’urgence ;la gestion et I'évaluation des ues)
environnementaux ;la participation communautaite, e
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Cadre juridique de gestion environnementale et sogle

4.3.1. Conventions, Accords internationaux dans le domdibenvironnement

Les conventions et accords internationaux dadsmheaine de I'environnement, auxquelles a souscrit |
République du Congo sont les suivants :

La Convention de Londres, relative a la protectiera faune et de la flore enAfrique de
novembre 1933, ratifiée par la loi n°8 de novenit987 ;

La Convention Africaine sur la conservation dedtune et des ressourcesnaturelles de septembre
1968, ratifiée par la loi n°27/80 du 21 avril 1980

La Convention sur le commerce international degs@spde la faune et de laflore sauvages
menaceées d'extinction (CITES), dite Convention deskiihgton(Loi n°034/82 du 27 juillet
1982);

La Convention sur la protection du patrimoine mahdiulturel et naturel (Loin°19/85du 19
juillet 1985);

La Convention de Ramsar sur les zones humides dfiiapce internationale particulierement
comme habitat de la sauvagine de février 197 figatpar laloi n°28/96 du 25 juin 1996 ;

La Convention cadre des Nations Unies sur les @raegts climatiques, (Loin°26/96 du 25 juin
1996);

La Convention sur la diversité biologique de ju@®92, ratifiée par la loi n°29/96du 25 juin 1996;
La Convention des Nations Unies sur la lutte colatidésertification dans lespays gravement
touchés par la sécheresse et/ou la désertificaiparticulier en Afrique de 1994, ratifiée par la
loi n°8-99 du 8 janvier 1999 ;

La Convention sur la conservation des espéces maggs appartenant a lafaune sauvage ou
convention de Bonn de 1985, ratifiée par la 104199 du 3mars 1999 ;

Le Protocole de Cartagena sur la prévention dgeesbiotechnologiques (Loin° du 25 octobre
2005) ;

La Convention de Bale sur le contrble des mouvesigansfrontaliers desdéchets dangereux et
de leur élimination (Loi n° 23-2006 du 12 septer2bfpb) ;

Le Protocole de Kyoto relatif & la Convention cadies Nations Unies sur leschangements
climatiques (Loi n°24-2006 du 12 septembre 2006) ;

La Convention de Stockholm sur les Polluants ogaes persistants (POPs ; Loin° 30-2006 du
05 octobre 2006).

Le Congo a en outre signé les accords suivants :

Accord de Lusaka sur les opérations concertéesealeition, visant le commerce illicite de la
flore et de la faune sauvages ;
Accord International sur les Bois Tropicaux;
Accord de coopération entre les Gouvernements Bépaiblique du Cameroun, de la
République Centrafricaine et de la République dogoaelatif a la mise en place du Tri-
National de la Sangha;
Accord de partenariat entre le Cameroun, le Gab@ongo pour la TRI-National DJA-
ODZALA-MIKEBE ;
Accords de coopération avec I'Union EuropéennestNG de conservation telles que :
o [I'Institut Jane Goodall ;
o la Fondation John ASPINALL ;
o [I'Association Habitat Ecologique et Liberté desnrates (Help-Congo)
o0 [I'Association Technique Internationale des Boisplicaux.
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Les protocoles cités ci-dessous ont également g@éss :Protocole de Kyoto ;Protocole sur le
développement durable ;Protocole de Cartagendasprévention des risques biotechniques ;Protadele
Nagoya sur le partage équitable des ressourcesehesu, Protocole d’accord sur la lutte anti-bratage
dans le Tri-National de la Sangha ;Protocole d’etsor la libre circulation du personnel du Tri-idagl

de la Sangha ;Protocole d'accord sur I'organisatibte fonctionnement de la Brigade Tri-National de
lutte Anti-Braconnage ;Portail central de la corti@n sur la diversité biologique ;Portail centrar ¢a
prévention des risques biotechnologiques.

Comme d'autres pays de I'Afrique Centrale, le Cormyaadopté le plan de convergence pour la
conservation et la gestion durable des foréts divle blanc vers une stratégie de développement d
I'industrie de transformation du bois dans le baslsi Congo.

4.3.2. Cadre léqislatif et réglementaire environnemendional

Le cadre légal et réglementaire de la gestion eevifonnement au Congo est chapeauté par la
constitution qui prescrit le droit pour tout gitm & bénéficier d'un environnement sain, satfaist
durable. Le citoyen a aussi le devoir de le défendiEtat doit veiller a la protection et a la cenation

de l'environnement. Toute pollution ou destructiésultant d'une activité économique donne lieu a
compensation. La loi détermine la nature des mestompensatoires et les modalités de leur exécution
Le Congo dispose de plusieurs lois et reglementsaroant la gestion de ce secteur et adhére &piasi
Conventions au niveau international.

La loi 003/91 du 23 avril 1991 sur la protection denvironnement :

A son titre 1, des dispositions générales, ceitérdite du renforcement de la Iégislation, de géde
maintenir de restaurer les ressources naturetes,prévenir et lutter contre les atteintes a
I'environnement. Dans ce titre premier, l'articlgpcise que tout projet de développement éconmmiq
au Congo doit comporter une étude d'impact suvitennement. Le titre 2, traite de la protectiors de
établissements humains, le titre 3, de la praiedlie la faune et de la flore, le titre 4, de latgction de
I'atmosphére, le titre 5 de la protection de I'dautitre 6 de la protection des sols, le titredés
installations classées pour la protection de llemviement, le titre 8, des déchets urbains, e %t des
déchets nucléaires et des déchets industriels dangeu autres déchets de méme nature le titrdek),
substances chimiques potentiellement toxiques etstigéfiants; le titre 11, des nuisances sondees;
titre 12 des taxes et redevances ; le titre 13sdestions ; le titre 14 du fonds pour la protectitmn
I'environnement ; le titre 15, des dispositions@s.

La loi n°16-2000 du 20 novembre 2000 portant codeektier

Ce texte vise en priorité a instituer un cadredjgrie approprié pour assurer la conservation gésdion
durable des foréts, sur la base d’'un aménagemionmal et d'une gestion participative des ressesirc
Cette loi fondamentale est renforcée par une sirigxtes subséquents, notamment le décret 2002- 43
du 31 décembre 2002 qui fixe les conditions deigest d'utilisation des foréts et les arrétés stifmiels
portant sur les directives nationales d’aménagerderdble des concessions forestiéres, la créatsn d
unités forestiéres d’aménagement ou d’exploitaties,modalités de classement et de déclassement des
foréts, la fiscalité forestiére, etc.

La loi n°37-2008 du 28 novembre 2008 sur la faunides aires protégées

Cette loi renforce les |égislations sectoriellesamment celles relatives a la préservation dauad et
de la flore sauvage ; elle fixe les principes fandataux et les conditions générales de conservatida
gestion durable de la faune, des habitats et deygtemes dont elle dépend.

Loi n° 5-2011 Portant promotion et protection desoits des populations autochtones (LPA)

La LPA est entrée en vigueur le 25 février 2011 dispositions de la LPA les plus pertinentes ajelPr
concernent la protection des droits des autochtomex terres et aux ressources. Elle
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ordonnespécifiqguement que les populations autoeltont un droit collectif et individuel a la progg,
a la possession, a lI'accés et a I'utilisation @ees et ressources naturelles qu’elles occupentilisent
traditionnellement pour leur subsistance, leur pizanopée et leur travail. Cependant, cette loi réese
jour toujours pas appuyée par des textes d’apfitata loi traite aussi sur les autres aspectssqut
fondamentaux :inclusion sociale consultation aéckisfo participation.

La Loi n° 8 — 2010 du 26 juillet 2010 portant pratéon du patrimoine national culturel et naturel

Elle a pour objet la protection, la sauvegardeaetdlorisation du patrimoine culturel et natiorille
définit les caractéristiques des biens faisantigodt patrimoine culturel et naturel national etuas leur
protection. Elle instaure un inventaire nationalieé procédure de classement des biens patrimoniaux
Toutefois, aucun texte d'application n'a été adopoéir assurer l'identification des sites culturals
protéger. La Loi ne protége donc aucun site eriqueat

Les textes relatifs aux évaluations environnemetslet sociales
La protection de I'environnement est complétédgsarextes d'application suivants :

* le décret n° 2009-415 du 20 novembre 2009 fixantHemp d’application, le contenu et les
procédures de I'étude d’'impact environnementabeias$ : classification des projets (A, B et C) ;
contenu et procédures de réalisation et d’approbates EIES ; participation du public ; suivi
environnemental ;

» Le Décret n° 86/775 du 7/06/86 rendant obligaties études d'impacts sur I'environnement au
Congo;

e L'arrété n°4406/MTE/Cab du®Avril 2014 fixant les conditions d’agrément pourréalisation
des évaluations environnementales.

Autres textes environnementaux et sociaux:

» La Loi n°48/83 du 21 avril 1983 définissant les ditions d'exploitation et deconservation de la
faune sauvage ;

e LaLoin®13/2003 du 10 avril 2003 portant Code '&au ;

e La Loi n°11-2004 du 26 mars 2004 portant procéddiexpropriation pour caused'utilité
publique ;

e LaLoi n°4-2005 du 11 mars 2005 portant Code minier

* La Loi n°25-2008 du 22 septembre 2008 portant Réggro-foncier ;

» le Décret n°2002-437 du 31 décembre 2002 fixantteglitions de gestion et d'utilisation des
foréts ;

* L'Arrété n°3772/MAEF/DERFN du 12 aout 1972 fixaesl|périodes de fermeture etd'ouverture
de chasse;

e L'Arrété n°3863/MAEF/SGEF/DCPP du 18 mai 1983 ddi@ant les animauxintégralement
protégés et partiellement protégés prévus parila°8/83 du 21 avril 1983 définissant les
conditions de la conservation et de I'exploitatieriafaune sauvage ;

» L'Arrétén°0103 du 30 janvier 1984 fixant les dispiosis relatives a I'exploitationdes produits de
la faune et de la flore sauvages.

Textes relatifs a la décentralisation
* laloi n° 8-2003 du 6 février 2003 portant loi onggue relative a I'exercice de la tutelle sur les
collectivités locales ;
» laloi n®9-2003 du 6 février 2003 fixant les oti@tions fondamentales de la décentralisation;
e laloi n° 10-2003 du 6 février 2003 portant tramsfies compétences aux collectivités locales ;
» les deux textes récents sur (i) le comité de gestm développement communautaire (CGDC),
décembre 2013 et (ii) le texte sur 'aménagemeidg(abre 2014).
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4.3.3. Analyse du cadre juridique de gestion environnenierdt sociale : forces et faiblesses :

Le cadre juridique de gestion environnementaleoetate de la République du Congo est constitué de
plusieurs dispositions nationales et internationlertinentes au plan environnemental. Mais ceecesir
marqué par un déficit de textes d’application etidpositions Iégislatives complémentaires qui temi

son efficacité et son efficience.

Certaines dispositions nationales (lois fondamesjasur I'environnement, en effet, souffrent dedex
d’'application (décrets et arrétés]oi n° 5-2011 Portant promotion et protection demits des
populations autochtones (LPA) ; La Loi n° 8 — 2011026 juillet 2010 portant protection du patrimoine
national culturel et naturel ; la loi n°11 sur l@guples autochtongstc.

Par ailleurs, les dispositions |égislatives présées de gestion environnementale et sociale sawant
tardent a étre |égiférées et adoptéeloi sur la forét et sur le phénomene de la sppsition d’'usage ;
sur la législation du principe de la reconstitutiomtégrale et du reboisement systématique apréteto
action dévastatrice de la forétet/ou de I'enviromast et sur la formalisation du processus légal de
consultation publiqueAussi le cadre juridique devrait-il aller dansskns de I’harmonisation du corpus
juridique environnemental national avec d’'une plag,secteurs de la forét, des Mines, du fonctetdge
I'agriculture et, d’autre part, avec les convensidnternationales souscrites, les protocoles ebrds
signés, les politiques opérationnelles de sauvegamdironnementale de la Banque Mondiale. Le tablea
ci-dessous synthétise I'analyse du cadre juridique.

Tableau 4 Tableau de synthése des résultats de lapse du cadre juridique

Cadre juridique de gestion environnementale et sogle

Forces Faiblesse Recommandation
Au plan Au plan national - Favoriser I'élaboration et la
international/Stratégique promulgation des textes
d’application des lois déja
. adoptées ;
- un déficit de textes P

Signature des Cadre |égislatif et d’'application : décrets, | . Favoriser ladoption et la
conventions réglementaire arrétés promulgation des dispositions

pertinent : lois, législatives complémentaires
Signature des décrets, Arrétés et - Absence de g P
protocoles et des autres textes dispositions legislatives| . Fayoriser I'harmonisation du
accords administratifs sur complémentaires corpus juridique

la décentralisation environnemental national ave¢

Adhésion aux plans
d’action

d’autres secteurs nationaux ef
avec les directives d’'autres
institutions internationales tell
que la Banque Mondiale

%
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4.4. Cadre institutionnel de gestion environnementale etociale

4.4.1. Le Ministére du Tourisme et de I'Environnement (MTE

Présentation

Au niveau national, la gestion environnementaléveldu Ministére du Tourisme et de I'Environnement
qui a pour mission, entre autres, I'élaboratiofiatplication de la politique environnementale.Daas
cadre du projet, la Direction Générale de I'Envitement du MTE est principalement interpelée. Au
niveau décentralisé, ce sont les Directions Dépmale de I'Environnement (DDE) qui sont
responsables de I'application de la politique emvirementale.

La Direction Générale de I'Environnement

La Direction Générale de I'Environnement (DGE) estponsable, entre autres, de la prévention des
pollutions et du cadre de vie et de la conservatien écosystémes naturels. La DGE assure la cenduit
de la procédure d'étude d'impact. La DGE ne disgmzede normes de rejets (effluents solides, laguid
et gazeux), ce qui rend difficile, voire impossildars activités de contrdle et de suivi.

Au niveau régional, la DGE dispose de Directionsp&tementales de I'Environnement (DDE) a
Brazzaville et a Pointe Noire, qui sont chargéesadilier a I'exécution de la politique du gouverrarh

en matiére d’environnement au niveau régional,efappliquer les lois et reglements en matiére
d’environnement, contrdler les établissements élast humains et assurer la réalisation des plans
d'urgences. Ces DDE peuvent appuyer le processisldetion environnementale des micro-projets a
exécuter, et aussi participer au suivi.

Analyse des capacités environnementales et sociales

La DGE a des capacités techniques, matériellemandieres relativement réduites pour lui permettre
d’assurer correctement le suivi de la mise en cedeeeNIES des activités du PFDE : pas de budget
spécifique alloué au suivi, pas de moyens matédielsupervision, pas de matériel roulant (véhigyles
etc. Il s’agira d’'établir un protocole de collabtima avec le projet pour leur permettre d’'assueesuivi
environnemental et social, notamment par le biags@irections Départementales de I'Environnemént. |
faut souligner que le Ministére du Tourisme et VEannement est membre du Comité de Pilotage du
Projet.

Dans la partie d'analyse du cadre réglementaireyabe une parfaite concordance entre la PO 4.(4 et
politique nationale en matiére d‘évaluation envirementale et sociale. Toutefois, cette concordance
réglementaire devra étre appuyée par des mesunenhfdecement des capacités (humaines, techniques,
de gestion, etc.) de la Direction générale de Irmmnement (DGE) pour lui permettre de jouer
pleinement et avec diligence son rble de gestioandii processus d'évaluation environnementale et
sociale.

4.4.2. Le Ministére de I'économie forestiere et du dévplpent durable (MEFDD)

Présentation

Les ressources forestieres au Congo sont géréeiseau institutionnel par le Ministére de I'Econemi
Forestiére et du Développement Durable (MEFDD). f@mnément au Décret n°2013-219 du 30 mai
2013, portant organisation dudit ministére, celuiampte cing directions et six organismes sousllaut
rattachés au cabinet du ministre (IgoRAR, le SNR, le CNIAF, le SCPFE, le CVPFNL et la
DGACFAP). Il s'appuie sur deux grandes structuregestion des activités forestiéres sur I'ensermble
territoire national. Il s’agit de : (i) la Directiogénérale de I'’économie forestieére (DGEF) qui cenging
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(5) directions centrales (dont la Direction étudéglanification/DEP, dont dépend le PFDE) et douze
(12) Directions Départementales de I'Economie Rares (DDEF). Ces différents services connaissent
une certaine stabilité au cours des derniéres anmiéefait de leur relative capacité a répondre aux
attentes des acteurs de la gestion forestierevaaunicentral et au niveau départemental ; (ii)itadion
générale du développement durable (DGDD) qui conapigtre (4) directions centrales. De création
récente, cette direction est encore en pleine tstatoon ; de ce fait, il n'existe aucune direction
départementale jusqu’a ce jour.

Dans I'exercice de leurs activités, ces différemstieactures sont contrbléespar I'inspection gérédals
services de I'économie forestiére et du développemhgrable (ISGSEFDD). En raison de I'évolution du
contexte national et international, une celluldadgalité forestiére et de la tracabilité(CLFTéta créée
en 2010.

Encadré 1 Le Service National de Reboisement (SNR)

Le Service National dReboisement (SNR), qui est une des six organisimes twtelle rattachés
cabinet du ministre, s’attéle a reconstituer etGditre le patrimoine forestier du Congo. Face fauéts
et aux nouvelles préoccupations mondiales qu'eflescitent au plan environnemental et socio-
économique, les nouveaux mandats du SNR s’articaléiour des missions suivantes : la réalisatian de
plantations en régie pour le compte de I'Etat et clalectivités locales par I'enrichissement deseaa
forestiéres dégradées, I'amélioration des peupl&smeaturels d’espéces grégaires et les plantaéons
savane, par le biais des stations forestiéres ®tpdpiniéres ; I'appui et I'assistance techniqur |au
promoteurs privés et associations pour la miselareples plantations forestiéres, agroforestiérés |e
création de vergers ; lI'assistance aux exploitatifumestiéres dans la composante « reboisemant »

travers ses unités pilotes d'Afforestation et déodteement ; la protection des bassins versants ; la
promotion et le développement des Produits Forsstien Ligneux; la vulgarisation des techniques

sylvicoles et agroforestiéres en milieu paysan praduction, le conditionnement et la cession [des
graines et des jeunes plants pour les besoins aaslgtions ; la recherche — développement | la
population du boisement et reboisement« popula@réravers la Journée Nationale

Analyse des capacités environnementales et sociales

Au plan environnemental et social, il faut souligi@présence des techniciens en gestion des ressou
naturelles forestiers, spécialistes en biodiversitées protégées, etc. Toutefois, ce personnbhigge

n'a pas toujours les capacités requises en évatuanvironnementale et sociale de programmes et
projets, en dépit de leur formation pointue sugdation des ressources naturelles.

Selon une des sources administratvesecteur de I'environnement les programmes de formation
dans les centres sont entre les mains d’universsajjui ne connaissent généralement pas les réalité
terrain ».En effet, les agents sortent des écoles mais frogrammes de formation dans les centres ne
sont généralement pakypiquement environnementet dans I'exercice de Imétier ils ne
bénéficient pasouvenide programmg&de renforcement de capaci&s environnement

Les faiblesses les plus importantes sur le plamehtsont de deux ordres : (i) I'insuffisance deyens
logistiques, en particulier les moyens roulantsi@eau des départements; (ii) I'insuffisance, béwsse

et la vétusté de locaux utilisés par la plupart skvgices départementaux. Dans certains département
comme dans les Plateaux, il n'existe plus de lo@ministratifs opérationnels. L'étroitesse desloc
fait que les agents affectés dans certaines directiépartementales, comme dans le Kouilou, nepsent
en mesure de travailler tous au méme moment.

Au plan des ressources humaines, on note l'inguiffis tant quantitative que qualitative des perdenne
utilisés par le ministere, en dépit de la dispditébde nombreux ingénieurs et techniciens formésm
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qui, du fait des recrutements encore limités evenusélectifs a la fonction publique, restent ehads
du processus de gestion forestiére. En plus, ilp déséquilibre dans la répartition des agentsoust
entre Brazzaville et I'intérieur du pays et eneevices techniques clés de la mise en ceuvre du REIDE
gue la DDEF et la DDE, déséquilibre qui laisse@rtir le caractére assez réduit du personnel dewgec
départemental de I'environnement : cinquante (5)rda DDEF contre douze (12) pour la DDE a
Pointe-Noire ; quarante-six (46) contre sept (Ddlisie ; quarante-cing (45) contre six (6) a Sjkptar
exemple.

4.4.3. Autres ministéres concernés par la gestion enveom@antale et sociale

Présentation

Le Ministére en charge de I'Environnement collabavec les autres ministeres notamment le Ministére
du Travail et de la Sécurité sociale ; le Ministéie I'Agriculture et de I'Elevage ; le Ministére de
I'Energie et de I'Hydraulique ; le Ministére deSanté et de la population ; le Ministére des faesiét

du domaine public ; le Ministére de la Péche dtadpiaculture, dans I'application des dispositidases
textes |égislatifs et réglementaires relatifs gdstion environnementale et sociale des prograngnes
projets ; le Ministére de I'Aménagement du Ten@ajui supervise I'élaboration du plan d'affectaties
terres.

Analyse des capacités environnementales et sociales

La prise en compte de I'environnement au niveaundiessteres techniques est relativement sommaire :
pas d’expert en évaluation environnementale etafocipas de procédure environnementale et sociale
spécifigue de gestion de leurs activités. Au tdealfonction « environnementale et sociale » nétess
d’étre renforcée au sein de ces institutions.

4.4.4, Les programmes et projets de gestion des ressdiaressieres et de I'environnement

Le Centre National d’'Inventaire et d’AménagementgiRessources Forestieres et Fauniques (CNIAF)

Le CNIAF a pour mission, notamment le suivi et #uation des plans d’aménagement et I'actualisation
de la cartographie forestiére nationale. Le CNIASuae la maitrise d'ceuvre du Projet « Appui a la
Gestion Durable des Foréts au Congo (PAGEF) quuesprojet financé par I'’Agence Frangaise de
Développement (AFD) pour faire face aux enjeuxeugy en terme de gestion rationnelle des ressources
forestiéres du pays (2009-2014). Les activités AGIP portent sur : (i) I'appui institutionnel par @in
amélioration des modalités de gouvernance du sedteastier ; (ii) appui technique au processus
d’aménagement ; formation a I'exploitation foresti@ impact réduit ; (iii) renforcement de capacié
formations. Au plan environnemental et social I€x méne des études écologiques sur la biodiversité
(incluant des EIES et des PGES), et aussi des®aabéoéconomiques.

Programme National d’Afforestation et de Reboisem¢BroNAR)

Le PkoNAR exprime une volonté du Gouvernement de la Riguui du Congo, qui veut diversifier
I’économie nationale. Il a pour objectif d'instaliéici a I'année 2020 un million d'hectares denfaifons
forestiéres et agro-forestieres a objectifs muwdppar des partenaires publics et privés. keNRR
coordonne les différentes actions d’afforestatidnasiers des appuis ciblés : accueils des parenair
accompagnement dans la préparation des dossiethédian : mise a disposition des partenaires des
données stratégiques (réserve fonciére de I'Esmiodible, mesure incitative de création d’entregs;is
mécanismes de facilitation du climat des affaires Gongo, fonds de soutien a l'investissement,
disponibilité énergétique, hydraulique, etc.) ;nfiation des partenaires aux techniques de produdgon
plants (mise en place des pépiniéres) et de piansat visite des sites destinés au reboisement.
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4.45. Les communautés localeset populations autochtones

Présentation

Au niveau local, les communautés et populationsdmiones identifient leurs besoins, élaborentsleur
programmes en rapport avec la coordination du PFDEs communautés locales et populations
autochtonesseront fortement impliquées dans ldogedés ressources forestiéres de leur terroir.

Analyse des capacités environnementales et sociale

Les communautés locales et populations autochimnesi un rdle important de développement local,
surtout dans I'exploitation et la valorisation d&SNL dont elles dépendent pour I'essentiel. Tougefo
leurs capacités en matiére de planification etigléva mise en ceuvre des activités relativesgesdion
des ressources forestiéres restent a renforcen. éist de méme pour ce qui concerne la valorisagésn
produits.

4.4.6. Les organisations de la société civile et les ON@rennementales et sociales

Présentation

Dans la mise en ceuvre de ses activités, leMinisigi&conomie forestiere et du développement darab
bénéficie de l'appui des autres institutions etbktaements nationaux publics et privés,des ONG
nationales, des institutions et ONG internationafegliquées dans le développement des ressources
forestiéres.En effet, les limites notées dans legrammes ont favorisé I'émergence d'un secteur
associatif accompagné d’un dynamisme de la sociéié sur les questions de bonne gouvernance et de
gestion environnementale. Il existe plusieurs fam®rganisations et d’acteurs non gouvernementaux
(ONG et les organisations socioprofessionnelles)agpellations variées qui contribuent a I'amélimma

de la gestion des ressources naturelles et daremement.

Analyse des capacités environnementales et sociale

Dans le domaine de I'évaluation environnementakoetale, on notera I'’Association Congolaise pesr |
Etudes d’impacts Environnementaux (ACEIE). Au plsocial, on notera le Réseau national des
Populations Autochtones (PA) du Congo (RENAPAC)@gtiune structure de consultation des PA et qui
lutte pour leurs droits et leur protection. Cesoaigions jouent un role moteur dans le développgme
socioéconomique localet constituent des partenpiteégiés du Projet. De maniére globale, les ONG
autres associations ont beaucoup plus de compétehcBactivités relatives a la gestion des resssur
naturelles, la préservation des écosystemes sessif@ires protégées, etc.) et la protection de
I'environnement. Certaines d’entre elles pourra@ntstituer des instruments importants de mobidisat
des acteurs pour impulser une dynamique plus vigmér dans la gestion environnementale et sociale du
Projet.

4.4.7. Structures de coordination et de mise en ceuvreajetp

La mise en ceuvre de projet sera placée sous letdteMEFDD, a travers (i) un Comité de Pilotage e
(i) une Cellule de Coordination.

» Le Comité de Pilotage du projet
Ce Comité assure le pilotage | et le suivi évatuatile 'ensemble des activités du projet. |l
comprend I'ensemble des services impliqués damsdgt. Le Comité va donner l'orientation
générale du projet permettant d’obtenir les rémjltHassurer la coordination avec lI'ensemble des
programmes, et de s'assurer que les attentes défcigres ciblés sont remplies. Le Comité de
Pilotage comprend les représentants du MinistéeréEhwironnement et du Tourisme, ce qui
traduit I'importance accordée a la prise en condg® aspects environnementaux et sociaux dans
les activités du PFDE.
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La coordination du projet

La mise en ceuvre du PFDE est assurée par le MEERDBDE@mMe et non par une cellule de

coordination extérieure a I'administration. Le seeven charge du projet est la Direction des
Etudes et de la Planification (DEP) du MEFDD. Truisctionnaires de la DEP assurent & temps
plein la coordination du projet : un coordonnateure coordonnatrice adjointe et un spécialiste
forestier. Cette équipe est appuyée par quatreuttants de niveau international : un spécialiste
en passation de marchés ; un spécialiste en gesdiimmistrative, financiére et comptable ; un

spécialiste en sciences sociales ayant une expérien matiére de communications et un
spécialiste en gestion des ressources naturelles, @e I'expérience en suivi-évaluation. Les
guatre spécialistes sont accompagnés dans leail tgaotidien par quatre homologues.

Une formation sur les missions de sauvegarde emvénmentale et sociale a été organisée (du 03,
au 05 décembre 2014 a Kintélé, Républiqgue du Copgaj les cadres du PFDE suivants : le
spécialiste en gestion des ressources natureles, de I'expérience en suivi-évaluation, en
charge des sauvegardes environnementales ; leakgicien sciences sociales ayant une
expérience en matiére de communicationss ; I'Hogudoauspécialiste en gestion des ressources
naturelles, avec de I'expérience en suivi-évaluetio sauvegardes environnementales;
I’'Homologue spécialiste en sciences sociales ayane expérience en matiere de
communicationset en sauvegardes sociales. La fimmat été conduite par un Expert en
Sauvegardes Environnementales et Sociales de uBanondiale.

De facon spécifique, il s’agissait de: doter lesponsables des missions de sauvegarde
environnementale et sociale du PFDE et leurs hogoels, des connaissances et compétences
techniques nécessaires pour assurer la planificatiola mise en ceuvre des mesures de
sauvegarde environnementale et sociale ; inforsBIFDE sur la méthodologie d'application des
Politiques Opérationnelles de la Banque Mondialsuetla catégorisation des Projets selon les
criteres de la BM ; permettre au PFDE de conceebide réaliser le suivi et I'évaluation des
impacts positifs et négatifs du projet sur les eagrst sociaux et environnementaux ; acquérir les
outils sur la méthodologie de criblage environnetalest social pour I'ensemble des activités du
PFDE permettant d'écarter ou de réviser les actipngisqueraient d’avoir un impact négatif ;
acquérir les outils de rédaction des rapports dé savironnemental et social qui devront étre
soumis a la Banque Mondiale trimestriellement ;triza@r le processus d’intégration des clauses
environnementales et sociales dans les dossigopal’d’offres (DAO) et les marchés de travaux
des entreprises et s’assurer de la prise en coteptes clauses contractuelles lors de la mise en
ceuvre des travaux ; acquérir les connaissancdsssomécanismes de gestion des plaintes.

Analyse générale du cadre institutionnel de gestiomironnemental et sociale : forces et
faiblesses

Le cadre institutionnel de gestion environnemergalgociale de la République du Congo est congtitué
plusieurs structures d'exécutions bien adaptéasdifférents niveaux. Mais ce cadre est marquéupar
déficit caractérisé par des capacités techniquatérmalles et financiéres relativement réduitesr peur
permettre d’'assurer correctement le suivi de la&raisceuvre des NIES des activités du PFDE. Leaable
ci-dessous synthétise I'analyse du cadre institnth
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Tableau 5 Tableau de synthése des résultats
Cadre institutionnel de gestion environnementale etociale
Force Faiblesse Recommandation

Une parfaite concordance entre
PO 4.01 et la politique nationa

laa Direction Générale de I'Environneme

e DGE) au Ministére du tourisme et dé€humaines, techniques, de gestion, etc.) d

nDes mesures de renforcement des capa

Cités
e la

en matiéere d‘évaluation I'environnement a des capacite®irection générale de I'environnement (DGE)
environnementale et sociale techniques, matérielles et financieres
relativement réduites
La relative stabilité et capacité du Renforcer la capacité du MEFDD dans |la
MEFDD et avec lui ses différentsll n’existe pas encore de Directiongestion forestiere au niveau central et |au
services liés  (direction etDépartementales du  Développememtiveau départemental et procéder | a
organismes) a répondre apDurable). 'implantation des Directions Départementales
attentes des acteurs dans |la
gestion forestiere au niveau
central et au niveau départemental
Une  formation non typiguementintégrer au niveau des centres de formation
environnement et déficit de renforcementes programmes typiqguement environnement
de capacité des agents en environnemenpt
Insuffisance de moyens logistiques, [eRenforcer les moyens logistiques, réhabiliter
particulier les moyens roulants au niveaet construire les locaux des serviges
des départements; insuffisance, I'étroitessechniques départementaux
et la vétusté des locaux utilisés par|la
La présence des techniciens |eplupart des services départementaux et |eur
gestion des ressources naturellésexistence méme dans certains
forestiers, spécialistes gndépartement.
biodiversite, aires protégées Déséquilibre  dans la répartition de€quilibrer la répartiton du personngl
agents, entre le centre(Brazzaville) |a@echnique (agents) entre le centre et l'intérieur
lintérieur du pays et entre serviceslu pays et entre les différents services
techniques (DDEF et la DDE) et |atechniques, la DDEF etla DDE
faiblesse du personnel de I'environnement
La collaboration entre l¢ Pas d’expert en évaluatignRenforcer  nécessairement la  fonction
Ministére en charge deenvironnementale et sociale dans [esenvironnementale et sociale »au sein des
'Environnement avec les autredifférents services techniques; pas |dastitutions
ministéres procédure de gestion environnementale et
sociale spécifigue aux activités des
services techniques
Le réle important de Déficit de capacités en matiére (&®enforcer les capacités des communautés et
développement local dgsplanification et de suivi de méme pour ceopulations autochtones locales en matiére de
communautés et populationgjui concerne la valorisation des produits| planification, de suivi et de valorisation des
autochtones locales dans produits.

I'exploitation et la valorisation
des PFNL

L’Association Congolaise pour Favoriser une collaboration fructueuse ayec
les Etudes d’'impacts ACEIE dans le cadre des études
Environnementaux (ACEIE) dans- environnementales
le domaine de [I'évaluation
environnementale et sociale locale

Appuyer  techniguement et renforcer
La structure de consultation des matériellement le RENAPAC dans ses
Populations Autochtones (PA), le- activités de lutte pour leurs droits et lgur
RENAPAC du Congo protection pour le développement

socioéconomique
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5. POLITIQUES DE SAUVEGARDE DE LA BANQUE MONDIALE

5.1. Présentation des politiques de sauvegarde

Les politiques de sauvegarde environnementalecileale la Banque Mondiale comprennent & la fois,
les Politiques Opérationnelles (PO) et les Proaxide la Banque (PB). Elles sont congues pourgenté
I'environnement et la société contre les effetsatiégy potentiels des projets, plans, programmes et
politiques. Les politiques de sauvegarde envirorergate et sociale les plus courantes sont : PO/@B 4
Evaluation Environnementale, y compris la Partitgpa du Public ; PO/PB 4.04 Habitats Naturels ;
PO/PB 4.09 Gestion des pesticides ; PO/PB 4.10 I&pns Autochtones; PO/PB 4.11 Ressources
Culturelles Physiques ; PO/PB 4.12 Réinstallatiovolontaire; /PB 4.36 Foréts ; PO/PB 4.37 Sécurité
des Barrages ; PO/PB 7.50 Projets relatifs auxsvibigaux Internationales ; PO/PB 7.60 projets dess
territoires en conflit. ; PO/PB 17.50 : droit d'&sca I'information.

5.2. Politiques de sauvegarde applicables au projet

Les politiques de sauvegarde environnementalecéleale la Banque Mondiale qui peuvent s’appliquer
aux activités du projet sont : la PO/PB 4.01 « Eatibn Environnementale » ; la PO/PB 4.04 « H#bita
Naturels » ; la PO 4.09 « Gestion des pesticidés BO/PB 4.10 « Populations Autochtones »; la BO/P
4.11 « Ressources Culturelles Physiques » ; llPB@.12 « Réinstallation Involontaire» ; la PO/PB
4.36 « Foréts » ; la PO/PB 17.50 : droit d’accésmformation.

PO 4.01, Evaluation Environnementale

L'objectif de la PO 4.01 est de s’assurer que hegeps financés par la Banque sont viables et likésa
sur le plan environnemental, et que la prise desidés s’est améliorée a travers une analyse pppeo
des actions et leurs probables impacts environnemeiPO 4.01, para 1). Cette politique est détléac

si un projet va probablement connaitre des risqiees impacts environnementaux potentiels (né&gatif
dans sa zone d'influence. La PO 4.01 couvre lesadtspsur I'environnement physique (air, eau egjerr
le cadre de vie, la santé et la sécurité des ptipusa les ressources culturelles physiques ; &t le
préoccupations environnementales au niveau trartsfier et mondial. Le Projet déclenche cette
politique car certains sous-projets a appuyer etadiser doivent faire I'objet d'une notice d’impac
environnemental et sociale (NIES).

L'OP 4.01 décrit aussi les exigences de consuttatd de diffusion. L'Emprunteur donne les
informations pertinentes assez rapidement avantdesultations, et dans un langage accessible aux
groupes consultés. L’'Emprunteur rend disponiblertget d’'EIES (pour les projets de la catégorieod)
tout rapport EIE séparé (pour les projets de lagmte B) dans le pays et dans la langue localeea u
place publique accessible aux groupes affectésepamojet et aux ONG locales avant I'évaluationr Su
autorisation de 'Emprunteur, la Banque diffuseatdapports appropriés sur le site internetinfoshop

PO 4.04, Habitats Naturels

Cette politiquen’autorise pas le financement dgegpsadégradant ou convertissant des habitats weiiq
Les sites naturels présentent un intérét particeliesont importants pour la préservation de |a&dite
biologiqgue ou a cause de leurs fonctions écologiques habitats naturels méritent une attention
particuliere lors de la réalisation d'évaluationisngacts sur I'environnement. Le Projet intervietans

les zones forestieres qui sont des habitats najugglondant a la définition d’élément n’ayant pasore
connu 'Homme. Sous ce rapport, il déclenche cetigtique. Dans le présent CGES, il est prévu des
dispositions de préservation et de suivi de cestdtabnaturels, ce qui permettra au Projet d'étre e
conformité avec cette politique.

PO 4.09, Gestion des Pesticides

Cette politiqgueappuie les approches intégrées asuutte antiparasitaires. Elle identifie les padas
pouvant étre financés dans le cadre du projetabioét un plan approprié de lutte antiparasitaisant a
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traiter les risques. La politique est déclenchée (8§ I'acquisition de pesticides ou I'équipement
d’'application des pesticides est envisagée; (iipiejet appui une activité nécessitant I'utilisatide
pesticides pouvant créer des effets négatifs sumilieu. Dans le cadre du Projet, certaines aétvit
prévues, notamment celles relatives a I'appui grédoresterie, peuvent nécessiter une utilisatien
produits phytopharmaceutiques. C’est ce qui jestiBlaboration du présent Plan de Gestion dessPest
et des Pesticides (PGPP) qui a été élaboré en @mtuséparé pour étre en conformité avec cette
politique.

PO 4.10 « Populations Autochtones »

L'objectif de cette politique est de : (i) faire enrte que le processus de développement encol@grage
plein respect de la dignité, des droits de I’honande la spécificité culturelle des peuples indagen(ii)
faire en sorte que ceux-ci ne souffrent pas destsefpréjudiciables au cours du processus de
développement ; et (iii) faire en sorte que lesppesiindigénes recoivent des bénéfices sociaux et
économiques compatibles avec leur culture. La igakt est déclenchée lorsque le projet affecte les
peuples indigénes (avec les caractéristiques déalins la PO 4.10) dans la zone couverte paojetpr

Il existe des peuples indigénes au sens de la PO (fes Pygmées Aka, etc.). Le projet prévoit des
activités en faveur des communautés locales elPdpalations autochtones. Pour cette raison, le P&ADE
déja élaboré, en document séparé, un Cadre ddi€déinn en Faveur des Peuples Autochtones (CPFPA)
pour étre en conformité avec cette politique.

PO 4.11, Ressources Culturelles Physiques

L'objectif de laPO 4.11, Ressources Culturelles Physigsegle protéger les ressources culturelles
susceptibles d'étre affectées par des activitégrdjet. Il est possible que, lors de la mise enreedes
activités, des vestiges culturels soient touchésdécouverts. Sous ce rapport, cette politique est
déclenchée par le projet. En cas de découverteesigges culturels et archéologiques, il sera mis en
ceuvre une procédure de « découverte fortuite » mmmapt (i) une étude d’évaluation des ressources
culturelles par des autorités compétentes ; esdit) une exclusion du site, soit la création anlae en
ceuvre d'un plan de protection des ressources ellftarsuivant la procédure nationale en la matiére.

PO 4.12, Réinstallation involontaire

L'objectif de la PO 4.12 est d’éviter ou de minigtida réinsertion involontaire la ou cela est faisaen
explorant toutes les autres voies alternativesrdgts viables. Certaines activités du projet paient
nécessiter des acquisitions de terres, des dépmtemde personnes, des pertes d'actifs
socioéconomiques ou des restrictions d'accés assoueces naturelles. Aussi, le projet va déclencher

cette Politique de Sauvegarde. Sous ce rappoadne de Politique de Réinstallation (CPR) a d&a é
élaboré en document séparé pour permettre d'étcergormité avec cette politique.

PO 4.36, Foréts

PO 4.36,Foresterieapporte I'appui a la sylviculture durable et orénsur la conservation de la forét.
Elle n'appuie pas I'exploitation commerciale daas foréts tropicales humides primaires. Son olfjecti
global vise a réduire le déboisement, a renforeagontribution des zones boisées a I'environnenzent,
promouvoir le boisement. Le projet déclenche getiitique car il prévoie des activités d’aménagemen
forestier et d’'autres activités dans les formatiestieéres.En conséquence de quoi, un chapitre es
inclus dans le présent CGES, sur les dispositiopseadre pour préserver la forét ou limiter aucstri
minimum les impacts potentiels sur cette forét.

PO 17.50 : droit d'accés a I'information

Selon cette politique, tous les documents du Pdajetent étre rendus publics (depuis juillet 20 H).ce

qui concerne le présent document, il conviendrpuldier les modalités pour sa consultation dans les
journaux durant 2 semaines (lieux, horaires, etdr).cahier de consultation devra étre ouvert pour
recueillir les différentes observations des persarintéressées
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Concordances et discordances entre la PO 4.01 atl€gislation environnementale au Congo

D

La PO 4.01 dispose (voir Annexe 11.4)

rendre disponible le projet d’EIE (pour |
projets de la catégorie A) ou tout rapport E
séparé (pour les projets de la catégorie B) @
le pays et dans la langue locale & une p
publique accessible aux groupes affectés pa
projet et aux ONG locales avant I'évaluatid
En plus, la Banque mondiale diffusera

detglementaires fixent les conditions dal
pdesquelles ces études sont rendues
IRubliques.

a2@09-415 du 20 Novembre 2009
ar le

n.

es

rapports appropriés sur le site internetinfosha

p

dres diffusion est prévue dans le décret n°

N° Disposition de la PO 4.01 Législation nationale Analyse de conformité
1 Evaluation environnementale et Sociales La loi portant sur I'environnement au | Conformité entre la PO 4.01 g
La PO 4.01 est déclenchée si un projet| ¥@ongo impose I'EIE a tout projet la Iégislation nationale.
probablement connaitre des risques et |dessceptible de porter atteinte a
impacts environnementaux potentiels (négatifbgnvironnement
dans sa zone d'influence.
2 Examen environnemental préalable Le décret n° 2009-415 du 20 novembre Conformité entre la PO 4.01 ¢
La PO 4.01 classifie les projets comme suit : | 2009 fixant le champ d’application, le | la Iégislation nationale.
« Catégorie A : impacts négatifs majeurs | contenu et les procédures de I'étude | Toutefois, nécessité d'élabore
certains et irréversibles d’'impact environnemental et un formulaire d’analyse et de
« Catégorie B : impacts négatifs potentiels,| social définit la classification des sélection qui permet d’aboutir
réversibles et gérables projets : a cette catégorisation. Cette
« Catégorie C : impacts négatifs non Catégorie A : impact élevé, soumis a | recommandation est prise en
significatifs. une EIE compte dans le présent CGE$
Catégorie B :impact moyen, soumis &
une notice d'impact
Catégorie C : impact faible, soumis a une
notice d’'impact environnemental
Toutefois, il n'existe pas de formulaire
d’analyse et de sélection qui permet
d’aboutir a cette catégorisation
3 Participation publique: La Loi dispose également sur la tenue d€onformité entre la PO 4.01 ¢
La PO 4.01 dispose que pour tous les projets d&udience Publique ainsi que le décref la |égislation nationale.
Catégorie A et B, les groupes affectés par le| n° 2009-415 du 20 Novembre 2009
projet et les ONG locales sont consultés sur les
aspects environnementaux du projet, et tient
compte de leurs points de vue. Pour les projets
de catégorie A, ces groupes sont consultés au
moins a deux reprises : a) peu de temps aprés
'examen environnemental préalable et avant|la
finalisation des termes de référence de I'EIE | et
b) une fois établi le projet de rapport d’EIE. Par
ailleurs, ces groupes sont consultés tout au long
de I'exécution du projet, en tant que de besoip.
4 Diffusion d’'information La loi précise que des textes Conformité entre 'OP 4.01 et

n$a législation nationale.

A l'analyse, on note une parfaite concordance elatr®O 4.01 et la politique nationale en matiére
d‘évaluation environnementale. Toutefois, cetteccodance réglementaire devra étre appuyée par des
mesures de renforcement des capacités (humairésjdees, de gestion, etc.) de la Direction géréral
de l'environnement (DGE) pour lui permettre de joydeinement et avec diligence son role de
gestionnaire du processus d'évaluation environnéafest sociale.
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IMPACTS ET MESURES D’ATTENUATION

Méthode de caractérisation des impacts

L’évaluation des impacts est un processus qui stnsd identifier les divers paramétres et enjeux
associés au projet. Dans cette analyse, I'accéntiesur I'évaluation des impacts, qui consisévaluer
systématiquement chaque impact identifié a l'aidecdtéres permettant d'en déterminer la portée.
Durant le processus d'analyse des impacts, ilésep compte, de fagon implicite, un certain noente
critéres et d'éléments, tels que la vulnérabiliténalieu récepteur ou des récepteurs, la valeuniieu,

la sévérité ou lintensité, la zone touchée, laédurla probabilité, la portée spatiale, 'ampld@our
I'identification des impacts du Projet sur I'envirement, les deux (2) périodes suivantes ont été
distinguées : (i) la période de réalisation deiiés et (ii) la période exploitation.

6.2.
6.2.1.

ETLLATEPEL RLRLEE T 1T B et AL Bt LS

Devanturede la DDEI

Impacts environnementaux et sociaux positifs
Impacts positifs de la Composante 1 - Renforcemestcapacités de I'’Administration forestiére

Renforcement des capacités institutionnelles dedMinistration forestiére

Au plan institutionnel, le PFDE permettra de reoéworles capacités techniques des services du
MEFDDvisant I'amélioration des conditions de travail Bedministration forestiére en vue
d’accroitre leur capacité opérationnelle sur leaier D’'autres résultats environnementaux et
sociaux au plan institutionnel sont cités ci-dessmapacités pour élaborer des outils qui
faciliteront la planification, la mise en ceuvrdetsuivi de la Politique forestiere ;capacités pour
créer les conditions cadres favorables a I'expioitadurable du bois (directives nationales,
fiscalité, appui a I'élaboration de plans simplesgéstion et contrble forestier) ; ont les capacité
pour les acteurs locaux de la filiere (communauggloitants forestiers, ONG) d’élaborer,
mettre en ceuvre des plans d’aménagements et dengestiévelopper les filieres, notamment le
bois énergie ;capacités des acteurs communautiifledborer et appuyer la mise en ceuvre des
activités d'aménagement forestier participatif agfes pour mettre en ceuvre des systemes de
commercialisation adaptés et des actions de promlotmmunication.

Amélioration des conditions sanitaires et sécuries de travail dans les batiments réhabilités
La réhabilitation des batiments des directions dépzentales, des brigades et postes de contrble
de I'économie forestiére ainsi que leur équipenvemit améliorer les conditions de travail des
agents forestiers. La réhabilitation des batimeptrmettra de sécuriser davantage les agents
dans leur lieux de travail en cas de force majéerapétes, vents violents, fortes pluies, etc.), et
d'éviter des accidents. Aussi, le projet va rerdorda sécurisation des usagers contre
I'effondrement des béatiments vétustes.La mise eviceedes batiments, y compris les points
d’'eau et les sanitaires, aura des impacts postificernant I'hygiéne et la salubrité des lieux de
travail.
Photo 2 Réhabilitation des batiments administratif{ DDEF) —Dolisie

Plafond dégradé d’'un batiment de la DI

— _

Cadre de Gestion Environnementale et Sociale (CE@E$)FDE



53

Sanitaires non-fonctionnels Sanitaires non-fonctionnels

(Source : Rapports techniques — PFDE, 2014)
Owando
Devanture DDE Couloir DDEF

Sanitairesnor-fonctionnel:

Toiture défectueuse Sanitaires no-fonctionnels, transformées
magasin d’entreposage

(Source : Rapports techniques — PFDE, 2014)
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6.2.2. Impacts positifs de la Composante 2 - Implicatiees communautés locales et populations
autochtones dans la gestion des ressources foesstie

Il s’agit des impacts positifs de la composanteelatives aux activités suivantes : (a) Implicatoes
communautés locales et populations autochtones ldagesstion forestiére et appui a I'élaboration des
plans de gestion simple des séries de développetnennunautaire et a 'aménagement des terroirs en
zone de savane; et (b) financement d'investissesymitritaires communautaires générateurs de resvenu
Il s’agit ici des activités visant I'implication deCommunautés Locales et Populations Autochtones
(CLPA) dans la gestion des ressources forestidre dd leur permettre de tirer les avantages de
I'exploitation forestiére, du boisement et du raeonent, d’'une meilleure gestion des Fonds de
développement locaux et d’investissements prioesai permettant de développer des activités
génératrices de revenus pour lutter contre la paévdes ménages.Les plans d'aménagement forestier
incluent beaucoup de mesures de bonnes pratiquestdn qui ont des effets positifs sur les ressmu
naturelles (parcellaire ; protection de la régéi@maet des semenciers, etc.)
« Création d’'emplois et de filieres génératrices dsrenus
Les Activités Génératrices de Revenus(AGR) qui rdeffmancés dans le cadre du projet
porteront sur des activités productives, de comiaksation et de services pouvant permettre
d’améliorer le revenu et le bien-étre des commuésalacales et des populations autochtones. Le
développement d’AGR permettra la création d’empkiisune augmentation des revenus des
bénéficiaires du projet, qui se traduiront par téduction de la pauvreté. Ces AGR concerneront
les communautés les plus pauvres et les groupesgratiles, particulierement ceux qui sont les
plus touchés par les activités d’exploitations $tilges. Certaines AGR vont contribuer de facon
importante a la préservation des ressources nksirel

» Protection des ressources naturelles et retombéetgconomiques pour les CLPA
Le PFDE générera des impacts positifs suivantsvaan de I'environnement et du cadre de vie
des populations : création d’emplois ; développdnaes activités économiques liées a la
disponibilité de I'’énergie domestique ; amélioratides conditions de vie de la population;
diminution de la pression sur les réserves végetgld'émissions de gaz (impacts positifs sur les
changements climatiques).

Les impacts environnementaaendus de la mise en ceuvre du projet sontédaestration du
carbone par les plantations et 'augmentation dmso@gssements naturels des foréts par leur
aménagement ;la conservation de la diversité biglega l'intérieur des massifs aménagés ; la
conservation du sol, la protection des bassinsdgydphiques et des cours d’eau, la lutte contre
les feux et la réduction d’émission de gaz conaitiua I'effet de serre ;une exploitation
rationnelle des PFNL a travers la promotion de rigpres de gestion durable, la domestication
participative et la mise en place de pépiniéredeécpour les communautés rurales, en vue de
favoriser la production de plants améliorés et dfdation de plantations agro-forestieres.La
foresterie et I'agroforesterie constituent des Ieeiks pratiques pour limiter les défrichements et
assurer la protection de I'environnement et destétsbnaturels en général. Les écosystemes
aménageés joueront un rdle de protection contrellatipn atmosphérique (donc de la santé).

Les impacts socio-économiquehi projet sont nombreux et s’articulent autour gesnts
suivants: la valorisation des produits forestieesnettra I'accroissement des revenus des
populations et artisans locaux ; une meilleure gotance locale des ressources naturelles ; un
renforcement de la dynamique organisationnellaiatatréle citoyen ; une plus grande adhésion
des populations a la politique environnementalee; haisse des conflits entre acteurs (exploitants
et populations locales) dans la gestion des resssumaturelles. En plus, les emplois ruraux
générés par l'implication des communautés localesp@ulations autochtones pourront
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contribuer a freiner I'exode rural et méme susaiteretour vers les zones forestiéres. Le projet
va renforcer I'importance du réle des femmes coranteurs de la filiére.

Les femmes autant que les hommes bénéficierontopesrtunités offertes par le projet.
Cependant, pour ce qui est du développement eatreprial et de la commercialisation des
PFNL, les femmes devraient en fait bénéficier gjus les hommes de ces activités, dans la
mesure ou, de maniére générale, les femmes sanimplliquées que les hommes dans le secteur
des PFNL en général, et dans leur commercialisatioparticulier.

0 Exploitation du rotin

Le petit rotin est trés présent sur I'étendue dassifs forestiers. Il est beaucoup utilisé dans
la vannerie, et la confection des meubles. La tommstion du rotin se fait de facon
artisanale et comporte des taches a haut coeffidemmain-d’ceuvre comme ['élimination
manuelle des incrustations de silice sur les camawest leur fendage et leur tressage en
nattes et paniers.

PR

Quelques meubles domestiques en rotin

0 Exploitation du Gnetum

Les feuilles duGnetum africanuisont portées par une liane. Cette plante affecti@umtout

les biotopes du type forestier. Ces feuilles so#$ tonsommées par les populations des
zones forestiéres. Les feuilles peuvent étre consis a I'état cru, mais en général elles
constituent un aliment de complément ajouté auddatiande ou de poisson, avant la fin de
sa cuisson.Les feuilles sont coupées en fines lasn@bant cuisson.

o0 Cueillette des chenilles comestibles

Les chenilles comestibles sont portées par ceda@gssences forestieres. Elles sont trés
consommeées par les populations des zones foresgémonstituent la principale source de
revenu d'une tranche de femmes des dites régiorsumdut d’'une partie des femmes

commergantes.

o0 Cueillette des champignons
Les champignons constituent une ressource globalepdgiodique. lls sont utilisés dans les
préparations culinaires.Les champignons se mariigegatou séchés.

0 Cueillette des ignames sauvages

Les ignames sauvages, des plantes & tuberculeitwemsune ressource essentielle. A peine
enfouies dans le sol superficiel, certaines espgeesgent étre déterrées a I'aide d’'un simple
baton a fouir. Les ignames sauvages constituebase de I'alimentation des Populations
Autochtones Aka.

0 Cueillette des plantes médicinales
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Plusieurs espéces médicinales sont inventoriéesutiéisées dans la pharmacopée
traditionnelle dans le pays. Les CLPA ont généralenrecours aux plantes médicinales
(automédication) dans la résolution des problengesamté courante, tels que le paludisme,
les verminoses, les maladies diarrhéiques et festians cutanées.

0 Exploitation du miel

La récolte du miel en abattant les arbres estrégandue dans les zones forestiéres et surtout
pratiquée par les populations autochtones. L'appiaipiculture va renforcer la génération de
revenus au niveau des CLPA. Le déchet du miel pawgervir a la fabrication de cire.

o Conditionnement des PENL

L'appui du projet a un meilleur conditionnement d&sNL d'origine végétale et animale
devrait permettre de disposer de produits de nuedlgualité, a I'abri des intempéries, du
vent et de la poussiére, ainsi que des insectes.

« Potentiel de réutilisation des résidus de bois
En plus des PFNL, les résidus agro-industriels aie peuvent étre valoriséspar les CLPA au
niveau de la petite menuiserie locale (chutes d® led méme des constructions locales en terme
d’'amélioration de I'habitat. En effet, il est ndtéaucoup de déchets issus des sociétés forestieres
d’exploitation. Ces résidus de bois pourraient mids CLPA dans la construction de leur
habitation, donc dans I'amélioration de leur catkevie, sans incidence financiére a leur charge.

» Impacts sociaux positifs par filieres artisanales
Le projet permettra de développer des filieresantles (par exemple avec les foyers améliorés),
mais aussi dans la transformation et la valorisaties produits forestiers.

« Impacts positifs sur le systéme foncier
Le Projet contribuera a circonscrire les droitssdge sur le foncier en forét. En outre le projet
permettra de stabiliser I'affectation des terresletlimiter I'occupation anarchique des terres
forestiéres, sources de dégradation de la biodigersde réduction des puits de carbone.

6.2.3. Impacts positifs de la Composante 3 -Prospectivesramunication

Cette Composante est consacrée aux études presgedgsant a mettre a la disposition du MEFDD un
ensemble de données pour le montage de futurgprjeles enjeux majeurs du secteur de la fotigt. E
vise également a vulgariser la législation et aroomiquer sur les actions du MEFDD pour une gestion
transparente du secteur de la forét.

La communication et la vulgarisation permettrontremforcement de I'organisation de la communication
interne au MEFDD, la vulgarisation des textes gipoats sur la législation, la réglementation, les
évolutions et les orientations du secteur for&vetbppement durable ; I'information et la sensshtion

des communautés locales et populations autochtemeseurs droits et devoirs dans la gestion des
ressources naturelles ; le Renforcement des cépaeit termes de formation et d’appui-conseils des
communautés locales et populations autochtones let sbciété civile en matiére de négociation,uid s

et d'évaluation des clauses sociales liées a I'agement forestier (y compris les conventions, laag
d’aménagement, les cahiers de charges et les pllengyestion des séries de développement
communautaires) ; de formations des ONG d'animatibargés de I'encadrement des populations
forestiéres sur les procédures et les mécanismesesunéthodes pour assurer la participation des
groupes-cibles spécifiques (populations autochtdeesmes, jeunes sans emploi, retraités, etcgpmii
dans I'élaboration des contrats de partenariat lgedifférents intervenants (médias, facilitate @5IG,
etc.) et dans la recherche de nouveaux partenadaternant la communication.
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6.3. Impacts environnementaux et sociaux négatifs

6.3.1. Impacts néqgatifs de la Composante 1 - Renforcedentapacités de I’Administration forestiere

Il s’agit des impacts négatifs potentiels qui paient provenir des activités suivantes : (a) Appua
mise en place des Systemes d'information de gestifin) Renforcement et amélioration du cadre
|égislatif et reglementaire en matiere de For&estEnvironnement, (c) Amélioration des conditiales
travail de I'administration forestiére.

A l'analyse, les impacts négatifs vont provenir ttasaux de réhabilitation des batiments des DOHEF.
effet, dans laphase de préparationdes constructiemémpacts attendus sont inhérents aux pollstitn
nuisances, aux destructions de biens et pertuntsatiactivités sur les emprises fonciéres, a l&ggion
de déchets de chantier, de gravats et autres sédelldémolition, etc. Au total, les impacts négatif
globaux sont :

» Perte de biens et de sources de revenus
Les travaux pourraient occasionner des pertesidig#st socioéconomiques sources de revenus.
Ces pertes devraient étre atténuées par les meputgses par le cadre de politique de

réinstallation

e Perturbation du travail des agents des DDEF et degivités riveraines.Les travaux peuvent
occasionner des désagréments en termes de pedaorbat travail des agents des DDEF qui
seront obligés de déserter leurs bureaux momentamérh est sera de méme si des activités
socioéconomiques sont exercées sur les sitesvdriia

« Pollutions et nuisances dues aux activités et auclets de chantiers
La réhabilitation des batiments administratifs nduire des génes et nuisances (bruit, poussieres
et production de déchets de démolition et de cbgntjui vont indisposer surtout les ouvriers
chargés des travaux; les riverains les plus prodeesites pourraient étre les plus affectés.

» Risques d'accidents liés aux activités de chantier
Pendant la phase des travaux, on pourra craindreistpies d’'accidents de chantier (mauvaise
manipulation des outils de travail ; risques detehuy absences d’équipement de protection
individuels ; etc.).

» Risques de dégradation de vestiges culturels
Lors de la réhabilitation des batiments adminigrgimais également lors des aménagements
agroforestiers), il est possible que des siteseastiges culturels ou cultuels soient découverts. I
est suggéré que le projet évite les sites cultetatsiltuels, sources de conflits sociaux. Tougefoi
en cas de découverte fortuite, les Entreprises rdgaux devront s’engager a avertir
immédiatement les services du Ministére chargéad€udlture, et les travaux seront orientés
conformément a leurs directives.

* Risques de conflits sociaux en cas de non emploalo La non-utilisation de la main d’ceuvre

résidente lors des travaux pourrait susciter destritions au niveau local si on sait que le
chémage est trés présent dans les localités.
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6.3.2. Impacts négatifs de la Composante 2 - Implicaties dommunautés locales et populations
autochtones dans la gestion des ressources foesstie

Il s’agit des impacts négatifs de la composantetafive aux activités suivantes : (a) Implicatioesd
communautés locales et populations autochtones ldagesstion forestiére et appui a I'élaboration des
plans de gestion simple des séries de développetnanhunautaire et a I'aménagement des terroirs en
zone de savane (b) financement d’investissemeitistpires communautaires générateurs de revenus;.

» Impacts négatifs des plans simples de gestion (PSG)
Dans le cadre de mise en ceuvre des PSG, on poairare : le non-respect des techniques de
coupes et de carbonisation ; I'absence/insuffisateceurveillance par les collectivités territorsaje
I'absence/insuffisance de suivi par les agentsstaes des massifs.

Au_plan environnemental, les impacts négatifs paksont les suivants déboisement et
dégradation perte de certaines especes d'arBresipn du sol ; etc. Sur le plan de la biodivérda
non-respect scrupuleux des principes d’aménagemedtexploitation peuvent constituer un facteur
important de destruction de I'habitat animal et panséquent, de la disparition de certaines especes
fauniques dans les foréts aménagées. On craindsd Bagriculture sur brdlis, des prélévements
inadéquats de quelques produits de cueillette stidge. Par ailleurs, les feux de brousse incléstrd
allumés pour chasser les animaux créent des ispagiatifs sur les écosystémes et conduisent a
I'érosion génétique. Les activités de reboisementgrande échelle, les cultures pérennes,
I'agroforesterie, les cultures vivrieres envisagpeavent étre également a I'origine de nombreuses
nuisances environnementales (érosion due au démapetg.). Les activités de production
agroforestiere de méme que la construction desjsdr la diminution du couvert végétal dans les
zones fragiles comme les lits des cours d’eau etneont des bassins versants pourraient accentuer
I’érosion et affecter les cours d’eau.

Au plan social, les impacts négatifs potentids,concernent:les pertes, refus, ou accés liaibé
ressources forestieres économiques ; les risqaesodflit entre les exploitants forestiers, par
exemple entre les agriculteurs et les collectew@sonhbustible de bois, ou les ramasseurs de
combustible de bois et les forestiers ; les pediederre, de propriété, etc. Sur le plan foncier, |
délimitation des périmétres des massifs communagtaaménagés pourrait réduire le terroir
traditionnel de certains villages et les priver xtbmsion des zones d’habitat.Sur le plan de la
communication, la faiblesse de concertation, dbskmce de dialogue permanent entre toutes les
parties prenantes (populations, collectivités lesakxploitants, ONG, administration, etc.) potrrai
étre a I'origine d’'une crise de confiance et depiiigns.

» Impacts négatifs de I'utilisation de pesticidesdsts engrais chimiques dans I'agroforesterie
Le projet ne va pas acquérir des pesticides. Taistde soutien a la filiere cacao pourrait engend
le recours aux produits chimiques.L'augmentatios devenus agroforestiers va entrainer une
intensification de l'usage des engrais minérawestpesticides pour lutter contre les ravageurs. Ce
produits sont souvent sources de plusieurs impaggsitifs en cas de mauvaise utilisation ou de
mauvaise gestion des emballages (pollution desasqjtoxication animale et humaine).

* Impacts sociaux négatifs des Activités GénératridesRevenus (AGR)
Au plan social, I'absence d’équité et de transpageninsi que la discrimination dans la procédure
d’'allocation et d’appui aux AGR pourraient entraimies conflits sociaux pouvant compromettre
I'atteinte des résultats escomptés par le projet. pOurrait aussi craindre une démotivation (ou
abandon) chez les CLPA pas encore habituées anesrt&@GR (comme la domestication Gmetum
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qui prend du temps ; ou I'élevage du gibier, estdes mesures de compensation immédiate ne sont
pas prises en accompagnement.

Analyse des risques d’'inégalité de genre avec |®OEF

En I'absence d’équité et d’égalité, les actionsypes par le PFDE pourraient avoir des impacts sur
les rapports de genre au sein des communautégdoetles populations autochtones. Ces impacts
pourront aller de I'aggravation des déséquilibrendanciels constatés au bouleversement des

rapports de forces et de domination socio -polégju

Tableau 6 Autres impacts des activités de sylviculte, d'agroforesterie et d'exploitation forestiére

N° | Activités Composantes Impacts
1 | Matérialisation des limite | Végétatiol Destruction de la végétati
Faunt Augmentation du braconne
2 | Inventaires d'aménagem: | Végétatiol Destruction de la végétati
Et d’exploitation Fauni Augmentation du braconne
3 | Ouverture des voie Végétatiol -Destruction de la végétati
d'acces -Ouverture de la canopée
Sol Erosion sur les pentdortes
Compactage du ¢
Eal -Turbidité
-Sédimentation si ouvrage inadapté
Faune et paysa Fragmentation des habit
Faunt -Augmentation du braconne
-Modification, destruction et fragmentation des
habitats
4 | Exploitation de carrier Végétatiol Déboisemer
pour les voies Sol Erosior
5 | Abattage Végétatiol -Destruction des autres ark
-Eclatement des bois
-Envahissement des trouées par les marant
-Absence de recolonisation végétale
-Disparition des essences endémi
-Réduction des populations d’essences
commercialisables
Eau et Faun Obstruction des cours d’eau par les arbres abett
aquatique dispersion des eaux et de la faune aquatique écsu
Faune terrest Nuisances sonor
6 | Débusquage, débardag | Végétatiol -Destruction des tiges d’avenir des esse!
construction des parcs a commerciales
bois -Abandon des bois en grumes
Sol -Erosion sur terrain a forte pe
-Compactage
Eal -Turbidité des eat
-Sédimentation aprés érosion et franchissement de
rivieres
7 | Traitement des grum Sol et Végétatic Contamination des sols et des végé
Eau et Faur Contamination et pollution des e
8 | Entretien mécaniqt Sol et Ea Pollution due a une mauvaise gestion des dé
Pollution due a udéversement accider
9 | Transports du bc Atmosphér -Emission du CC
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-Emission des poussié
1C | Transformation des b Atmospheér -Emission de CO2 par les mote
-Emission du CO2 et des particules lors du brilas
déchets
Emission du CQO et des poussieres lors de
circulation des engins
Faunt Perturbation de la quiétude des anin
Eau et Faun Perturbation de I'écoulement des eaux par
aquatique mauvaise gestion des déchets
Sol Ruissellement des produits chimiq
Tableau 7 Analyse des risques d’inégalité de genawec le PFDE
N° | Action projet Source d'impact Effet potentiel
1 Implication des communautés loca| Impliqguer plus d’homme| Déséquilibre du profil d'activite:
et des populations autochtones que de femmes  ouplus de charges domestiques p
inversement I’homme ou pour la femme
2 | Appui a I'élaboration de plans (| Appuyer (renorcer les| Déséquilibre du profil d'accés a
gestion simple des séries (eapacités, I'expertise) de pluisessources : plus d'accés des homi
développement communautaire dhommes que de femmq ou des femmes aux ressources
ou inversement intellectuelles, au savoir faire
3 | Financement d’investissemel| Financer plus d’hommes qi| Risque d’aggravation de

prioritaires communautaire
générateurs de revenus

sde femmes

déséquilibres tendanciels de contrp
des ressources et des bénéfices

Tableau 8

Synthése des impacts négatifs lors der&habilitation des batiments

Impacts environnementaux et sociaux :

Pollution du milieu (eaux et sols) par les déclsetiles (déblais, démolition, huiles, etc.) ;

Pollution sonore lors des travaux ;

Dégradation du milieu par le dép6t des produitdéteolition et de chantier ;

Erosion et pollution des sols ;

Pollution de I'air (envol de poussiére) ;

Risques de conflits sociaux en cas de non utitieate la main d'ceuvre locale ;

Perturbation des activités socioéc

Conflits sociaux avec I'occupation non autoriségdeeelles privées ;

onomiques losdrdeaux ;

Risque d’'accident en cours de travaux (personnebglation).
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Mesures d'atténuation des impacts négatifs et de hijication des impacts positifs

Le présent chapitre comprend : (i) des listes dgplgis mesures d’atténuation pour éviter ou rédase
impacts négatifs, mais aussi de bonification dgzatts positifs potentiels lors de la mise en cedure
projet; (ii) des Clauses environnementales et txaintégrer lors des travaux.

6.4.1. Listes des mesures d’atténuation applicables

Suivant les résultats de la sélection et de lssiflaation des projets, certaines activités poemaiaire
I'objet d’'une NIES avant tout démarrage ou d’unnPdBAction pour la Réinstallation (PAR) en cas de
déplacements involontaires (pertes de biens owceswle revenus, etc.). Ces études environnemeastales
sociales détermineront plus précisément la natesentesures a appliquer pour chaque activité. Edecas
non-nécessité de réaliser de telles études, ddesimmesures environnementales et sociales pougtent
appliquées a partir des listes proposées ci-dessous

Tableau 9

Mesures générales d'atténuation pour I'écution de tous les projets

Impacts négatifs

Mesures d’atténuation

Pollution du milieu (eaux et sols) par les déchets
solides (déblais, démolition, huiles, etc.) ;

Pollution sonore par le bruit des engins ;
Dégradation du milieu par le dépdét des produits de
démolition et de chantier ;

Erosion et pollution des sols ;

Pollution de I'air (envol de poussiére) ;

Risques de conflits sociaux en cas de non utitinati
de la main d’ceuvre locale ;

Perturbation des activités socioéconomiques loss g
travaux ;

Conflits sociaux avec I'occupation non autorisée d
parcelles privées ;

Risque d'accident en cours de travaux (personnel
population).

Assurer la collecte et I'élimination des déchessissdes travaux
Procéder a la signalisation des travaux ;

Veiller au respect des mesures d’hygiene et deisécu

Prévoir des dispositifs de déviation pour maintéicirculation
des biens et des personnes ;

Employer la main d'ceuvre locale en priorité ;

Impliquer les Mairies dans le suivi de la mise ervae des
mesures préconisées ;

Procéder au choix judicieux et motivé des sitesiplantation ;
Indemniser les personnes affectées en cas de ctéstrde biens
ou de pertes d’activités ;

Procéder a des plantations/reboisement de compéinesag¢n cas
d’abattage d’arbres ;

Mener une campagne de communication et de sessiiiln
avant les travaux ;

Munir les travailleurs d’équipements de proteciiodividuelle
(EPI).

Tableau 10 Mesures d’atténuation des impacts de &ylviculture, I'agroforesterie et I'exploitation forestiere
N° | Activités Composantes| Impacts Mesures d’'atténuain
1 Matérialisation des | Végétation Destruction de la végétation Réduilardgeur des layons limitrophes
limites des Faune Augmentation du braconnage -Mettre en plasdJdités de Surveillance et
formations forestieres de Lutte Anti braconnage (USLAB)
-Appuyer les populations a la pratique de
I'élevage
2 Inventaires Végétation Destruction de la végétation Réduilardgeur des layons de comptage
d’aménagement Faune Augmentation du braconnage Réduire la ladgsitayons limitrophes
Et d’exploitation -Mettre en place des USLAB
-Appuyer les populations a la pratique de
I'élevage
3 Ouverture des routes  Végétation -Destruction détgtation -Réduire I'emprise des routes ;
-Ouverture de la canopée -Réduire le nombre de routes
Sol Erosion sur les pentes fortes -Réduire I'enepdiiss routes ;
-Réduire le nombre de routes
Compactage du sol -Limiter les surfaces défrichées
Eau -Turbidité Assurer un bon drainage des eaux
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-Sédimentation si ouvrage
inadapté

Faune et Fragmentation des habitats Prévoir des corridans s plans simples de
paysage gestion
Faune -Augmentation du braconnage Favoriser la régénération naturelle par
-Modification, destruction et I'obstruction des routes temporaires construites
fragmentation des habitats dans les anciennes Assiette Annuelle de Coupe
(AAC)
Carriére Végétation Déboisement Orienter I'exjplodn des carriéres dans les
zones a faible couverture végétale
Sol Erosion -Eviter I'exploitation des carrieresrdatériaux
au niveau des plans d’eau et des fortes pentas
-Réhabiliter les carrieres abandonnées
Abattage Végétation -Destruction des autres arbre -Orienter la chute des arbres pour réduire les
dégats sur le peuplement existant
-Eclatement des bois -Former les abatteurs qualifiés
-Envahissement des trouées paPrendre des mesures sylvicoles spécifiques afin
les marantacées de favoriser la régénération naturelle
-Absence de recolonisation
végétale
-Disparition des essences -Protéger les essences rares menacées de
endémiques disparition
-Réduction des populations -Promouvoir l'utilisation des essences
d’essences commercialisables| secondaires
Eau et Faune | Obstruction des cours par les | -Eviter I'abattage d’arbres susceptibles
aquatique arbres abattus et dispersion desd’obstruer les cours d’eau
eaux et de la faune aquatique €n
surface
Faune terrestre¢  Nuisances sonores Utiliser des sm@eaniques équipées de filtrg
a bruit
Débusquage, Végétation -Destruction des tiges d’avenif -Former les conducteurs d'engins
débardage et des essences commerciales
construction des -Abandon des bois en grumes | -Eviter 'abandon des bois
parcs a bois Sol -Erosion sur terrain a forte Stabiliser et revégétaliser les talus des remblais
pente -Minimiser les superficies soumises aux
-Compactage débusquage et débardage
Eau -Turbidité des eaux -Eviter les la traversée des plans d’eau
-Sédimentation aprés érosion ¢t-Surélever les ouvrages de franchissement de
franchissement des rivieres cours d’eau
Traitement des Sol et Contamination des sols et des| Eviter le déversement au sol des produits de
grumes Végétation végétaux traitement des grumes
Eau et Faune Contamination et pollution dgsCréer et gérer des fosses de décantation
eaux
Entretien mécanique| Sol et Eau Pollution dueearnauvaise Récupérer, stocker, détruire ou évacuer les
gestion des déchets déchets vers des décharges classées
Pollution due a un déversement-Eviter tout déversement au sol des produits
accidentel usés
-Proscrire tout nettoyage de matériel dans ou a
proximité des plans d’eau
-Eviter l'utilisation des récipients ayant contenu
des produits toxiques
Transports Atmospheére -Emission du CO2 -Eviter I'utilisation des engins de seconde majn

-Etre a jour des visites techniques des enging
-Arroser les routes non bitumées

-Emission des poussiéres
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10 Transformation des | Atmosphére -Emission de CO2 par les -Utiliser les énergies hydroélectriques et cellgs
bois moteurs respectueuses de I'environnement
-Emission du CO2 et des -Récupérer les déchets pour d’autres usages
particules lors du brilage des | -Récupérer les déchets pour la cogénération
déchets
Emission du CO2 et des -Eviter I'utilisation des véhicules de seconde
poussiéres lors de la circulation main
des engins -Arroser les routes non bitumées dans les zones
a circulation intense
-éviter les va-et-vient unitiles
Faune Perturbation de la quiétude desPromouvoir l'utilisation des machines dotées |de
animaux filtres a bruit
Eau et Faune | Perturbation de I'’écoulement | Eviter le déversement des déchets dans les plans
aquatique des eaux par une mauvaise d'eau
gestion des déchets
Sol Ruissellement des produits Eviter le ruissellement des produits chimiques$
chimiques
Tableau 11 Mesures de gestion et de bonnes pratigupour les activités économiques
N° Activités économiques Constats Mesures proposées
1 Agriculture Pratiques et techniques culturales | Vulgariser les nouvelles techniques culturales
empiriques
Faible rendement agricole Vulgariser les semencesiarées
Absence d’'un programme incitatif a la Soutenir I'organisation de la profession agricole
profession agricole.
2 Elevage Elevage traditionnel prédominant Vulgaries nouvelles techniques d’élevage
Faible rendement Vulgariser I'élevage bovins, eyiraprins, volailles
et autres especes améliorés
3 Chasse Braconnage Appuyer la pratique d'une etdessubsistance
durable
Abattage des animaux protégés Sensibiliser la ptipalsur les animaux
intégralement et partiellement protégés
Principale source de revenus -Assurer une assestashnique aux populations gn
matiére de gestion des fonds
-Promouvoir le métayage
-Appuyer les populations au développement des
filieres locales de commercialisation des viandes
d’élevage
4 Péche Péche a laligne prédominante Vulgagsenduvelles techniques de péche utilisant
les filets & mailles autorisées
Faible rendement Vulgariser la pisciculture egliaculture
Utilisation des substances végétales| Sensibiliser les populations sur les effets néfades
toxiques substances toxiques sur la santé humaine et les
ressources halieutiques
Source de revenus -Assurer une assistance techaigygopulations en
matiére de gestion des fonds
-Appuyer les populations au développement des
filieres locales de commercialisation des proddés
péche
5 Sylviculture Faiblement pratiquée Vulgarisertieshniques simples de production deg
plants et de création d’une plantation forestiére
Vulgariser I'utilisation des essences forestiéres a
croissance rapide a usages alimentaire et mébicina
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ainsi que pour la production du bois d’'ceuvre et de
service

Sensibiliser les populations sur I'importance de
I'écosystéme forestier

Assurer une assistance technique aux populationg
matiére de gestion des fonds

-Appuyer les populations au développement des
filieres locales de commercialisation du bois de
chauffe et charbon de bois

6 Agroforesterie Faiblement pratiquée Vulgarissrtechniques simples d'installation des|
systémes agroforestiers
Vulgariser I'utilisation des Iégumineuses arbustive
et herbacés pour la production du bois de chadéfe
perches et de la biomasse foliaire pour le paillage
Sensibiliser les populations sur I'importance de
I'agroforesterie pour la sédentarisation des
agriculteurs
Assurer une assistance technique aux populationg
matiére de gestion des fonds
-Appuyer les populations au développement des
filieres locales de commercialisation des produits
agroforestiers
7 Cueillette et ramassage Abattage des arbresupsides fruits | Vulgariser les techniques de récolte des fruits
sauvages et des chenilles sauvages, d’écorces des arbres et des racines
respectueuses de la biodiversité
Sensibiliser la population sur les essences férest
endémiques et celles en cours de raréfaction
Principale source de revenus Assurer une assistadlerique aux populations er
matiére de gestion des fonds (FDL)
-Appuyer les populations au développement des
filieres locales de commercialisation des produits
agroforestiers, des fruits sauvages et des chenille
8 Artisanat et vannerie Abattage des essencedifressa trés| Promouvoir et vulgariser les programmes de
forte densité pour la production des | plantation deMilletialaurentiietMilletiaferruginaea
statuettes, pétrins, mortiers, etc.
Prélevement massif des rotins et lianeSensibiliser les populations pour une exploitation
pour la fabrication des fauteuils, rationnelle des ressources
chaises, tables, etc.
Source potentielle de revenus -Assurer une assistachnique aux populations €
matiére de gestion des fonds
-Appuyer les populations au développement des
filieres locales de commercialisation d’'objets thar
9 Sciage artisanal Manque d’implication des Mettre en place et dynamiser des comités de
communautés locales et des concertation locaux
populations autochtones dans la lutte
contre I'exploitation illégale du bois
Manque de mécanisme Mettre en place un mécanisme d’approvisionnemse
d’approvisionnement du marché local des marchés locaux en matériaux bois
en bois d'ceuvre et bois d’énergie
Insuffisance des moyens matériels, | Renforcer les moyens humains et logistiques des
humains et financiers pour assurer lesservices forestiers
contrbles forestiers
10 Carbonisation Manque des techniques d’utitisati | Améliorer I'offre en structurant les filieres bale

rationnelle du bois favorisant

feu et charbon de bois

I’économie d’énergie
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Insuffisance des systéemes de contrdleRenforcer le systéme de contréle et de fiscalité de
et de fiscalité adaptée pour encadrer |Idilieres de charbon de bois

fonctionnement des filieres de charban
de bois en associant étroitement les
communautés locales

Non vulgarisation des mesures Promouvoir I'afforestation et le reboisement pour|
incitatives a destination du secteur | améliorer I'offre en bois énergie

privé et des populations autochtones
Manque d’'implication des ONGs dans Réduire la demande en bois énergie par

le mécanisme de gestion de la filiere | 'amélioration de I'efficacité de I'utilisation dbois-

bois énergie. énergie

Petit commerce Gestion traditionnelle des fonds Appui a la gestion
-Insuffisance de systéme de Favoriser I'accés des petits producteurs aux
microcrédits microcrédits

-Accés difficile aux micro-crédits
Faciliter 'accés des populations aux micro crédits
Manque de banques de stockage ou dRéhabiliter ou construire des banques de stockegé¢ d
conservation des semences amélioréegraines

Absence de sensibilisation et de Sensibiliser et former les petits producteurs
formation des petits producteurs
Insuffisance des structures de micro | Créer des structures de micro finance capables
finance capables d'octroyer les d’octroyer les microcrédits aux petits producteurs
microcrédits aux petits producteurs
Manque de vulgarisation du systeme| Vulgariser le systéeme d’assurance agricole
d’assurance agricole

Tableau 12 Mesures de prévention et d’atténuationet impacts liés au genre dans le PFDE
Effet potentiel négatif Impact potentiel négatif Mesure de prévention
Déséquilibre du profil d’activités|: Bouleversement du profil Impliguer autant d’hommes que de femmes dans
plus de charges domestiques poufactivités, de I'équilibre existantla gestion durable des ressources forestiergs et
I’lhomme ou pour la femme dans la division du travaijl dans I'afforestation
domestique

Déséquilibre du profil d'accés auxBouleversement de  I'équilibreAppuyer autant d’hommes que de femmes dans
ressources : plus d'acces ded’acces existant aux ressources | I'élaboration de plans de gestion simple des

hommes ou des femmes aux séries de développements communautaires et des
ressources intellectuelles, au savoir terroirs en zone de savane

faire

Risque d’aggravation desAugmentation des droits de décisipfravoriser I'autonomisation des femmes:

déséquilibres tendanciels dales hommes sur les ressources et fidsancer plus de femmes que d’hommes
contrble des ressources et ddsénéfices a la défaveur des femmésiscrimination positive)
bénéfices (aggravation de la non-réciprocité du
contrble de bénéfice)

6.4.2. Clauses environnementales et sociales pour leguxav

Les clauses environnementales et sociales sonhéesta aider les personnes en charge de la aacti
de Dossiers d'Appels d’'Offres (DAO) et des marclkiésxécution des travaux de réhabilitation des
batiments administratifs du MEFDD (composante <4aeement des capacités de l'administration
forestiére), afin qu’elles puissent y intégrer geescriptions permettant d’optimiser la protectida
I'environnement et du milieu socio-économique. lodmuses sont spécifiques a toutes les activités de
chantier pouvant étre sources de nuisances enenoamiales et sociales. Les clauses constituent une
partie intégrante des DAO et des marchés de tra¥les sont développées en détail dans I'Annexa du
du CGES.
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Tableau 13 Synthése des impacts et des mesures tatiation
N° | Impacts positifs, | Impacts négatifs | Mesures d'atténuations
1 | Composante 1 - Renforcement des capacités de I'Admistration forestiere

e I'amélioration des conditions de travail de
I'administration forestiere (batiments réhabilités

e Pollution du milieu (eaux et sols) par les déchets
solides (déblais, démolition, huiles, etc.) ;
* Pollution sonore par le bruit des engins ;

* Dégradation du milieu par le dép6t des produits d
démolition et de chantier ;

* Erosion et pollution des sols ;

e Pollution de I'air (envol de poussiére) ;

* Risques de conflits sociaux en cas de non utilisat|
de la main d’ceuvre locale ;

e Perturbation des activités socioéconomiques logs
travaux ;

e Conflits sociaux avec I'occupation non autorisée
parcelles privées ;

* Risque d’accident en cours de travaux (personne
population).

e

de

e

et

Assurer la collecte et I'élimination des déche
issus des travaux ;

Procéder a la signalisation des travaux ;
Veiller au respect des mesures d’hygiéne et
sécurité ;

Prévoir des dispositifs de déviation pour
maintenir la circulation des biens et des
personnes ;

Employer la main d'ceuvre locale en priorité
Impliquer les Mairies dans le suivi de la misg
en ceuvre des mesures préconisées ;
Procéder au choix judicieux et motivé des si
d’'implantation ;

Indemniser les personnes affectées en cas ¢
destruction de biens ou de pertes d’activités
Procéder a des plantations/reboisement de
compensatoires en cas d’abattage d'arbres
Mener une campagne de communication et
sensibilisation avant les travaux ;

Munir les travailleurs d’équipements
protection individuelle (EPI).

ts

es

de

de

e capacités pour élaborer des outils qui faciliteron
la planification, la mise en ceuvre et le suiviae |
Politique forestiere ;

e capacités pour créer les conditions cadres
favorables a I'exploitation durable du bois

tMatérialisation des limites des formations forastse
e Destruction de la végétation
* Augmentation du braconnage

Réduire la largeur des layons limitrophes
Mettre en place des Unités de Surveillance €
de Lutte Anti braconnage (USLAB)

Appuyer les populations a la pratique de
I'élevage

—

(directives nationales, fiscalité, appui a
I’élaboration de plans simples de gestion et
contréble forestier) ;

Inventaires d’'aménagement
Et d’exploitation :

e Destruction de la végétation
* Augmentation du braconnage

Réduire la largeur des layons de comptage
Réduire la largeur des layons limitrophes
Mettre en place des USLAB

Appuyer les populations a la pratique de
I'élevage
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Composante 2 - Implication des communautés locales populations autochtones dans la gestion des ressces forestiéres

Création d’emplois et de filieres génératrices de *
revenus
Protection des ressources naturelles et retombges
socioéconomiques .
création d’emplois ; développement des activités
économiques; amélioration des conditions de vie
de la population;

valorisation des produits forestiers
Réduction de la déforestation et séquestration ge
carbone

Exploitation rationnelle des PFNL (rotirGnetum
africanum; chenilles comestibles ; champignon
ignames sauvages ; plantes médicinales ;miel,
etc.), notamment par les femmes

[%2)

non-respect des technigues de coupes €
carbonisation ;

insuffisance de surveillance et de suivi
déboisement et perte de certaines esp
d’arbres ;

érosion du sol ;

pertes, refus, ou accés limité aux ressou
forestiéres économiques ;
risques de conflit entre
forestiers,

les

exploitants

t ede Formation et sensibilisation

rces contre les érosions

Renforcement du controle et de [la

surveillance

eeesDotation de moyens de suivi aux agents

forestiers
Programme de reboisement et de lutte

Appui aux AGR en guise de compensatipn
Concertation et communication entre
acteurs

foresterie et agroforesterie : meilleures pratiquese
pour limiter les défrichements et assurer la
protection de I'environnement et des habitats | .
naturels en général.

pollution des nappes, intoxication animale
humaine dues aux pesticides

pertes de terre, de propriété, etc.

crise de confiance et de suspicions.

et

Application recommandations du PGPP
Information et sensibilisation
Concertation et communication
acteurs

en

Activités Génératrices de Revenus (AGR) : .
améliorer le revenu et le bien-étre des
communautés locales et des populations
autochtones.

Risques de conflits sociaux dans l'appui 4
AGR et la prise en compte du genre

AUX

Information et sensibilisation
Concertation et communication en
acteurs

Equité et transparence

Impacts positifs de la Composante 3 -Prospectives @mmunication

données pour le montage de futurs projets
vulgariser la |égislation gestion transparente du
secteur de la forét
information et sensibilisation des CLPA sur leurs
droits et devoirs dans la gestion des ressources
naturelles

formation et appui-conseils des CLPA et de la
société civile en matiére de négociation, de i
d’évaluation

formations des ONG d’animations

Sans objet

Sans objet
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7. PLAN CADRE DE GESTION ENVIRONNEMENTALE ET SOCIALE (PCGES)

L'objectif du Plan Cadre de Gestion Environnemeanttl Sociale (PCGES) pour le projet est de décrire
les mécanismes institutionnels relatifs a: (i)M&thodologie pour la préparation, I'approbation, et
I'exécution des micro-projets (processus de séeratinvironnementale et sociale ou screening) devant
permettre l'identification des impacts environnetaem et sociaux potentiels pouvant découler des
activités du projet et la mise en ceuvre des medgliat®nuation proposées; (i) le suivi et la mee
ceuvre des mesures d'atténuation; (iii) le renfoemntes capacités; (iv) les estimations des colts y
relatifs ainsi que la chronologie. Le PCGES sectusdans le Manuel d’exécution du projet. Le PCGES
met I'accent sur les mesures d’atténuation desdisgpui résulteront de la mise en ceuvre des agidt

projet.

7.1. Méthodologie pour la préparation, I'approbation, etl'exécution des micro-projets

7.1.1. Le processus de sélection environnementale etledoia screening)

Le processus de sélection environnementale etlsamia« screening » compléte un manquement dans la
procédure nationale en matiére d’évaluation enwieomentale et sociale, notamment en ce qui concerne
le tri et la classification des micro-projets. LEGES est appelé a combler cette lacune.

Les différentes étapes du processus de sélectimroenementale et sociale sont déterminées dans les
paragraphes suivants. L'ampleur des mesures emé@no@ntales et sociales requises pour les actilités
projet dépendra des résultats du processus ddig@leCe processus de sélection vise a : (i) détem

les activités du projet qui sont susceptibles dlades impacts négatifs au niveau environnemegttal
social, y compris les activités susceptibles d’smmaer le déplacement des populations ou I'adiprisi

de terres; (i) déterminer les mesures d'atténnadppropriées pour les activités ayant des impacts
préjudiciables; (iii) identifier les activités nésitant des NIES séparés; (iv) décrire les resjuiiigéa
institutionnelles pour I'analyse et I'approbatioesdésultats de la sélection, la mise en ceuvremdsares
d’'atténuation proposées, et éventuellement la paéipa des rapports NIES; (v) assurer le suivi des
parameétres environnementaux.

Ce processus de screening comporte les étapeantesv.

Etape 1 : Identification des activités a réaliser
Les activités a réaliser seront identifiées (pardervices du MEFDD et les CLPA) et proposées a la
coordination du projet.

Etape 2 : Préparation des sous-projets
Au niveau de la coordination du projet, les difféseexperts vont coordonner la préparation desi@fsss
d’exécution des sous-projets (en rapport avecdrsces du MEFDD et les CLPA).

Etape 3: Remplissage du formulaire de sélectiortlessification environnementale et sociale

Une fois les dossiers d'exécution réalisés, la dioation du projet va désigner (i) un Expert en
Sauvegardes Environnementales (ESE) et (ii) un fEgpeSauvegardes Sociales (ESS), parmi les experts
ayant déja recu la formation ensauvegardes enwéroentales et sociales, pour assurer respectivdenent
fonction de « Point Focal Environnement » et « Pdtocal Social » (ESE/PFDE et ESS/PFDE).
L'ESE/PFDE et 'ESS/PFDE vont procéder a la sébectenvironnementale et sociale des activités
ciblées, pour vair si oui ou non, un travail enminemental et social est requis.

Pour cela, lesESE/PFDE et ESS/PFDE vont (i) rantgpliiche de sélection environnementale (Annexe
1) et la liste de contrdle environnemental et ddéianexe 2) ; (ii) analyser les activités prévegiii)
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procéder a la classification de I'activité concernén concertation avec le représentant de la tirec
Générale de I'Environnement membre du Comité detd&je du projet. Les Directions Départementales
de I'Environnement et Directions Départementales’'Heonomie Forestiere basées dans les zones
d’intervention pourront aussi étre associées a@egssus.

La Iégislation environnementale Congolaise a étabé classification environnementale des projets et
sous-projets, en conformité avec les exigences @ahque mondiale (notamment la PO 4.01), classées
en trois catégories :

- Catégorie A : Projet avec risque environnementabetal majeur certain

- Catégorie B : Projet avec risque environnementabeial majeur possible (ou risques
mineurs cumulatifs de multiples sous-projets)

- Catégorie C: Projet sans impacts significatifsl'smvironnement

Toutefois, il faut souligner que le projet a étéssé en catégorie « B ». De fait, aucune actiwité d
catégorie « A » issue du processus de sélectisenagfinancée.

La catégorie « B » veut dire que leurs impacts renviementaux négatifs potentiels sur les population
humaines ou les zones d’'importance écologique Spétifiques pour un site et peuvent étre atténués
dans I'immeédiat. Les activités du projet classémarme « B » nécessiteront un travail environnemental
savair, la préparation d’'une Notice d'impact enmimemental et social (NIES).

La catégorie « C» indique que les impacts enwieamentaux et sociaux éventuels sont considérés
comme peu importants et ne nécessitent pas de esedatténuation. Par exemple, certaines actidégs
réhabilitation d'infrastructures pourraient étreasdées «C» si les résultats de la sélection
environnementale et sociale indiquent que cesi&tiauront peu d’'impacts sur le plan environnealent
et social, et que par conséquent, elles ne néeaspiis un autre travail environnemental.

Nota: la coordination du PFDE ne pourra lancer lessidos techniques d’exécution du Projet que
lorsque toutes les diligences environnementalesoetales sont effectivement prises en compte et
intégrées dans les dossiers d'appel d'offres atdesrats de marché.

Etape 4: Exécution du travail environnemental
a. Lorsqu’une NIES n’est pas nécessaire

Dans ces cas de figure, les ESE/PFDE et ESS/PFDEultent la liste des mesures d’atténuation
identifiées dans le présent PCGES pour sélectiarglls qui sont appropriées.

b. Lorsqu’'une NIES est nécessaire

Les ESE/PFDE et ESS/PFDE, avec I'appui de la D@GEctaeront les activités suivantes : préparation
des termes de référence pour la NIES ; recrutemdestconsultants agréés pour effectuer la NIES ;
conduite des consultations publiques conformémexttermes de référence ; revues et approbation des
NIES. Les TDR d'une NIES sont décrits respectiveneenAnnexe 4 du présent PCGES.

Etape 5: Examen des rapports de NIES

La Direction Générale de I'Environnement (DGE), @allappui des autres services techniques du Comité
interministériel (tel que prévu dans le décretlearEIES), va procéder a I'examen et a I'approlnaties
études environnementales et sociales réaliséedgmactivités classées en catégorie B. Le ménmedgp
travail sera effectué par les spécialistes en gmude environnementale de la Banque Mondiale.

Cadre de Gestion Environnementale et Sociale (C@EHFDE



7C

Etape 6: Diffusion

Les dispositions de la législation environnemen@démgolaise en matiére d’EIESdoivent étre suivies,
notamment celles relatives a la réalisation deqléne publique pour I'explication du projet aux
populations, en conformité avec I'article 30 duré€2009-415 du 20 Novembre 2009, mais aussi avec |
PO 4.01 décrivant les exigences de consultatiateadiffusion. Le processus de validation du rapport
d'étude ou de la notice d'impact sur I'environndrserdéroule en deux phases : l'audience publigua o
consultation du public et I'analyse technique. diance publique est destinée aux projets des adégo
A et B, tandis que la consultation du public stfie pour les projets de la catégorie C. Cettarnddion

du public comporte notamment: (i) une ou plusigémions de présentation du Projet regroupant les
autorités locales, les populations, les ONG et@asgons ; (ii) l'ouverture d'un registre accessihaux
populations ou sont consignées les appréciatieasibbservations et suggestions formulées par ragpor
projet.

Les ESE/PFDE et ESS/PFDE, en rapport avec lesctiwltés concernées, conduiront tout le processus
de consultation.L'information du public sera alarge du projet.

Etape 7. Intégration des dispositions environnemadet et sociales dans les dossiers d’appel d'céfre
d’exécution des travaux

Une fois les NIES réalisées, il s’agira de procé&lé&mtégration des dispositions environnementaes
sociales dans les dossiers d’appel d'offre et detién des travaux, processus qui devra se faioa $es
deux cas de figure suivants :

» Pour les projets ne nécessitant pas un travairemwemental supplémentaire mais uniquement
de simples mesures d'atténuation, les ESE/PFDES&/FDE vont puiser dans la liste des
mesures environnementales et sociales proposéekagitre 6.3 ci-dessus, les mesures jugées
appropriées pour les inclure dans les dossiergdlapoffre et d’exécution ;

» Pour les projets nécessitant un travail environmtatesupplémentaire (une NIES a réaliser), les
ESE/PFDE et ESS/PFDEvont aider a recruter un Cargubour réaliser cette étude et inclure
les mesures environnementales et sociales y refatilans les dossiers d'appel d'offre et
d’exécution.

Etape 8: Mise en ceuvre - Surveillance et Suivi @onwnemental
La mise en ceuvre des activités sera assurée parektataires privés ou par les CLPA, dépendamment
des sous-projets a réaliser.

Etape 9 : Surveillance et Suivi environnementalseicial
Le suivi environnemental et social des activités seené dans le cadre du systéme de suivi général d
PFDE.

» La supervisiordes activités sera assurée par les ESE/PFDE ePEBEEt le Comité de Pilotage
du projet. La supervision inclura les servicesadGEF (DEP), la DGDD et I'lGSEFDD ;

» La surveillance de proximitéle I'exécution des travaux sera assurée par §)BRlgeaux de
Contréle recruté par le projet, s'agissant des aav de réhabilitation des béatiments
administratifs ; (ii) les DDEF pour ce qui concetes activités forestieres;

» Le suivi sera effectué par les services centraux et dépamtanx de la DGE et la Banque
Mondiale ;

« L’évaluation sera effectuée par des Consultants (nationaux étternationaux), a la fin du
projet.
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7.1.2. Responsabilités pour la mise en ceuvre de la sgieetivironnementale et sociale

Le tableau ci-dessous donne un récapitulatif dapeét et des responsabilités institutionnelles feur
sélection et la préparation, I'évaluation, I'appeabbn et la mise en ceuvre des micro-projets.

Tableau 14 : Récapitulatif des étapes de la sélemti et responsabilités

Etapes

Responsabilités

1: Identification des activité

ONG recrutée, services du MEFDD et les CLPA

2. Préparation sous-projet (dossiers
d’'exécution)

Coordination du PFDE, CLPA, ONG recrutée, servieelniques di
MEFDD

3. Remplissage du formulaire de sélection et

classification environnementale et sociale
2.1 Remplissage formulaire

2.2 Classification du sous-projet et
Détermination du travalil

environnemental (simples mesures de

mitigation ou NIE)

EES/PFDE et ESS/PFDE

DGE

4. Exécution du travail environnemental

4.1 Choix du consultant

EES/PFDE et ESS/PFDE

4.2 Réalisation des NIES/PGES

Consultants agréés par la DGE

5. Examen et approbation des NIE/PGES

DGE et Banque Mondiale

6. Diffusion

Comité Pilotag ; MEFDD ; Coordination PFD ; DDEF; DGE ;
DDE, CLPA, OSC

7. Intégration des dispositions
environnementales et sociales dans les
Dossiers d'appel d'offre et d’exécution des
travaux

EES/PFDE et ESS/PFDE

8. Mise en ceuvre

DDEF (activités forestieres) et Prestataires privés

9. Surveillance et Suivi

La supervisiordes activités sera assurée par les EES/PFD
ESS/PFDEet le Comité de Pilotage du projet. La isigien
inclura les services de la DGEF (DEP); la DGDD
'IGSEFDD ;

La surveillance de proximitéle I'exécution des travaux se
assurée par (i) des Bureaux de Contrdle recrutédeparojet,
s'agissant des travaux de réhabilitation des bétisn
administratifs ; (ii) les DDEF pour ce qui conceries activités
forestiéres;

Le suivisera effectué par les services centraux et dépantmnmx
de la DGE et la Banque Mondiale ;

L'évaluation sera effectuée par des Consultants (nationaux

E €

et

et/o

internationaux), a la fin du projet.
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7.1.3. Diagramme de flux du screening des activités diepro

Etape 1: Identification des quartiers a restructurer

ONG recrutée, services du MEFDD et les CLPA

\ 4

Etape2 : Préparationdu projet dossiers
techniques d’exécution)

Coordination du PFDE, CLP/
ONG recrutée, services techniquds

du MEFDLC

Etape 3:
Remplissage du formulaire de sélection et classifion
environnementale et sociale

EES/PFDE, ESS/PFDE et DGE

=
.

Etape 4:

) Catégorie C Exécution du travail environnemental
Catégorie B
Etape 4.1 : Etape 4.2 : Etape 5:
Choix de simples mesures Choix du consultant en cag Examen et approbation
d'atténuation a appliquer de réalisation d’une NIES ou—»
d’un PGES seul
EES/PFDE et ESS/PFI DGE et
EES/PFDE et ESS/PFI BM

\ 4

A 4

Etape 7 : Intégration des mesures
environnementales dans les Dossiers d'appel
d’offres et les Dossiers d’exécution

EES/PFDEet ESS/PFD

Etape 6 :Diffusion

Comité Pilotage, MEFDD ;
PFDE, DGE ; CLPA

A

A 4

Etape 8 : Mise en ceuvre des activ

ités

DDEF (activités forestieres) et Prestataires privés

Etape9 : Suivi-évaluatio

r

EES/PFDE et ESS/PFDE

DGE et DDE

CLPA

Bureaux de contréle et DDEF
Consultants (nationaux et internationaux)
Banque Mondiale

Comité de Pilotage du Projet — DGEF (DEP) ; DGOBGSEFDD
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7.2.  Mesures de gestion environnementale et sociale drojet

La gestion environnementale et sociale du projed assurée par des mesures stratégiques et d'appui
institutionnel et technique, de formation et desslghsation pour renforcer les capacités des tines
concernées. Ces actions d'appui technique, de f@mmaet de sensibilisation visent arendre
opérationnelle la stratégie de gestion environnéaberdu projet et protéger I'environnement urbain e
périurbain, la santé et la sécurité des populatiémeficiaires.

7.2.1. Mesures d'ordre stratégique

Au plan stratégique, le PFDE devra (i) renforcer détudes et les expériences sur la valorisation des
résidus de bois ; (ii) développer a la fois unigion a long terme en termes de durabilité, toutnemant

des activités a résultats immédiats pour satisfaitkesoins urgent des CLPA, garants de leur aginési
projet ; (iii) apporter un appui technique et urcaarement permanent aux CLPA ; (iv) accorder une
importance majeure sur les types d’activités quivpat faire adhérer les CLPA.

7.2.2. Mesures de renforcement institutionnelet juridique

Renforcement de I'expertise environnementale etialecdu Comité de Pilotage du projet

Il s’agira de renforcer les capacités environnealestet sociales des membres du Comité de Pildiage
projet & deux niveaux : (i) organiser des séaneesedsibilisation et d'imprégnation sur les docuisele
sauvegarde environnementales et sociales en dinedds membres, pour mieux leur faire comprendre
les enjeux environnementaux et sociaux du projetleetmieux les impliquer dans la supervision
environnementale et sociale des activités ; (ifmfaliser la désignation du Ministére du Tourisme et
I'Environnement (la DGE) dans le Comité de Pilotdgeprojet.

Renforcement de I'expertise environnementale devises centraux du MEFDD et des DDEF

Dans le cadre du présent projet, il est recommaledéenforcer les capacités des services du MEFDD
(DEP, DGEF, DGDD, ISGSEFDD, DDEF, etc.) sur lessfiams de sauvegardes environnementales et
sociales pour mieux renforcer l'intégration de Veannement dans ce département.

Renforcement de capacités des CLPA

Dans les zones ciblées, le projet devra renforesrclapacités des CLPA sur les bonnes pratiques
environnementales et sociales de gestion forestteagroforestiére. Les CLPA devront aussi bérefici
de programmes d'information et de sensibilisationles enjeux environnementaux et sociaux du projet
et sur les documents de sauvegarde environnementsdeiale.

7.2.3. Mesures de renforcement technigue et de suivi-atialu

Les mesures de renforcement technique et de soitérd sur : une provision pour la réalisationaet |
mise en ceuvre d'éventuelles NIES, si nécessaiéabbration d’'un manuel de bonne pratique dans
I'agroforesterie ; la surveillance, lesuivi et&@uation des activités du projet.

» Provision pour la réalisation et la mise en ceuvresdNIES
Des NIES pourraient étre requises pour les acsidig projet relatives aux micro-projets classés en
catégorie « B », pour s'assurer qu’elles sont dasahu point de vue environnemental et social. La
réalisation d’éventuelles NIES pourrait occasiorfes mesures comportant des co(ts et qui devront
étre budgétisés dés a présent par le projet pawoioétre exécutées le moment venu. Pour cela, il
est nécessaire de prévoir les lignes budgétairas permettront de prendre en charge de telles
mesures.

« Elaboration d’'un manuel de bonnes pratiques dansftaesterie et I'agroforesterie
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Le PFDE devra aussi appuyer les investisseurs tferesgroforestiers et les CLPA dans la
préparation de procédures de bonnes pratiquesoenementales et sociales pour accompagner la
réalisation de leurs activités (techniques culegakspectueuses de I'environnement ; utilisatem d
bio-pesticides et des engrais ; etc.).

» Surveillance, Suivi et Evaluation des activités gdrojet
Le programme de suivi portera sur le suivi permgnén supervision, I'évaluation finale. La
supervisiordes activités sera assurée par les EES/PFDE ePEBE/ et le Comité de Pilotage du
projet. La supervision inclura les services de I@HP (DEP), la DGDD et I'lGSEFDD. La
surveillance de proximitéle I'exécution des travaux sera assurée par §)Bleeaux de Contrdle
recrutés par le projet, s'agissant des travauxétiabilitation des batiments administratifs ; (@51
DDEF pour ce qui concerne les activités forestidressuivisera effectué par les services centraux et
départementaux de la DGE et la Banque Mondialevdligationsera effectuée par des Consultants
(nationaux et/ou internationaux), a la fin du projee suivi et la supervision devront aussi étre
budgétisés pour permettre a tous les acteurs awégdty participer.

7.3. Formation des acteurs impliqués dans la mise en oaevdu PFDE

Il s’agit surtout des membres du Comité de Pilotaigsagents de la DGE et des DDE, des services
centraux et départementaux du MEFDD (notammentDBEF). Ces acteurs ont la responsabilité

d'assurer lintégration et le suivi des aspectsremvementaux et sociaux dans les sous-projets. La
formation vise a renforcer leur compétence en mat#évaluation environnementale et sociale, de
contréle environnemental et social des travauxeesulvi environnemental et social afin qu'ils pergs

jouer leurs réles respectifs de maniére plus eféatans la mise en ceuvre des micro-projets.

Il s’agira d'organiser un atelier de formation daBraville qui permettra aux structures impliquées d
s’imprégner des dispositions du CGES (et aussadé&es documents de sauvegardes environnementales
et sociales), de la procédure de sélection envinorentale et des responsabilités dans la mise ereceuv
Les sujets seront centrés autour : (i) des enjaukannementaux et sociaux des travaux d'infrastmes

et les procédures d'évaluation environnemental® ;de I'hygiéne et la sécurité des travaux de
construction/réhabilitation; et (iii) des réglematitins environnementales appropriées. La formation
devra permettre aussi de familiariser les actaursasréglementation Congolaise en matiére d'évialua
environnementale ; les politiques et les outilsaevegarde de la Banque Mondiale ; les bonnegpesti
environnementales et sociales ; le contréle enaizarental des chantiers et le suivi environnemental.

Les Experts de la coordination du PFDE ayant d&ga une formation en sauvegardes environnementales
et sociales pourraient, avec l'assistance de la Df8Rduire ces formations, si besoin avec I'apmui d
consultants nationaux ou internationaux en évalnahvironnementale et sociale.

Acteurs concernés Thémes de formation
e« Membres du Comité de Pilotage |+ Législation et procédures environnementales nalésn
» Services centraux MEFDD » Politiques de Sauvegarde de la Banque mondiale
» Agents de la DGE et des DDE » Mise a niveau sur le CGES, le CPR, CPFPA, PGRP; et
- DDEF + Formation en Evaluation Environnementale et Soci@élection ef

classification des activités; identification despimats, choix mesure
d’atténuation et indicateurs)

» Elaboration de Termes de Référence (TDR) pour I&SN

» Sélection de mesures d’atténuation

*  Suivi des mesures environnementales et sociales

»  Suivi normes hygiéne et sécurité
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7.4. Programmes de sensibilisation et de mobilisation siale

Accompagnement social

Dans un souci d’appropriation et de pérennisatematquis du projet par les communautés locales et
populations autochtones dans les zones cibléesplaination du PFDE devra prévoir d’accompagner le
processus de préparation et de mise en ceuvre tigisgtaadu projet par des actions d'information, de
sensibilisation et de formation pour un changerdertomportement.

Les EES/PFDE et ESS/PFDE devront coordonner la eriseeuvre des campagnes d'information et de
sensibilisation auprés des CLPA. Dans ce procedsssAssociations et ONG locales devront étre

impliquées au premier plan. Une ONG avec une eiggecbnfirmée dans ce domaine devrait étre retenue
pour effectuer ces prestations. L'information, Uiédtion et la communication pour le changement de
comportement (CCC) doivent étre axées principaléraenles problemes environnementaux et sociaux
liés aux activités du projet ainsi que sur lestégi@s a adopter pour y faire face.

Information et Sensibilisation

Acteurs concernés Thémes

 Communautés locales + Campagnes d’information et de sensibilisation aurdture des$
¢ Populations autochtones, travaux, limplication des acteurs locaux, les eRrje
« Associations locales environnementaux et sociaux

» Sensibilisation sur la sécurité et I'hygiéne liéex activités du

PFDE
e Sensibilisation sur les bonnes pratiques agrofierest
« Sensibilisation sur les aspects fonciers liés

7.5. Mesures de conformité avec les sauvegardes envir@mentales et sociales

Les politiques de sauvegarde environnementale géaleode la Banque Mondiale qui s’appliquent aux
infrastructures qui seront réalisées dans le cddria mise en ceuvre du programme sont: la PO 4.01
« Evaluation Environnementale » ; la PO 4.04 « itdéb naturels »; la PO 4.09 « Gestion des
Pesticides » ; PO 4.11, « Ressources Culturellgsidfies » ; PO 4.12 « Réinstallation Involontairet »
PO 4.36 « Foréts ». Aussi, ce présent chapitrardéte les mesures et stratégies envisagées peuerdtr
conformité avec ces politiques.

7.5.1. Mesures de conformité avec la PO 4.01 « Evalu@iorironnementale »

La réalisation du présent CGES permet d'étre erfocanité avec cette politique. Le CGES situe les
enjeux environnementaux et sociaux du projet, iflerles principaux problemes, analyse les causes e
propose des axes d’intervention.

7.5.2. Mesures de conformité avec la PO 4.04 « habitdatsela »

Les exigences de la PO 4.04 sont prises en corapteld présent CGES, notamment en mettant en place
des mesures de protection des formations forestiEessées et des parcs nationaux (suivi du tresé d
axes routiers autant que possible ; sécurisatisrlichites des foréts classées et parcs ; sensitiilis et
surveillance du personnel de chantier contre ledmaage et les feux de brousse ; préservation des
especes protégées ; préservation et évitemenaguit dans les cours d’eau (pylones, etc.) ; diavee

des activités de déboisement par la Direction @dwdges Foréts ; mise en place d’'un dispositif déeve

et de suivi permanent lors des travaux. En plugjispositif de veille, d’alerte et de suivi permansera
maintenu sur tous ces sites (contrdle des actiforéstiéres, surveillance du braconnage, etc.).
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7.5.3. Mesures de conformité avec la PO 4.09 « GestioriPdesicides »

Dans le cadre du projet, un Plan de Gestion dete®et des Pesticides (PGPP) a été préparé en
document séparé pour étre en conformité avec gettitique déclenchée. Le Plan de Gestion desPest
et des Pesticides (PGPP) est congu pour éviterinimiger les effets potentiels négatifs sur la éant
humaine et animale et I'environnement pouvant décaie I'utilisation des pesticides et de la lwtei-
vectorielle.

7.5.4. Mesures de conformité avec la PO 4.10 « Popuk#fariochtones »

Pour étre en conformité avec cette politique, IBPR déja élaboré une Cadre de Planification eauiav
des Populations Autochtones (CPFPA) en documeudrég pour éviter, réduire et compenser les
éventuels préjudices qui pourraient étre causés @apulations lors de I'exécution des activités.

7.5.5. Mesures de conformité avec la PO 4.11 « Ressongkisrelles Physiques»

Quant a la PO 4.11, Ressources Culturelles Physidrieespect des procédures en cas de découirerte ¢
dessous décrites (procédures de « chance find'wefteont d’étre en conformité avec cette politigbe

cas de découverte des vestiges archéologigulesidita prendre attache avec les services du Mimist
de la Culture et des Arts. Il en est de méme ssagisde la présence possible de sites sacrésoque '
pourrait rencontrer le long du trajet.

Procédure a suivre en cas de découverte de vestigg®ologiques

e Si des monuments, ruines, vestiges d’habitatioml@sépultures anciennes, des inscriptions ou géngeat
des objets pouvant intéresser la préhistoire,tbiis, I'art ou I'archéologie sont découverts lalss travaux
I’'Entrepreneur est tenu d’en faire la déclaratimmiédiate a I'autorité administrative

* Une découverte de vestige culturel doit étre cardseet immédiatement déclarée a I'autorité adnmatise.

e L’Entrepreneur doit prendre des précautions raiabtes pour empécher ses ouvriers ou toute autsomes
d’enlever ou d’'endommager ces objets ou ces choses.

« |l doit également avertir le maitre d’ouvrage déeeécouverte et exécuter ses instructions quéentfacon
d’en disposer.
« |l revient & I'Etat de statuer sur les mesuresshgre a I'égard des découvertes faites fortuitement

7.5.6. Mesures de conformité avec la PO 4.12 « Réindtalldmnvolontaire »

Pour étre en conformité avec cette politique, udr€ale Politique de Réinstallation (CPR)a été ékbo
en document séparé pour indiquer les orientatiossivire en cas de pertes de terres, de -restriction
d’accés a la ressource, de déficit dans les sodceavenus et/ou de déplacement de populations.

7.5.7. Mesures de conformité avec la PO 4.36« Foréts »

Le PFDE est essentiellement un projet de renforoendes capacités des acteurs impliqués dans
'aménagement et la gestion forestiére, dans umsppetive de développement durable. Les mesures
proposées dans le cadre des trois (3) composant®$0OE permettent au projet d’étre en conformité
avec cette politique, sans qu'il soit nécessairprdposer d’autres mesures additionnelles.

Quelles mesures de conformité si les Microprojataanes forestiéres ont un impact sur la zone ?
Quelles mesures de conformité si I'application @ésns simples de gestion présente des impacts
potentiels sur I'environnement ?

Quelles mesures de conformité si 'utilisation gesticides dans les plantations agroforestieéresacgen
I'écosysteme ?
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Arrangements institutionnels de mise en ceuvre du CES

Ce paragraphe décrit les rbles et responsabilitisceznant la mise en ceuvre des mesures
environnementales prévues pour le projet

Le Comité de Pilotage du projetbe Comité de Pilotageva assurer la supervisionajéode la
mise en ceuvre. A ce titre, il pourra responsabiliseDGE pour la supervision des aspects
environnementaux du projet, en rapport avec la DGEBGDD et 'IGSEFDD du MEFDD.

La Coordination du Projet :.La Coordination du PFDE va désigner (i) un ExparBauvegardes
Environnementales (EES) et (ii) un Expert en Saarags Sociales (EES), parmi les experts
ayant déja recu la formation en sauvegardes emémentales et sociales, pour assurer
respectivement la fonction de «Point Focal Enviement » et «Point Focal Social »
(EES/PFDE et ESS/PFDE). L'EES/PFDE et I'ESS/PFDEntverocéder a la sélection
environnementale et sociale des activités ciblgemyr voir si oui ou non un travail
environnemental et social est requis. lls vont @ssla supervision des activités et servir
d’interface entre les DDEF, les DDE et les CLPAdf&@iaires.

Si nécessaire, la Coordination du PFDE va recrdésr consultants/bureaux d’études (pour la
réalisation d'éventuelles NIES(i) en cas de réfitakibn des batiments des DDEF ou (ii) lors de
la réalisation de certains sous-projets agrofaestiLa coordination du projet va également
recruter des ONG pour la sensibilisation, la mehtion et I'accompagnement social des CLPA ;
la formation des autres acteurs en gestion envéroentale et sociale ; le suivi/Evaluation de la
mise en ceuvre ; Elle assurera la diffusion du C@ES8es éventuelles NIES et établira des
protocoles d’accord avec la DGE, les DDE et les BpBur la surveillance et le suivi.

L'EES/PFDE et 'ESS/PFDE: L'EES/PFDE et 'ESS/PFDE rempliront les fiches ddestion
environnementale et sociale et procéderont a larmétation des catégories environnementales
et sociales appropriées, en rapport avec la DGEfiéctueront également le choix des mesures
d’atténuation appropriées en cas de non nécesstabdrer des NIES pour les projets. lls
assureront aussi la supervisionde la mise en cel@graspects environnementaux et sociaux.

La Direction Générale de I'Environnement (DGE)La DGE (i) participera a la classification
environnementale des activitégii) assurera le suivi environnemental et social desits du
projet, mais aussi I'approbation des éventuelleBSNA&insi que I'adoption et la diffusion des
informations issues du CGES et des NIES. Au niveaal, la DGE s’appuie sur les DDE pour le
suivi de proximité.

Les DDEF : Les DDEF vont assurer la surveillance environneaiergt sociale des activités du
projet relatives a la foresterie et I'agroforesteri

Les communautés locales et populations autochtonesu niveau local, les communautés
locales et les populations autochtones identifients besoins, élaborent leurs programmes en
rapport avec la coordination du PFDE. Les commuwsalbcales et populations autochtones
seront fortement impliquées dans la gestion desoteses forestieres de leur terroir. Elles
participeront a la sensibilisation des populatiass activités de mobilisation sociale et au suivi
de proximité de la mise en ceuvre des recommandatioftCGES et des mesures contenues dans
les NIES.

Les ONG et la Société civileLes ONG, OCB et autres organisations environnerfemnide
société civile pourront aussi participer a informétuquer et conscientiser la population sur les
aspects environnementaux et sociaux liés a la emssuvre du projet, mais aussi au suivi de la
mise en ceuvre des mesures du CGES.
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7.7. Plan de surveillance et de suivi environnemental sbcial

7.7.1. Surveillance environnementale et sociale

Par surveillance environnementale, il faut enteningtes les activités d’inspection, de controle et
d’intervention visant a veérifier que (i) toutes legigences et conditions en matiére de protection
d’environnement soient effectivement respectéestapendant et aprés les travaux ; (ii) les mesdees
protection de I'environnement prescrites ou prévement mises en place et permettent d’atteindse le
objectifs fixés ; (iii) les risques et incertitudasissent étre gérés et corrigés a temps opportun.

La surveillance environnementale et sociddera étre effectuée par (i) les Bureaux de C@&{BC) que

la coordination du PFDE devra recruter, pour cecguicerne les travaux de réhabilitation des batisnen
administratifs des DDEF, et (ii) les DDEF pour ¢g ¢pncerne les activités forestiéres et agrofanass.
Ces acteurs auront I'obligation de désigner un ExXpevironnement et Social (EES/BC) qui aura comme
principales missions de : faire respecter toutesmesures d’atténuations courantes et particulidues
projet;rappeler aux entrepreneurs leurs obligateamsatiére environnementale et s’assurer queseeille
sont respectées lors de la période de constructitiger des rapports de surveillance environnerfenta
tout au long des travaux;inspecter les travaweeatahder les correctifs appropriés le cas échédigaeé

le compte-rendu final du programme de surveillaamméronnementale en période.

La supervision du travaitles bureaux de contréle sera effectuée par 'BE3Pet 'ESS/PFDE. La
DGEF (DEP), la DGDE et 'lGSEFDD du MEFDD participat aussi a cette supervision.

7.7.2. Suivi environnemental et social - évaluation

Par suivi environnemental, il faut entendre lesvaés d’observation et de mesures visant a détesmi
les impacts réels d’'une installation comparativetmgera prédiction d'impacts réaliséke suivi et
I’évaluation sont complémentaires. Le suivi viseo#riger « en temps réel », a travers une suareié
continue, les méthodes d’'exécution des activitéprdiet. Quant a I'évaluation, elle vise (i) a fiérisi
les objectifs ont été respectés et (ii) a tirerdaseignements d’exploitation pour modifier lestgigies
futures d'intervention. Le suivi sera effectué g Directions Départementales de I'Environnement.

L'évaluation sera faite a la fin du projet par dessultants indépendants.
7.7.3. Indicateurs de suivi

Indicateurs d’ordre stratégique a suivre par le Ciaénde Pilotage du projet
» Désignation des responsables environnement etl socia
» Effectivité de la sélection environnementale eiaedScreening) des activités du projet ;
» Effectivité du suivi environnemental et du « repagt» ;
* Mise en ceuvre des programmes de formation/sessitiddn sur le CGES.

Indicateurs a suivre par 'TEES/PFDE et 'ESS/PFDE
» Effectivité de l'insertion de clauses environnenaégg dans les dossiers d’exécution ;
» Pourcentage d'entreprises respectant les dispesiéinvironnementales dans leurs chantiers ;
* Nombre d'acteurs formés/sensibilisés en gestioir@mvementale et sociale ;
* Nombre d’emplois créés localement (main d’ceuvral®atilisée pour les travaux) ;
* Niveau d'implication des CLPA dans le suivi de l@enen ceuvre des activités;
* Nombre de campagne de sensibilisation;
* Nombre de personnes affectées et compenséespajde;
» Régularité et effectivité du suivi de proximité.
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Tableau 15 Canevas du programme de suivi environnesntal et social
Eléments Impacts et Mesures de suivi Responsables
Surveillance | Suivi et supervision
Pollutions des eaux : EES-BC DGE/DDE
Eaux » Surveillance de la pollution et de la perturbaii@s cours d'eau | DDEF EES/PFDE et
« Surveillance des activités d’utilisation des resses en eaux CLPA ESS/PFDE
Dégradation des sols : EES-BC DGE/DDE
» Contr6le de I'érosion des sols lors des travaux DDEF EES/PFDE et
Sols + Controle des mesures de remise en état des ®rrain CLPA ESS/PFDE
« Surveillance des rejets (déblais) et pollutionedies des sols
Déboisement et pertes d’habitat faunigue : EES-BC DGE/DDE
Faune et Flore |« Controle du déboisement et de I'abattage des arbres DDEFDD EES/PFDE et
+ Evaluation des mesures de reboisements/plantagiods taux de CLPA ESS/PFDE
régénération
» Contr6le du braconnage lors des travaux
Patrimoine » Suivi en cas de découverte de vestiges archéolegiqu EES-BC DGE/DDE
culturel »  Suivi des traversées de foréts sacrées DDEF EES/PFDE et
CLPA ESS/PFDE
Ministére Culture
Populations | Suivi des préjudices dans les campements des imqmsipEES-BC DGE/DDE
autochtones autochtones DDEF EES/PFDE et
+  Suivi des compensations CLPA ESS/PFDE
Pollutions et nuisances : EES-BC DGE/DDE
e Surveillance des pratiques de collecte et d’élimmmades déchets DDEF EES/PFDE et
Cadre de vie e« Controle des lieux de rejets de déblais et autisglus au niveaCLPA ESS/PFDE
milieu naturel des chantiers Ministére Culture
» Surveillance des procédures et installation de dge eaux usées
Pertes de terres, de cultures et d’habitations : EES-BC DGE/DDE
e Controle de Tleffectivitt des dédommagements payas<| DDEF EES/PFDE et
populations pour pertes de biens ou d’habitationprés desCLPA ESS/PFDE
villages et agglomérations affectés Ministére Culture
* Controle de l'occupation de I'emprise de la lignehgmps
paturage, jachéres, etc.)
 Controle du programme de réinstallation des pojria
éventuellement déplacées
Conflits sociaux : EES-BC DGE/DDE
» Contr6le du respect des sites culturels DDEF EES/PFDE et
» Contréle de la cohabitation du personnel de chardieec les CLPA ESS/PFDE
populations d’accueil Ministere Culture
Mesures sanitaires, hygiéne et sécurité : EES-BC DGE/DDE
e Controle de I'efficience des mesures préconiséefeparojet DDEF EES/PFDE et
« Application des mesures de santé, d’hygiéne eéderité CLPA ESS/PFDE

Contrble de la mise a disposition de consignesritéiras
Fourniture et port d’équipement adéquat de praiacpour le
personnel de chantier
Contréle du respect de la mise en application dédeslation du

travail

Ministére Culture

NOTA :Ces indicateurs seront régulierement suivis auscdarla mise en place et I'avancement des soustpd]
seront incorporés dans le Manuel d’Exécution dyero
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7.8. Calendrier de mise en ceuvre des mesures

Le calendrier de mise en ceuvre et de suivi degi@stienvironnementales et sociales du projetisliésa
comme suit (sur les 3 années qui restentpour la enseuvre du PFDE):

Tableau 16 Calendrier de mise en ceuvre des mesures
Période de réalisation

Mesures Actions proposées

An1l An 2 An 3

Mesures Voir liste des mesures d’atténuatigrDurant la mise
, L, . . . _____________________ __________________ |
d’atténuation par projet en ceuvre
Mesures Désignation des Points focaux 1° année, avan
institutionnelles | Environnement et Social le début de la
|

mise en ceuvre
Mesures Réalisation d’EIES pour certaineg 1°* année, ou
techniques activités du projet avant la mise en

ceuvre
Manuel de bonnes pratiques dans| la
foresterie et I'agroforesterie

Sensibilisation Sensibilisation et mobilisation des| 1°* année et

populations locales durant la mise
|
en ceuvre
Mesures desuivi | Suivi Suivi Durant la mise
zn;/lreqngr(]eégental et| de proximité en ceuvre
Urvel Supervision | Tous les mois
environnementale - |
du projet
Evaluation finale

7.9. Coldts des mesures environnementales

Les colts des mesures environnementales, d'un mogitzbal de300 000 000 FCFAcomprennent:des
co(ts d’'ordre technique (Réalisation éventuelle MESS en cas de classification de projet en catégor
B ; provision pour la mise en ceuvre des NIES; unmhrnle bonnes pratiques dans la foresterie et
I'agroforesterie ; des colts de Suivi/Evaluatiors @etivités du projet ;des colts de renforcement de
capacités (formation et sensibilisation) des asteur

7.9.1. Colts des mesures technigues

» Provision pour la réalisation et la mise en ceuvresdNIES]I s’agira de recruter des consultants
pour conduire les éventuelles NIES et aussi leseran ceuvre soit un co(t total de 150 000 000
FCFA a prévaoir.

« Elaboration d’'un manuel de bonnes pratiques dansftaesterie et I'agroforesterie ll s’agit de
recruter un consultant pour élaborer des procédieesonnes pratiques environnementales et
sociale dans le secteur forestier. Une provisiohG800 000 FCFAeut étre faite.

7.9.2. Des colts de Surveillance et Suivi/Evaluation ddisiéés du projet

» Evaluation du codt du suivi pour le suivi, il est proposé un suivi permanduriant toutes les
trois derniéres années du PFDE, soit un colt deg0B®M00 FCFA. Par alilleurs, le projet devra
prévoir un appui a la DGE, aux DDE et aux DDEF daassurveillance et le suivi
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environnemental et le traitement administratif d8ESpour 20 000 000 FCFA. Ainsi le total
appui et suivi sera de 70 000 000 FCFA

e Evaluation du co(t de I'évaluation pour I'évaluation, on retiendra une seule évatuaéi la fin
du projet, soit un montant de 20 000 000 FCFA

7.9.3. Colts des mesures de Formation et de Sensibilisatio

« Formation : Il s’agira d’organiser un atelier national a Bramz#le, qui va regrouper I'ensemble
des acteurs concernés par la mise en ceuvre desememwironnementales du CGES : les
membres du Comité de Pilotage, la DGE, les DDEest DDEF des zones ciblées, les
représentants des CLPA des zones ciblées. Unesmovile_20 000 000 FCFpermettra : le
recrutement d’un consultant formateur, I'élabonati la diffusion des modules de formation, les
frais d’organisation d’atelier et les frais de sparts des participants.

e Information et Sensibilisation : Il s'agira de recruter des ONG nationales pour enetes
activités d'information et de sensibilisation dekR2dans les zones ciblées par le projet. Un
montant global forfaitaire de 30 000 000 FCp@urrait étre provisionné.

Tableau 17 Codts des mesures techniques et de suivi
Activités Codt total(FCFA)
Réalisation etmise en ceuvre des NIES 150 000 000
Elaboration d’'un manuel de bonnes pratiques daftgdaterie et I'agroforesterie 10 000 000
Suivi permanent du projet : 50 000 000 FCFA 70 000 000
incluant appui a la DGE et le traitement admintgftdes NIES : 20 000 000 FCFA
Evaluation finale des mesures environnementalssaitles du PFDE 20 000 000
TOTAL 250 000 000
Tableau 18 Colts de mesures de Formation et de Siiksation
Acteurs concernés Thémes Codit total
FCFA
Formation
¢ membres du Comit¢ = Formation en gestion Environnementale et Sociadection et classification des
de Pilotage activités; identification des impacts, choix dessmes d'atténuation et suivi des
* la DGE, les DDE e indicateurs)
les DDEF des zones*® Législation et procédures environnementales nalésn 20 000 000
ciblées, les| *  Suivi des mesures environnementales
représentants dese  Suivi des normes d’hygiéne et de sécurité — Bopraigues agroforestieres
CLPA +  Politiques de Sauvegarde de la BM

Information et Sensibilisation

* ONG nationales pour * Campagnes d’information et de sensibilisation ssr énjeux environnementaux [e80 000 000
mener des activités sociaux des activités du PFDE, I'implication deteacs locaux,
d'information et del «  Sensibilisation sur la sécurité et I'hygiéne loresdtravaux— Bonnes pratiques
sensibilisation  deg agroforestiéres
CLPA

TOTAL 50 000 000

Codt total des mesures environnementales : 300 0000 FCFA
NOTA : Tous ces colts devront étre inclus dans les chifsojet
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8. CONSULTATIONS PUBLIQUES

8.1. Objectif

L’objectif général des consultations publiquesdassurer la participation des communautés locetles
des populations autochtones, mais aussi des adtestitsitionnels et de la société civile, au pessues
d’évaluation environnementale et sociale du prbgagissait notamment : (i) d'informer les poplidas
sur le projet et ses activités prévues ; (ii) demmitre aux populations et aux acteurs de s’exprime
d'émettre leur avis sur le projet; (iii) d'identfi et de recueillir les préoccupations et craintes
populations et des acteurs vis-a-vis du projet gns leurs recommandations et suggestions

8.2.  Acteurs ciblés et méthodologie

Les rencontres institutionnelles et de consultatipubligues,fondées sur le respect du « droit des
populations a I'information »,se sont étendues aangines zones ciblées. Ces rencontres ont g@ce
pour I'essentiel les services technigques nation@tsuctures centrales du MEFDD ; MET/Direction
Générale de [I'Environnement et structures dépanéates : Directions Départementales de
I'environnement ; DDEF ; Agriculture/élevage ; gtanais aussi les organisations de la sociétéecivil
(ONG) locale, les communautés locales et les ptipankautochtones :
» les représentants de la communauté locale desafadttet 2 et les populations autochtones des
villages de Moukanda et de Maliengué (Indo) a Bijbit
» les représentants des communautés locales a OWditldges de PAMBA et OKONDA) ;
» les populations autochtones du campement de Mookagibiti ;
» les populations autochtones du campement d’Indbié S
» les services techniques et organisations de laét®odiivile (Pointe-Noire, Dolisie, Sibiti,
Owando).

Ces rencontres et consultations ont consisté Zemiersle PFDE et les études environnementales a
réaliser (CGES et PGPP), a solliciter I'avis demimnautés locales et des peuples autochtonesdasles
et a recueillir les préoccupations majeures, ledutisas préconisées et les suggestions et
recommandations fortes a I'endroit du projet.

L'approche méthodologique adoptée estiémarche participative rencontre d'information, d’échange
et de discussion autour du projet. Les outils nedlamiques tels quéentretien semi-structuréet le
focus groupont été mobilisés et appligués comme mode opérsle.

8.3. Les points discutés

Pour recueillir les avis des différentes familléacteurs ciblés, les points ci-aprés ont été s@sdest
discutés aprés présentation du projet par le ctamgul

« la perception du projet ;

» les contraintes environnementales et socialesldaractivités agroforestiéres ;

» la participation et I'implication des CLPAdans kagtivités agroforestiéres;

» l'utilisation des pesticides dans les activitéoémyestieres ;

¢ |es mécanismes locaux de résolution des conflits ;

» les préoccupations et craintes vis-a-vis du projet

» les suggestions et recommandations a I'endroitrdjep
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Synthése des consultations lors de I'élaboration dDGES

Synthéses des rencontres institutionnelles a Bvilera

Préoccupations et craintes :

Quels acteurs associer aux populations localesutclatones car elles ne disposent pas
d’expertise pour assurer la pérennisation des tgrdfnt elles seront bénéficiaires ?

Risques de conflits sociaux en cas de mélangeatmdaiions autochtones avec les bantous
Comment sédentariser les populations autochtoriemgtides « nomades forestiers » ?
maintien des communautés locales et populatiorshianes dans les concessions

Risques sur les foréts en cas de non-encadremsogeellations locales (agriculture sur brdlis,
etc.)

La composante sur l'implication des PA a connu beap de retard (aucune activité menée) :
est-ce que le temps perdu va faire I'objet d’'utiemge ?

On craint que le PFDE ne bacle les activités suBlannées qui restent

Faiblesse des capacités et des mécanismes de caratimmavec les CLPA

L'élevage ne marche pas partout (surtout au Nord)

On note beaucoup de limites dans les microprojefaeur des CLPA

Suggestions et recommandations :

8.4.2.

Inclure les logements administratifs des respoesaBDEF dans les travaux de réhabilitation
pour mieux préserver I'image de l'institution.

Associer les élus locaux, les ONGD, les agentsnigcles (forét, agriculture, etc.) pour encadrer
les populations locales et autochtones.

Série de développement communautaires (zones dieqpbn, zones de culture ; zone de
conservation)

Synergie avec le PFDE (on s’entend bien et on avorel pour ne pas faire les mémes choses)
Veiller & maintenir I'implication des organisatiods défense des PA dans les activités du PFDE
Allonger la durée du projet pour permettre de séaltoutes les activités prévues pour les CLPA
Appuyer les CLPA a valoriser les déchets de baiaifss, etc.) dans la construction, I'énergie
domestique, etc.

Appuyer en moyens de communication et renforcecdpacités

Assurer les droits des PA sur les ressources ferest

Améliorer les conditions de vie des PA

Renforcer les études et expérience sur la valmisdes résidus de bois (filiere charbon de bois ;
fertilisation des terres ; etc.)

Avoir une vision a long terme (ne pas se focakseres résultats immédiats)

Apporter un appui technique permanent aux CLPA

Bien identifier les types d'activités qui peuveairé adhérer les CLPA

Synthése de la consultation publigue 8 OWANDO

Du point de vue de l'avis et perception gu'ils ent le projet, les acteurs consultés dans le d&parit,
aussi bien ceux relevant del’administration, desmoinautés locales ou appartenant aux organisat®ons
la société civile, s'accordent surle bien-fondépdajet et sa contribution potentielle a la luttentre la
pauvreté et la dégradation des ressources forestier
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Photo 3 Photos des consultations publiques

e

—
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Consultations publiques avec les populations lscdieVillage d’OKONDA

Cependant, bien que 'unanimité se soit dessinée biacceptation du projet, des préoccupationsétét
exprimées par les différentes catégories d’acteunmsontrés. Il s’agit notamment de :

» I'implication des services techniques dans I'accagmement d'activités ;

» lafaiblesse des capacités des services (DDEFegtiog environnementale et sociale ;

* e respect des engagements entre le GouvernemarBahque mondiale ;

» Il'importance des zones forestieres inondées ;

» la présence de beaucoup de cours d’eau, sourdesatitation en eau des populations ;

» la faible disponibilité de bonnes terres agricoles

» la bonne Gouvernance et I'exécution du Projet conéonent aux prévisions ;

» la non-homologation des produits phytosanitaires ;

» le risque sanitaire qui serait liés a I'utilisatides produits chimiques dans I'agroforesterie ;

Au chapitre des contraintes liées a la mise en eadiprojet, il a été souligné :
» Il'enclavement des villages et difficultés d’écoutmrhdes produits agricoles ;
» lafaiblesse des rendements agricoles a causealadies des cultures ;
» les enjeux fonciers liés au mode traditionnel d&iga des terres par des propriétaires terriens ;
« l'analphabétisme des populations et surtout desnesmui est une contrainte de taille ;
» les mentalités des populations non favorables appeopriation du Projet ;

Les principales suggestions et recommandationsuetea I'issue de la consultation publique s’alticu
autour des points suivants :
« Prendre en compte les localités les plus reculées eopulations les plus vulnérables ;
» Elaborer et mettre en ceuvre des plans d’aménagement
» Mener des activités de plaidoyer envers les leaddeex et de sensibilisation des populations
pour une appropriation communautaire du PFDE
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Maximiser le systéme de reboisement

Renforcer les capacités des services de la DDEFades services impliqués dans la mise en
ceuvre du PFDE et des ONG locales en Gestion Eméroantale et Sociale

Assurer la prise en charge du suivi technique degitgés en impliquant les services compétents
Accompagner les populations locales dans I'orgéinisat la commercialisation des productions
agricoles et agroforestiéres

Accompagner les populations des communautés loaaldsntifier les activités communautaires
génératrices de revenus

Assurer un suivi participatif des activités du ptat capitaliser les bonnes pratiques

Faire I'évaluation initiale (état des lieux) avédmimise en ceuvre des activités de*& phase du
PFDE

Mener des études d’impacts ou simples mesures ditafgles projets a réaliser

Appuyer les activités de développement local (sauécation, eau potable, etc.)

Formation et sensibilisation des populations sumdaipulation des produits phytosanitaires
Assurer une coordination entre les Ministéres Agriculture et du Commerce pour contrdler les
pesticides

Assurer I'approvisionnement et la gestion des pitedahimiques (homologation, stockage,
gestion des déchets, distribution, etc.) utilisédssd’agroforesterie

Former les producteurs et les doter en équipentmsrotection par rapport a la manipulation
des produits phytosanitaires

Mettre a contribution I'expertise et I'expériencesdONG et associations locales en matiére
d’accompagnement des populations dans des actilétédgveloppement

Appuyer les populations dans I'acquisition de seresret de plants de qualité

Appuyer la modernisation de I'apiculture traditi@lia par I'introduction de riche adapté
Développer la culture du cacao qui cause moinsgedeadation des foréts (cultures sous abri)
Protéger les cultures contre les attaques des arisavages.

Synthése de la consultation publique a SIBITI

La rencontre de consultation publique des repréastnde la communauté locale de Sibiti a eu liku a
date du 27 Novembre 2014. Elle a eu lieu au quattde Matibi et elle a réuni le délégué de quarles
sages de la communauté locale, le représentariaskotiation des jeunes et les représentants de la
mission d’Evaluation. Les représentants des commt@edocales ont suivi avec intérét la présentation
PFDE et ont réagi a tous les points de discussmlegés. Ci-dessous le compte rendu de la
consultation :

tier 2 Matibi

Photo 4 Les représentants des populations en contailon

publigue au quar
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8.4.4. Synthése de la consultation publigue avec les ptipuk autochtones de Moukanda

La rencontre de consultation publique des popuiatautochtones de Moukanda a eu lieu a la dat& du 2
Novembre 2014. Elle a eu lieu au campement éporstralle a réuni les représentants des peuples
autochtones et des autochtones libres et intérgsaésa rencontre. Les populations autochtondsues
représentants ont suivi avec intérét la présemtatio PFDE et les études a réaliser (CGES et PGPP) e
ont réagi a tous les points de discussion soul&iédessous le compte rendu de la consultation :

Photo 5 Les populations autochtones de Moukanda eonsultation publique

Source : le Consulta-nt, le 28/11/14
8.4.5. Synthése de la consultation publique avec les atipuk autochtones d’'Indo

La rencontre de consultation publique des populatiautochtones d’Indo a eu lieu a la date du 27
Novembre 2014. Elle a eu lieu au campement épomstmadle a réuni les représentants des peuples
autochtones et des autochtones libres et intérgsaeka rencontre. Aprés la présentation du PFOIes
études environnementales a réaliser les populatiotschtones et leurs représentants ont réagi avec
intérét a tous les points de discussion souleviede§sous le compte rendu de la consultation :

Photo 6 Les populations autochtones d’'Indo en conkation publique dans le cadre du PFDE
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1

Source : le 28/11/14, le Consultant

Source : le 28/11/14, le Consultant

Encadré 2 Analyse des données des consultations pgbes des communautés locales de Sibiti et des
populations autochtones de Moukanda et d’'Indo

Perception du PFDE :

Les communautés locales et les populations autoebt¢CLPA) affirment ne pas avoir connaissance el’premiere
phase du PFDE mais a I'unanimité elles percoive®HDE comme un bon projet qui est venu a son tetutent elles se
félicitent et se réjouissent car plus que jamdeseint besoin de la forét qui contribue largengelgur vie et a leur survie.
Et, le PFDE est d’autant plus bien percu par dies sa démarche qui consiste a venir leur demdedeiavis sur les
actions prévues par le PFDE promet un changemaesitifptans la fagon de les prendre en compte dasnitiatives de
développement les concernant, elles et leur zone.

Préoccupations et craintes :

Compte tenu de leur situation encore difficiledaie marginalisation, de discrimination négativeesde persécution, les

populations autochtones craignent que le PFDE eienen rajouter ou que le PFDE meurt de sa belkg, mest-a-dire,

gu’il disparaisse sans produire les effets escosngtt@vec lui le projet de les impliquer dans lstige durable des forét

C’est pourquoi les populations autochtones n'oné qrois(3) principales craintes qui représentenirsleuniques

préoccupations :

- La persécution, la marginalisation, la restrictibaccéder aux ressources de la forét ;

- La non prise en compte de leurs doléances récesatd disposer de terres, d’habitat, d’'infrastmestiscolaire, de
poste de santé et de cimetiere ;

- Un PFDE sans suite.

12

Suggestions et recommandations :

Les populations autochtones en particulier ont fdéndes recommandations fortes & I'endroit du PFEREguelles

recommandations seront déterminantes dans leuicipation & la gestion durable des ressources tiéres et a

I'afforestation. Il s’agit des recommandations suntes :

- Il faut encourager le PFDE afin qu’il ne terminesg@mme une feuille de paille ;

- Il faut mener une forte sensibilisation des poparet locales et des peuples autochtones ;

- Il faut s’occuper des problémes existentiels degpufadions autochtones, de terres d’habitats, d%scaéx
infrastructures scolaire, de santé et des moyaadidités économiques ;

- Il faut favoriser I'emploi des femmes autochtomeaves et des jeunes sans emploi ;

- Il faut favoriser I'intégration des peuples autaxtés par le respect des engagements pris viseieus ;

Conclusion :

Optimistes vis-a-vis du PFDE, les populations aotimges sont tout de méme habitées par des cragitades
préoccupations récurrentes liées a leur situatifficite, a leurs doléances et attentes non satiess. Une prise en compte,
ne serait-ce qu’'en partie, de leurs aspirationsrrpdgufortement favoriser leur participation effieet a I'atteinte des
objectifs du PFDE.
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Encadré 3 Analyse des résultats des rencontres fitationnelles

1. Perception et enjeuxdu PFDE :
Le PFDE est percu, a l'unanimité, par les actéusttutionnels, comme un trés bon projet et qoiumpcela, est le bienvenu. Car
PFDE, selon les acteurs institutionnels, compoe® ehjeux environnementaux majeurs dont les plpsrtants seraient (i) la gestig
rationnelle des ressources forestieres et la asen des foréts « respect de la forét, de lareat, (ii) le développement local
national du Congo par la nourriciere forét, un dd@weement harmonieux compte tenu du bon maillage derét, (iii) la réduction de |
dépendance de I'économie nationale au pétrole)divpréservation de I'environnement contre d’éuelst mauvais usages des peste
pesticides, et (vi) 'amélioration des sources elenu et du bien-étre social des communautés kbedlees populations autochton
(CLPA).
Toutefois, pour gagner les enjeux qu'il pose, IDBRevra relever un certain nombre de défis.

2. Les défis du PFDE :

Selon les acteurs institutionnels en effet, potgiradre ses objectifs et étre une réussite, le Pé#@E&elever les défis majeurs suivants

- L’actualisation du cadre |égislatif et réglemergajui, selon les acteurs, suppose : l'intégratitinla consultation publique dans
processus légal de gestion des foréts et de Ilemvement ; I'instauration du principe de reconstitou de reboiser tout ce qui a ¢
dégradé par une action anthropique quelconque npemrles textes régissant le domaine de I'envirorerg au Congo vers ¢
normes standards internationales de gestion deilemement et I'harmonisation de la loi avec lestsurs des Mines, du foncig
de I'environnement et de I'agriculture et la progation de la loi sur la forét et sur I'environnermen

- Résoudre la lancinante question de la superpositisage qui est un vrai probleme dans la gestemtfaoréts6

- Lapréservation des écosystémes contre des forengesiructions irréversibles ;

- Une stratégie de communication, d’information etséasibilisation efficace et efficiente vis-a-vissdcommunautés locales et d
populations autochtones ;

L'importance des défis identifiés suscite un certeambre de préoccupations et de craintes au ndesauacteurs institutionnels.

3.Les craintes et préoccupations :
Sans étre pessimistes, certains acteurs instihglspentretiennent quelques craintes et préodomsatis-a-vis du PFDE. Celles-ci so
liées a un certain nombre de situations, d’élémegnts si I'on n'y prend pas garde, pourraient coompettre la bonne marche et
réussite du PFDE. Il s’agit des craintes et prépatians suivantes :
- Lalenteur dans la révision des textes de loidastorét et sur I'environnement ;
- Une mauvaise stratégie de communication sur langexte et I'importance du PFDE ;
- Le traitement inéquitable dans I'appui logistiquapgorter aux différents services d’exécution BEDE sur le terrain ;
- Les populations risquent de se désintéresser sifies du PFDE ne vont pas dans le sens deatikfaction de leurs besoins rée
existants ;

4.Les suggestions et recommandations majeures:

- Il faut accélérer le processus de promulgationrdiepde lois sur la forét et leurs textes d’apgtiion ;

- Il faut prendre des dispositions claires et précjseur éviter le probléme de la superposition djesgui est un sérieux probléme ;

- Harmoniser le corpus juridique du secteur de |&tfavec les autres secteurs des Mines, du fordéef,environnement et d
I'agriculture ;

- Il faut instaurer le principe de la reconstitutido, reboisement systématique aprés toute acticestivice de la forét

- Il faut assoir une bonne stratégie de communicagificace et efficiente qui permet une bonne coimgméion des objectifs d
PFDE par les communautés locales et les populataigchtones ;

- Il faut impliquer le Préfet, le sous-préfet, le Made la communauté urbaine, le Secrétaire gédérk Mairie, ces acteurs sont d
partenaires importants pour I'information, la seilsation et I'acceptabilité du projet ;

- Il faut intégrer le volet foncier : aménager dese® propres au PFDE et y faire travailler les patons locales et autochtones pd
éviter qu’elles attaquent la forét

- Il faut éviter la discrimination dans I'appui lotigue (dotation en véhicule) des différents seswid’exécution concernés par
PFDE ;

- Il faut encourager le PFDE et mettre I'accent auokmation ;

Conclusion :
Le PFDE est un bon projet qui intéresse les actéursecteur de la forét et de I'environnement ptojet économiquement pertine
susceptible d’assurer une exploitation rationneé#e ressources forestiéres et une préservatioerdérbnnement. Mais pour atteind
ses objectifs, le PFDE se doit de relever I'undi&fss les plus importants, celui de I'actualisatéhncadre |égislatif et réglementaire te
que proposée et de permettre la promulgation ragédetextes de lois sur la forét et I'environneneinieurs décrets d’application. (
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défi, en raison de son caractére fondamental sepie aux yeux des acteurs institutiels comme la clé de réussite du PF

®Le fait pour I'Etat d’attribuer & un méme site degloitations, des usages différents voir contsaire
reboisement et I'exploitation miniére sur un s¢uhéme site, par exemple.
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Encadré 4 Analyse des données de la rencontre aves organisations de la société civile locale de
Pointe-Noire, Dolisie et Sibiti

e Perception du PFDE
Le PFDE est un trés bon projet qui intéresse le€ @&ns la mesure ou il présente des composanidsseabbjectifs
intéressants qui pourrait favoriser le développeémers OSC par des formations diverses en mati@revdonnement, de
gestion participative et de gouvernance des foaétspemple.

* Les enjeux et les défis du PFDE :
De I'avis des OSC locales, le PFDE présente lesugnpajeurs suivants :
- Reéussir a sensibiliser les populations locales I'smportance du PFDE et résoudre les problémesosqci
économiques des populations autochtones ;
- Réussir a changer la mentalité des congolais vis-ade la forét et de ses ressources et vis-adeis
I’environnement.
- Faire connaitre aux populations et aux associatiods la société civile les textes régissant la tf@é
I'environnement.
Ces enjeux pris a l'inverse sont autant de défissquprésentent au PFDE tels que celui (i) d’'unenkostratégie d
communication, (ii) lincitation aux bonnes prategu de gestion rationnelle et de développement thuedb(iii)
I'appropriation correcte des textes |égislatifségflementaire en matiere de forét et environnement.

U

* Les préoccupations et craintes des OSC locales
A I'analyse, il ressort de la part des OSC le®peépations et craintes suivantes vis-a-vis du PFDE
- Lerisque pour le PFDE de ne pas recevoir le soutéel’Etat congolais ou d’étre négligé par celiui-c

- Le risque pour le PFDE de se confondre au REED+lesuerrain car ils auraient les mémes cibless:|le
populations locales et les peuples autochtonesu [Honécessité selon les OSC pour le PFDE mardaer
différence par la création d’emplois locaux poes jeunes populations locales, une action que REBE®+

comporterait pas.
- Voir le PFDE demeurer sans suite comme la plusdestprojets qui arrivent

e Les recommandations majeures :
Pour la réussite du PFDE, les différentes OSC ésca#commandent ce qui suit :

- Il faut solliciter voir exiger I'appui, le soutieste I'Etat, du gouvernement congolais ne seragtmdans I'effort
de sensibilisation ;

- |l faut battre une campagne d’information souteetuge sensibilisation autour des communautés Is&dldes
peuples autochtones sur le PFDE et ses objectifs

- Appuyer les associations locales a s’organisermtage et a se développer

- Favoriser la création d’emplois locaux pour leshgsipour marquer la différence avec REED+

- Former les organisations de la société civile etiaread’environnement, de gestion participativeret
gouvernance de la forét

- Travalller dans le sens de réaliser effectivemeitFDE

e Conclusion : Le PFDE est un tres bon projet compte tenu desropgtés de formation, de renforcement |de
capacités qu'il offre. Mais pour atteindre ses ofifg, le PFDE devra relever un certain nombre éfésdiont le
plus important est celui de la sensibilisation gepulations pour le changement de mentalité vissade la
forét, de ses ressources et de I'environnement.

8.5. Intégration des recommandations dans le CGES

Toutes les recommandations formulées ont été peise&mmpte aux niveaux suivants : (i) dans lesdist
des mesures d’atténuation; (ii) dans la procédaereédlection environnementale et sociale; (iii) dass
programme de renforcement des capacités (formatisansibilisation) et (iv) dans le plan de suiMies
arrangements institutionnels.
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8.6.  Appréciation générale du genre lors des consultatis publiques

Appréciation générale du genre lors des consultasgubliques

L'analyse du profit d’activités au plan productivéle que les femmes sont beaucoup mobiliséesedansl
productions agricoles et forestieres.Cependarsg alledétiennent pas les facteurs de productioso@e
les hommes qui dirigent généralement toutes leivitgst de I'exploitation familiale et jouissent des
meilleures terres agricoles.

Au plan des activités reproductives, autrementcdites liées aux travaux domestiques familiaux,les

femmes des villages consultés s’adonnent aux tragtlamestiques une grande partie de la journée. Bien
que pratiguant les mémes activités que les homelles subissent les épreuves liées a la maternité,
doivent s’occuper de la santé et de I'éducationaddants,des corvées de collecte de bois, de @&auff

d'eau, de préparation des repas,de nettoyage, etc.

Sur le plan des activités sociopolitiques, il feetonnaitre que la surcharge de travail et legyatitins
spécifiqgues des femmes ne laissent pas a cellesamnps de s'impliquer dans les processus décisien

de la communauté. Les femmes, plus touchées paifhabétisme, ont moins accés a I'information que
les hommes. L'acceés aux ressources naturelles se généralement pas de difficultés particuliéres.
Toutefois, les ressources fonciéres des ménagdsusarllement sous la responsabilité des hommes.
Néanmoins certaines femmes chefs de ménage peen@oiter des parcelles qui leur sont propres, mais
d’'une maniére générale, ce sont les hommes quieldtcile la gestion du capital foncier familial esan
utilisation.

Pour ce qui est de l'utilisation des revenus tpéacipalement des activités agricoles et foressigil
appartient aux hommes, qui ont la responsabilitéalarir et d’entretenir la famille, d’en définied
modalités.Actuellement, les rapports de genre sabid’influence de plusieurs facteurs liés a la fola
tradition, la religion et I'éthique. Ainsi, les fanes peuvent décider de l'utilisation de leurs resen
propres, ce qui favorise leur autonomisation va@url participation au processus décisionnel et
sociopolitique dans la vie de la communauté. QGetidance dans les rapports de genre favorise @ges
communautaire participative et inclusive, gage éeetbppement durable.

Cependant, des besoins opérationnels ont été gsuter les femmes a I'attention du PFDE, notamment
dans le domaine du renforcement des capacités stiomgearticipative, en matiére d’autonomisation,
d’appui matériel et financier. Sur un autre registt au plan stratégique, les besoins recommanités
trait a I'accés aux instances de décision et notmmau contrble des ressources forestiéres et a la
promotion des droits a la gestion participative @ssources fonciéres.

En définitive, les rapports de genre au sein desnmaonautés locales et des populations autochtomés so
des rapports dynamiques, évolutifs qui se caraeidriessentiellement par I'équilibre, par I'équatdre

les catégories sexuelles, homme et femme. Un boriilfondé hiérarchiquement sur des valeurs
culturelles et traditionnelles, sur I'éthique etr das exigences de modernité. Les responsabilités
domestiques sont indifferemment assumées par Lulfeatre sexe. L'accés aux ressources en gériéral,
celles forestiére en particulier est reconnu a.tdusutefois, on constate une légere tendance au
déséquilibre en faveur des hommes qui, contraireaxenfemmes, gardent et exercent un certain pouvoi
de décision sur les ressources au nom du statheafede famille concédé. La méme tendance se @essin
encore en faveur des hommes sur le contrble desfibés liés aux activités productives sources de
revenus. Dans le cadre strict des rapports conjugateffet, 'lhomme, pour une quelconque raisont pe
s’autoriser l'usage des bénéfices de sa conjointee I'inverse. Hormis ces sources de déséqasibr
tendanciels, les décisions sociopolitiques sorgegride maniére conjointe et non unilatérale avec au
minimum linformation mutuelle préalable. Ce quirgatit un rapport de force et/ou de domination
équilibré et stable au sein des communautés loeakstochtones.
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Rapports entre Bantou et populations autochtones

Les rapports entre les bantous et les pygméesfendés sur des préjugés. lls fonctionnent sur le
registre du non-respect des droits humains. Adjbui les Bantous maintiennent les populations
autochtones dans une situation de dépendanceeétdies contraignante et exigent d’eux des piesta

en travail dont le volume augmente sans cesse piesi que le dispositif technico-économique et
I'organisation sociale s’en trouvent radicalemeotilbversés. Cette domination exercée par les bantou
s'étend jusqu’a l'usurpation des droits des pygnstgdeurs descendants. Ceux-ci restent assugetti
maitre bantou durant toute leur existence. Ce éekai jusqu’a marier les filles du pygmée. Le pggm
est corvéable a merci. |l travaille pour le chetfitoa : divers travaux champétres, fourniture dadé de
poisson, etc. En échange de ces services rendlis danne des vétements usagés. Bref, les Bantous
tiennent les pygmées dans un état de quasi eselayagva de la réquisition gratuite des servicds a
réquisition des biens. Ainsi les Bantous s’enrishig sur leur dos.

Plusieurs dangers les menacent dont la sourceaestéime : une aliénation née des pressions des
nouveaux pouvoirs et de nouvelles dominations, pbsvdes autorités politiques et administratives,
domination informelle mais réelle des populatioasas. Cela dans le contexte de la disparitiondepie

leur cadre de vie traditionnel ». Dans ces comalj les rapports entre les bantous et les pygnmées
peuvent étre que difficiles car placés sous leaétmla domination des uns par les autres. Aiaafdnt
pygmée est né dans un monde inégal. Il vit damhai, autour de lui, une discrimination qui leverde
I'essentiel de ses droits. Les relations avec desutommunautés, notamment les bantous, sont fondés
sur la discrimination et I'exploitation, une retaii de ceux qui dominent et de ceux qui sont dominés
Cette relation a des antécédents historiques atges, la domination des ethnies bantou sur liethn
autochtone, au point ou partout ou ils sont, legdass sont les maitres, les chefs, les supériauce dait,

la domination des bantous persiste car ces desgatssent encore propriétaires des peuples aotoeht
Selon un interlocuteur autochtone, les bantousan@agent jamais notre nourriture car ils disent opies
sommes sales mais ils couchent avec nos femmeen@amt ils le font en cachette car ils sont honteux
Un homme autochtone ne doit jamais s’approcheradfamme bantoue, car il risque sa vie.
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8.7. Plan de consultationpour la mise en ceuvre du projet

8.7.1. Contexte et Objectif

Le plan de consultation vise a assurer I'acceptélsiociale du projet a I'échelle communautaire, en
mettant tous les acteurs dans un réseau de padtjieformation aussi bien sur I'environnement Gue

le projet proprement dit. Le plan ambitionne d’'aereles acteurs a avoir, a I'échelle des colleésviine
vision commune et des objectifs partagés des actamtreprises par le projet dans une logique
tridimensionnelle : avant le projet (phase d'idficdition et de préparation) ; en cours de projéiage
d’exécution) ; aprés le projet (phase de gesti@mxploitation et de d'évaluation finale).

8.7.2. Mécanismes et procédures de consultation

Y

Les mécanismes et procédures pour l'informatiorgolacertation et la négociation a mettre en place
devront reposer sur les points suivants : les degaaces sur I'environnement des zones d'intergenti
du Projet ; I'acceptabilité sociale du projet. loeils et techniques de consultations devront séocmer

a une logique de communication éducative et de aomuation sociale

8.7.3. Stratéqgie - étapes et processus de la consultation

La stratégie sera articulée autour de I'informatiansensibilisation et la communication. Le détetla
mise a disposition de l'information environnemeatat sociale du projet devra étre marqué par des
ateliers de lancement, avec une série d’annondgipas. Le processus de consultation publiquealevr
étre structuré autour des axes suivants : (i) pafpa de dossiers de consultations publiques cengmt

les rapports d'étude (rapports d’'évaluation enviementale et sociale), descriptif des activités déj
identifiées (localisation, caractéristiques, ett.les fiches d’enquétes ; (ii) missions préparmegodans

les sites de projet et de consultation ; (iii) ames publiques ; (iv) enquétes publiques, colleete
données sur les sites de projets et validatiomahestats.

8.7.4. Diffusion de I'information au public

Pendant la mise en ceuvre du projet, tous les acetypartenaires devront étre régulierement cassult
Le CGES devra étre mis a la disposition du pulplazyr des commentaires éventuels, par la coordimatio
du projet et la DGE, a travers la presse publiqueae cours des réunions de sensibilisation et
d’'information dans les localités ou les activités gtojet seront réalisées. Par ailleurs, le CGE8ade
aussi étre publié sur le site INFOSHOP de la Bangardiale. En outre, la diffusion des informations
doit se faire en direction de I'ensemble des asteautorités administratives ; chefferies traditelles
locales ; communautés de base (association/ONGpgments des femmes, autorités religieuses, etc.).
L’information aux utilisateurs, sert également assurer que le Projet ne fera pas 'objet de pllakp

vol et de vandalisme.

8.7.5. Mécanismes en place dans le projet pour le reetu&sltraitement des doléances

L’information des populations sur le mécanisme dstign de plaintes se fera a travers la mise erepla
d’'un registre de doléances auprés des autoritégdeou délégués de quartiers concernés. Ensaite, |
projet informera les populations sur la procéduseigre pour pouvoir se plaindre.

Recueil et traitement des doléances

Au niveau de chaque communauté locale concernélepactivités du projet, il sera mis a la disposit

du public en permanence un registre de plaintevaan de la mairie d’arrondissement de la localigs
institutions recevront toutes les plaintes et mdel@ons liées aux travaux, analyseront les faits et
statueront en méme temps et veilleront a ce quédrd@aux soient bien menés par le projet dans la
localité. Une information du public sur la permacendes recueils sur ce cahier sera entreprise,
notamment par la coordination du projet, en rapp@gc les collectivités concernées, avec I'appui au
besoin d’'ONG locales.
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CONCLUSION

Le projet comprend trois composantes principal@s Composante 1 - Renforcement des capacités de
I’Administration forestiére) ; (ii) Composante dmplication des communautés locales et populations
autochtones dans la gestion des ressources foesstfil) Composante 3 - Prospectives et
communication.

Le PFDE aura des impacts positifs notoires au lasironnemental, sanitaire, et social : les capade
I’Administration forestiére seront renforcées etrteut les communautés locales et populations
autochtones seront mieux impliquées dans la gedtsrressources forestiéres. En plus, les CLPA vont
davantage bénéficier des retombées des activitéstidres et agroforestieres, avec une implicgilaa
accrue dans l'identification, la préparation eslévi de la mise en ceuvre des activités.

Toutefois, le projet va générer des impacts négatif pourront étre pris en compte efficacementpar
I'application de mesures environnementales et Epaai sont prévuesdans le PCGES : mesures de
bonnes pratiques forestieres et agroforestieresumee de surveillance et de suivi, mesures de
renforcement de capacité des acteurs et de sésediloih des CLPA. Sous ce rapport, la maitriseade |
gestion environnementale et sociale du projet assarée a trois niveaux : en phase de préparag®n d
activités du projet, lors de leur mise en ceuvigeatiant leur exploitation.

Un Plan Cadre de Gestion Environnementale et So(RCGES) a été élaboré, qui inclut les éléments
clefs de la gestion environnementale et socialsi gine les procédures de sélection (screening)pise

en ceuvre et de suivi des mesures, les responéaliigtitutionnelles et le budget. Le PCGES indkg
mesures de renforcement institutionnelles et teglas ; des mesures de formation et de sensilniisati
des bonnes pratiques agro-forestiéres ; une poovEdur la réalisation et la mise en ceuvre des NIES
le Suivi/Evaluation des activités du projet.

La mise en ceuvre des activités sera assurée sagoldination des Directions Départementales de
I'Economie Forestiere (DDEF) et sous la supervisida I'Expert de Sauvegardes Environnementales
(ESE) et I'Expert de Sauvegardes Sociales (ESSFRRE, avec I'implication des communautés locales
et des populations autochtones. Le programme dé [soiitera sur le suivi permanent, la supervisiin,
I’évaluation annuelle. Le suivi externe devra &ssuré par la DGE et les DDE dont les capacités
devront étre renforcées a cet effet. Les membreSamité de Pilotage et les CLPA participeront aassi
la supervision. Les colts des mesures environnetesntd’'un montant global de 300 000 000
FCFA sont étalés sur les trois (3) années quimeptaur la mise en ceuvre du projet.
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Annexe 1. Formulaire de sélection environnementaket sociale

Situation du micro-projet (département, districtiage)

ODbjectifs AU MICIO-PrOJEL & ..o iv et e e e e e e e e e e e nanas
ACHIVIEES AU MICIO-PrOJ L & oot e e e e e
Colt eStiMeé dU MICIO-PrOJEL & couitie it e e e e e e e e e eans

Partie A : Bréve description de I'ouvrage

2. Nombre de bénéficiaires directs: ...... Hommes : ...... Femmes: ...... Enfants : ....
3. Nombre de bénéficiaires indirects : ...Hommes...... Femmes : ... Enfants : ......

4. Origine ethnique ou sociale: Autochtones: Allogénes : Migrants : Mixtes
6. Statut du site d'implantation du projet : Prépéi: Location : Cession gratuite :

7. Comment le site du projet a-t-il €t€ ChOISI 2.........ivieiiei i

8. Y’a-t-il un acte attestant la propriété, la lbea ou la cession gratuite ? Oui :

Sioui, Nature de I'aCte .....ovveee i

Partie B : Identification des impacts environnemenaux et sociaux

Préoccupations environnementales et sociales | oui [ nor | Observatior

Ressources du secteur

Le micro-projet nécessite- t-il des volumesimportants de matériaux
construction dans les ressources naturelles lo¢(sdbée, gravier, latérite, eau, bais
de chantier, etc.) ?

Nécessitera-t-il un défrichement important

Le projet nécessite-t-il 'acquisition de terres publiques facon temporaire o
permanente pour son développement?

Le projet nécessite-t-il 'acquisition de terres privées de fagon temerau
permanente pour son développement ?

Diversité biologique

Le micro-projet risqu-t-il de causer des effets . des espéces rares, vulnéral
et/ou importants du point de vue économique, édaqley culturel

Y a-t-il des zones de sensibilité environnementale quinadent étre affectée
négativement par le micro-projet ? forét, zonesibdam(lacs, rivieres, zones
d'inondation saisonniéres)

Zones protégée

La zone dumicrc-projet (ou de ses composantes) comg-elle des aire
protégées (parcs nationaux, réserves nationaléss forotégées, sites de
patrimoine mondial, etc.)

Si le micrc-projet est en dehors mais a faible distance deszprmégées, pourr-
il affecter négativement I'écologie dans la zormqmée ? (P.ex. interférence avec
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Préoccupations environnementales et sociales oui | nor | Observatior

les vols d'oiseau, avec les migrations de mamns)

Géologie et sols

Y-a-t-il des zones instables d'un point de vue géologiquessols (érosiol

glissement de terrain, effondrement) ?

Paysagel esthétique

Le micro-projetpourrai-t-il avoirun effet adverse sur la valeur esthétiqu

paysage ?

Sites historiques, archéologiques ou culturels

Le micro-projet pourrakil changer un ou plusieurs sites historigt

archéologiques, ou culturels, ou nécessiter desvakions ?

Perte d’actifs et autres

Es-ce que le projet déclenchera la perte temporaipermanente d’habits, de

cultures, de terres agricoles, de paturages, dafhritiers ?

Si OUi, COMDBIEN 2. e,

Es-ce que le projet déclenchera la perte temporaigeomanentee

d'infrastructures domestiques ?

Est-ce que le projet déclenchera uestriction d’accés a une quelconque Plan de

ressource naturelle ? (restriction d’accés a des arotégées par exemple réinstallation

PFNL, faune) (prépare
ORTIT . . r - conformément

Est-ce que la réalisation du micro-projet nécesf@acement d’'une ou au Cadre de

plusieurs personnes ? politique de

Esi-ce que le projet déclenchera la perte temporaigeomanentee
d'infrastructures commerciales formelles ou infdlese?

réinstallation)

Pollution

Le micro-projet pourrait-il occasionner un nivedevé de bruit ?

Le micro-projet risque —t-il de générer des déchelisles et liquides ?

Si «oui » l'infrastructure dispost-elle d’'un plan pour leur collecte
élimination ?

Y a-t-il les équipements et infrastructures pour igestion ?

Le micro-projet pourraril affecter la qualité des eaux de surface, soaitesy
sources d’eau potable ?

Le micro-projet risque-t-il d'affecter I'atmosphé&oussiere, gaz divers) ?

Mode de vie

Le micro-projet peu-il entrainer des altérations du mode de vie deslptipns
locales ?

Le micro-projet peut-il entrainer une accentuaties inégalités sociales ?

Le micro-projet peu-il entrainer de utilisations incompatibles ou des conf
sociaux entre les différents usagers ?

Santé sécuritt

Le micro-projet peu-il induire des risques d’accidents des travailleirdes
populations ?

Le micro-projet peu-il causer des risques poursanté des travailleurs et de
population ?

Le micro-projet peu-il entrainer une augmentation de la populationveeseurs
de maladies ?

Revenus locau
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Préoccupations environnementales et sociales

oui

nor

Observatior

Le micro-projet permet-il la création d’emploi ?

Préoccupations de genre

Le micro-projet favoris-t-il une intégration des femmes et autres cou
vulnérables ?

Le micrc-projet pren-t-il en charge les préoccupations des femmes etif&-t-il
leur implication dans la prise de décision ?

Préoccupations culturelles

Le micro-projet favorise-t-il une intégration desats groupes ethniques ?

Le projet bénéficie d'un large soutien de la commauid

Le micro-projet peu-il causerd’autres nuisances environnementales ou soc
potentielles ?
Si oui, Lesquelles ?

Consultation du public
La consultation et la participation du public ofieg été recherchées?
Oui Non

Si “Oui”, décrire brievement les mesures qui ogtpises a cet effet.

Partie C : Mesures d’atténuation

Au vu de I'’Annexe, pour toutes les réponses “Oditrire brievement les mesures prises a cet effet.

Partie D : Classification du projet et travail environnemental

e C: Pas besoin de mesures environnementales ateso€u, appliquer les mesures

environnementales et sociales ci — aprés : (

Inclure les clauses environnementales et sociaes ks DAO présentées en Annexe 3 sur la

base des résultats du screening et du PCGES)

» B : élaborer les TDRs (cf. Annexe 4) pour la rédlen d’une EIES simplifiée, d’une Notice
d’'Impact Environnemental , inclure les clausesamnementales et sociales dans les DAT

présentées en Annexe 3 .

» A : Rédiger une EIES approfondie ou projet a nefipasicer., inclure les clauses

environnementales et sociales dans les DAO préerté Annexe 3

Fiche remplie par :

o Nom :

. Prénom :

. Adresse :
. Signature :
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Fait a Le

Visa de conformité du Spécialiste en Sauvegardér@mementale et Sociale du projet
Le

Visa de conformité de la Structure Nationale chamgs évaluations environnementales
Le
Nota: Ce formulaire est a remplir en tenant compte awes résultats de liste de contrble
environnemental et social de 'Annexe 2 ci-dessous.
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Annexe 2. Liste de contrble environnemental et siat

Pour chaque infrastructure urbaineproposée, retiaphiection correspondante de la liste de coniridée
tableau du PGES présente plusieurs mesures diatitén; celles-ci peuvent étre amendées si nécessai

Activités Questions auxquellesl| faut répondre OUl | NON | SiOuUl,

Mise en ceuvrde | Y auret-il perte de végétation quelcong

la restructuration et pendant la construction et I'exploitation?

exploitation des Y a-t-il des services adéquats pour I'évacuatior

infrastructures des déchets prévus pendant la I'exploitation ? Si Oui, s'inspirer des

sociales Les détritus générés pendant la mise en ceuvre et mesures adéquates
I'exploitation seront-ils nettoyés et éliminés d’atténuation décrite
ecologiquement ? dans le paragraphe 7.3

Les équipements et matériel de sécurité et de
secours en cas d'accident seront-ils
disponibles pendant la mise en ceuvre et
I'exploitation ?

Y a-t-il des risques de pollution des eaux
souterraines ou superficielles par les activitgs
du micro-projet ?

Y a-t-il des zones écologiques sensibles dans les
environs de la zone d'exploitation qui
pourraient étre impactés négativement ?

Y a-t-il des impacts sur la santé des population
riveraines et celle du personnel de mise en
ceuvre et d’exploitation ?

Y a-t-il des impacts visuels causés par les
travaux?

Y a-t-il des odeurs pouvant provenir du rejet de
déchets des activités du projet ?

Y a-t-il des établissements humains, ou des sites
d’'importance culturelle, religieuse, ou
historique prés du site de projet?

[72)

n

Nota : la liste de contrble environnemental et sociat daer aussi & mieux apprécier les résultats issus
de I'analyse du formulaire de sélection environnetiale et socialedéfini en Annexe 1 ci-dessus
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Annexe 3 Clauses environnementales et socialesnsérer dans les DAO et les marchés de
travaux

a. Dispositions préalables pour I'exécution des travau

Respect des lois et réglementations nationales :

L’Entrepreneur et ses sous-traitants doivent : atire, respecter et appliquer les lois et reglement
vigueur dans le pays et relatifs a I'environnemantélimination des déchets solides et liquidass a
normes de rejet et de bruit, aux heures de tragtml; prendre toutes les mesures appropriées ene/u
minimiser les atteintes a I'environnement ; assutaaesponsabilité de toute réclamation liée au-non
respect de I'environnement.

Permis et autorisations avant les travaux

Toute réalisation de travaux doit faire I'objet d&uprocédure préalable d’'information et d’autortsat
administratives. Avant de commencer les travaukntfepreneur doit se procurer tous les permis
nécessaires pour la réalisation des travaux préans le contrat du projet routier : autorisatioévdées
par les collectivités locales, les services foegstien cas de déboisement, d'élagage, etc.)etgras
miniers (en cas d'exploitation de carriéres et essd’emprunt), les services d’hydraulique (en cas
d'utilisation de points d’eau publics), de l'inspen du travail, les gestionnaires de réseaux, At@nt le
démarrage des travaux, I'Entrepreneur doit se gtercavec les riverains avec lesquels il peut mend
des arrangements facilitant le déroulement destighan

Réunion de démarrage des travaux

Avant le démarrage des travaux, I'Entrepreneue dflditre d'ceuvre, sous la supervision du Maitre
d’'ouvrage, doivent organiser des réunions avealdsrités, les représentants des populations située
dans la zone du projet et les services techniqaeypétents, pour les informer de la consistance des
travaux a réaliser et leur durée, des itinéraiogeernés et les emplacements susceptibles d'édieést
Cette réunion permettra aussi au Maitre d'ouvrageedueillir les observations des populations,ede |
sensibiliser sur les enjeux environnementaux éaaret sur leurs relations avec les ouvriers.

Préparation et libération du site

L’Entrepreneur devra informer les populations conées avant toute activité de destruction de
kiosques, commerces, terrasses, pavés, arbresteqtds dans le cadre du projet. La libération des
emprises doit se faire selon un calendrier définiaecord avec les populations affectées et le Maitr
d'ouvrage. Avant linstallation et le début des vaax, I'Entrepreneur doit s'assurer que les
indemnisations/compensations sont effectivemenégmpux ayants droit par le Maitre d’ouvrage.

Repérage des réseaux des concessionnaires

Avant le démarrage des travaux, I'Entrepreneur idstiruire une procédure de repérage des réseaux de
concessionnaires (eau potable, électricité, téléphégout, etc.) sur un plan qui sera formaligéupa
Procés-verbal signé par toutes les parties (Emnepr, Maitre d’ceuvre, concessionnaires).

Libération des domaines public et privé
L’Entrepreneur doit savoir que le périmétre d'téilpublique lié a I'opération est le périmetre symible
d’étre concerné par les travaux. Les travaux nevgreudébuter dans les zones concernées par les

Jo

emprises privées que lorsque celles-ci sont litséada suite d’une procédure d’acquisition.
Programme de gestion environnementale et sociale

L’'Entrepreneur doit établir et soumettre a l'appitadn du Maitre d'ceuvre, un programme détaillé de
gestion environnementale et sociale du chantier ocguiprend : (i) un plan d’occupation du sol
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indiquant I'emplacement de la base-vie et lesédifites zones du chantier selon les composantes du
projet, les implantations prévues et une descripties aménagements ; (i) un plan de gestion des
déchets du chantier indiquant les types de décleetype de collecte envisagé, le lieu de stockéme,
mode et le lieu d’élimination ; (iii) le programntinformation et de sensibilisation de la populatio
précisant les cibles, les thémes et le mode dsuttation retenu ; (iv) un plan de gestion desdumrtis et

de préservation de la santé précisant les risqaesidents majeurs pouvant mettre en péril la s&cur

ou la santé du personnel et/ou du public et lesuragesde sécurité et/ou de préservation de la ganté
appliquer dans le cadre d’'un plan d’urgence.

L’Entrepreneur doit également établir et soumetire;approbation du Maitre d'ceuvre, un plan de
protection de I'environnement du site qui inclignsemble des mesures de protection du site : qtiate
des bacs de stockage de carburant, de lubrifignte ebitume pour contenir les fuites ; séparateurs
d'hydrocarbures dans les réseaux de drainage éssaugk installations de lavage, d'entretien et de
remplissage en carburant des véhicules et dessmgiaux installations d'évacuation des eaux uiEes
cuisines) ; description des méthodes d'évitementiestréduction des pollutions, des incendies, des
accidents de la route ; infrastructures sanitategceés des populations en cas d’'urgence ; régtation

du chantier concernant la protection de I'enviranast et la sécurité ; plan prévisionnel d'aménaggme
du site en fin de travaux.

Le programme de gestion environnementale et sociatemprendra également: l'organigramme du
personnel affecté a la gestion environnementalec awelication du responsable chargé de
I'Hygiéne/Sécurité/Environnemental du projet ; lesdription des méthodes de réduction des impacts
négatifs ; le plan de gestion et de remise en dgg sites d'emprunt et carrieres; le plan
d'approvisionnent et de gestion de l'eau et desBasssement ; la liste des accords pris avec les

propriétaires et les utilisateurs actuels des gitegs.
b. Installations de chantier et préparation

Normes de localisation

L’Entrepreneur doit construire ses installationsigeraires du chantier de facon a déranger le moins
possible I'environnement, de préférence dans désois déja déboisés ou perturbés lorsque deitels s
existent, ou sur des sites qui seront réutilisés Id'une phase ultérieure pour d'autres fins.
L’Entrepreneur doit strictement interdire d'éabhe base vie a l'intérieur d'une aire protégée.

Affichage du réglement intérieur et sensibilisatiatu personnel

L’Entrepreneur doit afficher un réglement intériele facon visible dans les diverses installatiomdad
base-vie prescrivant spécifiquement : le respestude et coutumes locales ; la protection contre les
IST/VIH/SIDA ; les regles d’hygiéne et les mesudss sécurité. L’Entrepreneur doit sensibiliser son
personnel notamment sur le respect des us et ceatdas populations de la région ou sont effeckes |
travaux et sur les risques des IST et du VIH/SIDA.

Emploi de la main d’ceuvre locale

L’Entrepreneur est tenu d’engager (en dehors degpemonnel cadre technique) le plus de main-d'ceuvre
possible dans la zone ou les travaux sont réaldsdéfaut de trouver le personnel qualifié sur placest
autorisé d'engager la main d’ceuvre a I'extérieuladeone de travail.

Respect des horaires de travail

L’Entrepreneur doit s'assurer que les horairesrdeatl respectent les lois et réglements natioramux
vigueur. Toute dérogation est soumise a I'approbatiu Maitre d’ceuvre. Dans la mesure du possible,
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(sauf en cas d’exception accordé par le Maitre dtedul’Entrepreneur doit éviter d’exécuter lesvrax
pendant les heures de repos, les dimanches euiesfgriés.

Protection du personnel de chantier

L’Entrepreneur doit mettre a disposition du persdnde chantier des tenues de travail correctes
réglementaires et en bon état, ainsi que tousdessaoires de protection et de sécurité propresira |
activités (casques, bottes, ceintures, masquess,danettes, etc.). L'Entrepreneur doit veiller port
scrupuleux des équipements de protection sur IetiehaUn contrle permanent doit étre effectuéeta ¢
effet et, en cas de manquement, des mesures amgdhvertissement, mise a pied, renvoi) doivénet é
appliquées au personnel concerné.

Responsable Hygiéne, Sécurité et Environnement

L’Entrepreneur doit désigner un responsable Hyddeurité/Environnement qui veillera a ce que les
régles d’hygiéne, de sécurité et de protectionaterironnement sont rigoureusement suivies par ébds
tous les niveaux d’exécution, tant pour les tréeaik que pour la population et autres personnes en
contact avec le chantier. Il doit mettre en planesarvice médical courant et d'urgence a la basg-vi
adapté a l'effectif de son personnel. L’Entreprendait interdire I'acces du chantier au public, le
protéger par des balises et des panneaux de satiati, indiquer les différents accés et prenduteto

les mesures d'ordre et de sécurité propres a degerccidents.

Désignation du personnel d’'astreinte

L’Entrepreneur doit assurer la garde, la surveiiéant le maintien en sécurité de son chantier ypcism
en dehors des heures de présence sur le site.rR¢adee la durée des travaux, 'Entrepreneur exs t
d’avoir un personnel en astreinte, en dehors desekale travail, tous les jours sans exception €dgm
dimanche, jours fériés), de jour comme de nuit,rallier tout incident et/ou accident susceptitdese
produire en relation avec les travaux.

Mesures contre les entraves a la circulation

L’Entrepreneur doit éviter d’obstruer les accésligsbll doit maintenir en permanence la circulatiet
I'acces des riverains en cours de travaux. L’Em&negur veillera a ce qu’aucune fouille ou tranchée
reste ouverte la nuit, sans signalisation adéqaeteptée par le Maitre d’ceuvre. L’Entrepreneur doit
veiller a ce que les déviations provisoires peremttiine circulation sans danger.

c. Repli de chantier et réaménagement

Régles générales

A toute libération de site, I'Entrepreneur laisse lieux propres a leur affectation immédiate.ell peut
étre libéré de ses engagements et de sa respdagsabiicernant leur usage sans qu'il ait formellgme
fait constater ce bon état. L'Entrepreneur réaliseus les aménagements nécessaires a la remégaten
des lieux. Il est tenu de replier tous ses équipesnet matériaux et ne peut les abandonner siteles
les environs.

Une fois les travaux achevés, I'Entrepreneur dditdtirer les batiments temporaires, le matéfies,
déchets solides et liquides, les matériaux excéitest les clotures etc.; (ii) rectifier les défaute
drainage et régaler toutes les zones excavégs)ditoyer et détruire les fosses de vidange.

S'il est de l'intérét du Maitre d’'Ouvrage ou deBectivités locales de récupérer les installatifines
pour une utilisation future, I'Entrepreneur doit t&8der sans dédommagements lors du repli.
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En cas de défaillance de I'Entrepreneur pour ll@két des travaux de remise en état, ceux-ci sont
effectués par une entreprise du choix du Maitreusit@ge, en rapport avec les services concernéasxet a
frais du défaillant.

Aprés le repli de tout le matériel, un procés-vedumastatant la remise en état du site doit étessir et
joint au procés-verbal de réception des travauxadraremise en état des lieux doit entrainer lesree
réception des travaux. Dans ce cas, le pourcent@gencore libéré du montant du poste « instaliadi®
chantier » sera retenu pour servir a assurer ledeghantier.

Protection des zones instables

Lors du démantelement d’ouvrages en milieux ins®bl'Entrepreneur doit prendre les précautions
suivantes pour ne pas accentuer l'instabilité du @p éviter toute circulation lourde et toutershiarge
dans la zone d'instabilité; (ii) conserver autamé gpossible le couvert végétal ou reconstitueri-otlen
utilisant des espeéces locales appropriées en aasqdes d'érosion.

Carriéres et sites d'emprunt

L’Entrepreneur est tenu de disposer des autorisatiequises pour I'ouverture et I'exploitation des
carrieres et sites d’emprunt (temporaires et peemi@) en se conformant a la législation natioraléa
matiére. L'Entrepreneur doit, dans la mesure disiptes utiliser de préférence un site existant. sTias
sites doivent étre approuvés par le superviseutreesux et répondre aux normes environnementales e
vigueur. A la fin de l'exploitation d'un site pernent, I'Entrepreneur doit (i) rétablir les écoulerise
naturels antérieurs par régalage des matériauédeuderte non utilisés; (ii) supprimer l'aspectabdét

du site en répartissant et dissimulant les grosshiocheux. A la fin de I'exploitation, un procéesrlval de
I'état des lieux est dressé en rapport avec lerdditeuvre et les services compétents.

Gestion des produits pétroliers et autres contanmitsa
L’Entrepreneur doit nettoyer I'aire de travail oe dtockage ou il y a eu de la manipulation et/ou de
I'utilisation de produits pétroliers et autres @mntnants.

Contrdle de I'exécution des clauses environnemeesaét sociales

Le contrble du respect et de I'effectivité de lasenen ceuvre des clauses environnementales etesocial
par I'Entrepreneur est effectué par le Maitre d'mepvdont I'équipe doit comprendre un expert
environnementaliste qui fait partie intégrantealenission de contr6le des travaux.

Notification

Le Maitre d’'ceuvre notifie par écrit & I'Entreprengaus les cas de défaut ou non-exécution des egsur
environnementales et sociales. L’Entrepreneur rdgitesser tout manquement aux prescriptions diment
notifiées a lui par le Maitre d’ceuvre. La reprigs ¢ravaux ou les travaux supplémentaires décodlant
non-respect des clauses sont a la charge de liiatreur.

Sanction

En application des dispositions contractuellesyde-respect des clauses environnementales et escial
ddment constaté par le Maitre d’ceuvre, peut étmmatif de résiliation du contrat. L’'Entrepreneuaay

fait I'objet d’'une résiliation pour cause de norplgation des clauses environnementales et sociales
s'expose a des sanctions allant jusqu’'a la suspendu droit de soumissionner pour une période
déterminée par le Maitre d’ouvrage, avec une néfacur le prix et un blocage de la retenue dargé.

Réception des travaux

Le non-respect des présentes clauses expose PEemieur au refus de réception provisoire ou défmit
des travaux, par la Commission de réception. L'etién de chaque mesure environnementale et sociale
peut faire I'objet d'une réception partielle implint les services compétents concernés.
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Obligations au titre de la garantie
Les obligations de I'Entrepreneur courent jusga’&dception définitive des travaux qui ne sera isequ
gu’aprés compléte exécution des travaux d’amélmmate I'environnement prévus au contrat.

d. Clauses Environnementales et Sociales spécifiques

Signalisation des travaux

L’Entrepreneur doit placer, préalablement a I'otwex des chantiers et chaque fois que de besom, un
pré-signalisation et une signalisation des changielongue distance (sortie de carrieres ou deshasge
circuit utilisé par les engins, etc.) qui répond #ais et réglements en vigueur.

Mesures pour les travaux de terrassement

L’Entrepreneur doit limiter au strict minimum le aipage, le déblaiement, le remblayage et le
nivellement des aires de travail afin de respdateypographie naturelle et de prévenir I'érosidpres le
décapage de la couche de sol arable, 'Entreprat@iticonserver la terre végétale et I'utiliser ptau
réaménagement des talus et autres surfaces pedurbé&ntrepreneur doit déposer les déblais non
réutilisés dans des aires d'entreposage s'il éstypde les utiliser plus tard; sinon il doit leansporter
dans des zones de remblais préalablement autorisées

Mesures de transport et de stockage des matériaux

Lors de I'exécution des travaux, I'Entrepreneurt d@j limiter la vitesse des véhicules sur le di@mpar
I'installation de panneaux de signalisation et degteurs de drapeaux ; (ii) arroser régulieremest |
voies de circulation dans les zones habitéesqsdit de route en terre) ; (i) prévoir des déwias par
des pistes et routes existantes dans la mesuresdibfe.

Dans les zones d'habitation, I'Entrepreneur dablét I'horaire et l'itinéraire des véhicules losirqui
doivent circuler a l'extérieur des chantiers defag réduire les nuisances (bruit, poussiére ejasiion
de la circulation) et le porter a I'approbationMaitre d’ceuvre.

Pour assurer l'ordre dans le trafic et la sécuiitéles routes, le sable, le ciment et les autrgnmaux
fins doivent étre contenus hermétiquement durartdesport afin d'éviter I'envol de poussiére et le
déversement en cours de transport. Les matériantermant des particules fines doivent étre recosivert
d'une bache fixée solidement. L'Entrepreneur dahgdre des protections spéciales (filets, bactmsye
les risques de projections, émanations et chutdsets.

L’Entrepreneur peut aménager des zones secongaitgsle stationnement des engins qui ne sont pas
autorisés a stationner sur la voie publique en ideties heures de travail et de I'emprise des dranti
Ces zones peuvent comporter également un espavetfst les travaux de soudure, d’'assemblage, de
petit usinage, et de petit entretien d’engins. ZLe®s ne pourront pas stocker des hydrocarbures.

Tout stockage de quelque nature que ce soit, eaeflement interdit dans I'environnement immédét,
dehors des emprises de chantiers et des zonedipi€sié

Mesures pour la circulation des engins de chantier
Seuls les matériels strictement indispensablesteté&s sur le chantier. En dehors des accedjales
de passage désignés et des aires de travailjitestit de circuler avec des engins de chantier.

L’Entrepreneur doit s'assurer de la limitation déesse pour tous ses véhicules circulant sur |l voi

publique, avec un maximum de 60 km/h en rase cangpag40 km/h au niveau des agglomérations et a
la traversée des villages. Les conducteurs dépassen limites doivent faire I'objet de mesures
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disciplinaires pouvant aller jusqu'au licenciementa pose de ralentisseurs aux entrées des
agglomérations sera préconisée.

Les véhicules de I'Entrepreneur doivent en touteotistance se conformer aux prescriptions du cede d
la route en vigueur, notamment en ce qui concerpeids des véhicules en charge.

L’Entrepreneur devra, en période séche et en fomctes disponibilités en eau, arroser réguliereresnt
pistes empruntées par ses engins de transporgpiter la poussiére, plus particuliérement au niveées
zones habitées.

Mesures de transport et de stockages des prodéitofiers et contaminants

L’Entrepreneur doit transporter les produits péérsl les lubrifiants et les autres matiéres daagsrs de
facon sécuritaire, dans des contenants étanchdsssuels le nom du produit est clairement identifia
livraison doit étre effectuée par des camions méerconformes a la réglementation en vigueur et les
conducteurs doivent étre sensibilisés sur les dégatas d’'accident.

Les opérations de transbordement vers les citateegockage doivent étre effectuées par un perkonne
averti. Les citernes de stockage doivent étre &met posées sur des surfaces protégées dispasant
systéme de protection contre des épanchementspestifis de produit.

L’Entrepreneur doit installer ses entrepbts de agstible, de lubrifiants et de produits pétrolierare
distance d’au moins 200 m des plans et cours d'eesl.lieux d'entreposage doivent étre localisés a
I'extérieur de toute zone inondable et d’habitatibas lieux d'entreposage doivent étre bien idiéstif
pour éviter des collisions entre les véhiculestmtier et les réservoirs de produits pétroliers.

L’Entrepreneur doit protéger les réservoirs de pitsdpétroliers et les équipements de remplissage p
une cuvette pour la rétention du contenu en cadéglersement accidentel. Tous les réservoirs doivent
étre fermés quand ils ne sont pas utilisés.

L’Entrepreneur doit informer et sensibiliser somgaanel (i) quant aux consignes particuliéres arsui
afin d’éviter tout risque de déversement acciddotal de la manipulation et de I'utilisation de®qwits
pétroliers et (ii) sur les mesures d’interventi@ansnettre en place en cas de sinistre afin d'évaet
déversement accidentel.

Mesures en cas de déversement accidentel de pregéiroliers

L’Entrepreneur doit préparer un plan d'urgence as de déversement accidentel de contaminants et le
soumettre au Malitre d'ceuvre avant le début deara\l.es mesures de lutte et de contrdle contre les
déversements de produits contaminants sur le @mnadivent étre clairement identifiées et les
travailleurs doivent les connaitre et pouvoir lesttne en ceuvre en cas d’accident. L’Entrepreneiir d
mettre en place sur le chantier : (i) du matérellutte contre les déversements (absorbants comme |
tourbe, pelles, pompes, machinerie, contenantgsgeolants, etc.); (i) du matériel de commurimat
(radio émetteur, téléphone, etc.); (iii) matérielsécurité (signalisation, etc.).

Protection des milieux humides
Il est interdit a I'Entrepreneur d'effectuer des émagements temporaires (aires d’entreposage et de
stationnement, chemins de contournement ou deiltrat@) dans des milieux humides.

Protection des sites sacrés et des sites archégles

L’Entrepreneur doit prendre toutes les dispositiamscessaires pour respecter les sites cultuels
(cimetiéres, sites sacrés, etc.) dans le voisimiggetravaux et ne pas leur porter atteintes. Pelar @
devra s’assurer au préalable de leur typologieétur implantation avant le démarrage des travaux.
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Si, au cours des travaux, des vestiges d'intértiay historique ou archéologique sont découverts,
I'Entrepreneur doit suivre la procédure suivar(ig arréter les travaux dans la zone concernéga\iser
immédiatement le Maitre d’ceuvre qui doit prendre dispositions afin de protéger le site pour éviter
toute destruction ; un périmétre de protection éoi identifié et matérialisé sur le site et agcaativité

ne devra s'y dérouler; (iii) s'interdire d’enlevet de déplacer les objets et les vestiges. Lesaurav
doivent étre suspendus a lintérieur du périmetepdotection jusqu'a ce que l'organisme national
responsable des sites historiques et archéologajuésnné 'autorisation de les poursuivre.

Mesures d’'abattage d’arbres et de déboisement

En cas de déboisement, les arbres abattus doitrenti€coupés et stockés a des endroits agréés par |
Maitre d’ceuvre. Les populations riveraines doivitre informées de la possibilité qu'elles ont devpo
disposer de ce bois a leur convenance. Les arbatusa ne doivent pas étre abandonnés sur place, ni
brdlés ni enfuis sous les matériaux de terrassement

Approvisionnement en eau du chantier

La recherche et I'exploitation des points d’eautsoha charge de I'Entrepreneur. L'Entrepreneut doi
s'assurer que les besoins en eau du chantier tenpgas préjudice aux sources d’'eau utiliséedegar
communautés locales. Il est recommandé a I'Entnepred’utiliser les services publics d’eau potable
autant que possible, en cas de disponibilité. En dlapprovisionnement en eau a partir des eaux
souterraines et de surface, I'Entrepreneur doitessdir une demande d’autorisation au Ministére
responsable et respecter la réglementation enwigue

L'eau de surface destinée a la consommation hurfgiersonnel de chantier) doit étre désinfectée par
chloration ou autre procédé approuvé par les ss\@nvironnementaux et sanitaires concernés. &i lI'e
n'est pas entierement conforme aux critéres det§udiline eau potable, I'Entrepreneur doit prerdks
mesures alternatives telles que la fourniture d'emabouteillée ou l'installation de réservoirs d'eau
guantité et en qualité suffisantes. Cette eau &toit conforme au réglement sur les eaux potablest |
possible d'utiliser I'eau non potable pour les dtigs, douches et lavabos. Dans ces cas de figures,
I'Entrepreneur doit aviser les employés et plagenten vue des affiches avec la mention « EAU NON
POTABLE ».

Gestion des déchets liquides

Les bureaux et les logements doivent étre pourimstallations sanitaires en nombre suffisantifias,
fosses septiques, lavabos et douches). L’Entrepratat respecter les réglements sanitaires erevigu
Les installations sanitaires sont établies en acavec le Maitre d'ceuvre. Il est interdit a I'Etreneur

de rejeter les effluents liquides pouvant entrattesr stagnations et incommodités pour le voisinage
des pollutions des eaux de surface ou souterraliiEstrepreneur doit mettre en place un systéme
d’assainissement autonome approprié (fosse étamclseptique, etc.). L'Entrepreneur devra évitet tou
déversement ou rejet d'eaux usées, d'eaux de vidaleg fosses, de boues, d’hydrocarbures, et de
polluants de toute nature, dans les eaux supdigigieu souterraines, dans les égouts, fossésaileage

ou a la mer. Les points de rejet et de vidangenséndiqués a I'Entrepreneur par le Maitre d’ceuvre.

Gestion des déchets solides

L’Entrepreneur doit déposer les ordures ménagéaes des poubelles étanches et devant étre vidées
périodiquement. En cas d'évacuation par les camittnshantier, les bennes doivent étre étanches de
fagcon a ne pas laisser échapper de déchets. Poumidens d’hygiéne, et pour ne pas attirer legeves,

une collecte quotidienne est recommandée, surtanantl les périodes de chaleur. L’'Entrepreneur doit
éliminer ou recycler les déchets de maniére écglmgnent rationnelle. L’Entrepreneur doit acheminer
les déchets, si possible, vers les lieux d’'élimamexistants.

Protection contre la pollution sonore
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L’Entrepreneur est tenu de limiter les bruits deargrer susceptibles d'importuner gravement les
riverains, soit par une durée exagérément longai, par leur prolongation en dehors des heures
normales de travail. Les seuils & ne pas dépasser 55 a 60 décibels le jour; 40 décibels la.nuit

Prévention contre les IST/VIH/SIDA et maladies ligaux travaux

L’Entrepreneur doit informer et sensibiliser somgoanel sur les risques liés aux IST/VIH/SIDA. ditd
mettre & la disposition du personnel dans des #&adtiscrets ( coffrets dans les toilettes) desgméatifs
contre les IST/VIH-SIDA.

L’Entrepreneur doit informer et sensibiliser somgo@nel sur la sécurité et I'hygiéne au travaildait
veiller a préserver la santé des travailleurs et gdepulations riveraines, en prenant des mesures
appropriées contre d’autres maladies liées auatraet a I'environnement dans lequel ils se dérdule
maladies respiratoires dues notamment au volumertant de poussiére et de gaz émis lors des trgvaux
paludisme, gastro-entérites et autres maladieghdigues dues a la forte prolifération de moussgaex
changements de climat et a la qualité de I'eaestatiments consommeés ; maladies sévissant de manié

endémique la zone.

L’Entrepreneur doit prévoir des mesures de préwansuivantes contre les risques de maladie : (i)
instaurer le port de masques, d'uniformes et authesissures adaptées ; (ii) installer systématignem
des infirmeries et fournir gratuitement au persébmieechantier les médicaments de base nécessaixes a
soins d’'urgence.

Par ailleurs, I'entrepreneur est tenu de signeraomention médicale d’'urgence avec un établissemen
sanitaire de référence dans la localité ou s’exdtues travaux afin de permettre une prise engehar
rapide et efficace des blessés en cas d'accidesnegy

Voies de contournement et chemins d'accées tempesir

L'utilisation de routes locales doit faire I'objdtune entente préalable avec les autorités localasur
éviter leur dégradation prématurée, I'Entreprerdait maintenir les routes locales en bon état duean
construction et les remettre a leur état originial 8n des travaux.

Passerelles piétons et acces riverains

L’Entrepreneur doit constamment assurer I'accés @opriétés riveraines et assurer la jouissance des
entrées charretiéres et piétonnes, des vitrinegpd&tion, par des ponts provisoires ou passergil@ss

de garde-corps, placés au-dessus des tranchéasesi @bstacles créés par les travaux.

Services publics et secours

L’Entrepreneur doit impérativement maintenir 'asades services publics et de secours en tous lieux.
Lorsqu’une rue est barrée, I'Entrepreneur doit istudvec le Maitre d'CEuvre les dispositions pour le
maintien des accés des véhicules de pompiers eilantes.

Journal de chantier

L’Entrepreneur doit tenir & jour un journal de ctian dans lequel seront consignés les réclamatieas
manguements ou incidents ayant un impact signifisar I'environnement ou a un incident avec la
population. Le journal de chantier est unique geuchantier et les notes doivent étre écrites ricie
L’Entrepreneur doit informer le public en générat, les populations riveraines en particulier, de
I'existence de ce journal, avec indication du lb€uil peut étre consulté.

Entretien des engins et équipements de chantiers

L'Entrepreneur doit respecter les normes d’entiedies engins de chantiers et des véhicules ettadiec
le ravitaillement en carburant et lubrifiant damslieu désigné a cet effet. Sur le site, une pionisle
matiéres absorbantes et d'isolants (coussins,|dsuiboudins et fibre de tourbe,...) ainsi que des
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récipients étanches bien identifiés, destinés aviec les résidus pétroliers et les déchets, doigam
présents. L'Entrepreneur doit exécuter, sous dlaweé¢ constante, toute manipulation de carburant,
d'huile ou d'autres produits contaminants, y cosbei transvasement, afin d'éviter le déversement.
L'Entrepreneur doit recueillir, traiter ou recycl@us les résidus pétroliers, les huiles usagédeset
déchets produits lors des activités d'entretiem@uwéparation de la machinerie. Il lui est intedd#tles
rejeter dans l'environnement ou sur le site dutbbran

L'Entrepreneur doit effecteur les vidanges dandiitssttanches et conserver les huiles usagéeslgsou
remettre au fournisseur (recyclage) ou aux poparatilocales pour d'autres usages. Les piéces de
rechange usagées doivent étre envoyées a la déghastique.

Les aires de lavage et d'entretien d'engins doivdré bétonnées et pourvues d'un ouvrage de
récupération des huiles et graisses, avec une partéée de maniére a éviter I'écoulement desuiod
polluants vers les sols non revétus. Les bétormiglrées équipements servant au transport et @sk gu
béton doivent étre lavés dans des aires prévueseifet.

Lutte contre les poussiéres
L'Entrepreneur doit choisir 'emplacement des cegears et des équipements similaires en fonction du
bruit et de la poussiére qu'ils produisent. Le gertunettes et de masques anti-poussiéres egatuie.

e. Clauses et spécifications s’appliquant aux chantier

e Assurer un acces correctement aménagé et sécumisélimiter les risques sécuritaires des
riverains.

e Interdire les coupes de bois dans les zones aerdguosion (tétes de source, versant pentus...).

e Assurer la récupération des déchets liquides (ligileidange, carburant) et solides (emballages,
résidus de matériaux de construction, ferraille.oQrdeur traitement ou enfouissement a l'issue
du chantier.

* Prendre toutes dispositions pour assurer un accoeéct des ouvriers dans la zone des travaux.

Clauses s’appliquant aux périmétres de protectiasgoints d'eau
Le périmétre de protection esestiné a éviter la contamination des forages. Gtindjuera un péerimeéti
rapproché et un périmétre éloigné :

* Le périmétre rapproché est destiné a éviter toa¢amination directe des eaux, dans un espace
de 100 m autour du point d’eau. Il fera I'objet oesures de surveillance pour éviter les
mauvaises pratiques par la population (lavage migeji nettoyage de véhicules, déversement
d’eaux usées...) ;

e Le périmétre éloigné concerne les activités intesdbu réglementée dans un espace suffisant
autour du point d'eau, fixé a 300 m, notamment defivités humaines polluantes (rejets
industriels, etc.) ;

* Des actions de sensibilisation des Communautésneités de suivi et gestion des points d’eau
seront assurées pour les impliquer dans la suamed des périmétres et dans I'application
éventuelle des mesures d’expulsion, en cas d'itifiac

f.  Mesures générales d’exécution - Directives Envirmementales

e Procéder au choix judicieux et motivé des sitemplantation
* Mener une campagne de communication et de sesaiiilih avant les travaux
e Veiller au respect des mesures d’hygiéne et deis@des installations de chantiers
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e Procéder a la signalisation des travaux

e Employer la main d’ceuvre locale en priorité

¢ Disposer des autorisations nécessaires en confoavet les lois et reglements en vigueur
* Protéger les propriétés avoisinantes des travaux

* Assurer l'accés des populations riveraines perdartavaux

* Assurer la collecte et I'élimination des déchessissdes travaux

* Respect strict des dispositions techniques de ranisins (normes) édictées par la DGH

g. Exemple Format: Rapport d’Environnement Sécurité etSanté (ESS)

Contrat:

Période du reporting:
ESS gestion d’actions/mesures:
Récapituler la gestion d’actions/mesures d'ES® péndant la période du reporting, y compris I
planification et les activités de gestion (des éatibns par exemple de risque et d'impact), la
formation d'ESS, la conception spécifique et lesures prises dans la conduite des travaux, etc|..
Incidents d'ESS:
Rendre compte de tous les problémes rencontrésypaort aux aspects d'ESS, y compris leurs
conséquences (retarde, colts) et mesures corieptiges. Inclure les rapports d'incidents relatifs

Conformité d'ESS :

Rendre compte de la conformité aux conditions dirabESS, y compris tous les cas de non-
conformité.

Changements:

Rendre compte de tous les changements des hypsthieéseconditions, des mesures, des
conceptions et des travaux réels par rapport suects d'ESS.

Inquiétudes et observations:

concerne la gestion d'ESS pendant des réunions eidlites de sites.
Signature (Nom, Titre, Date) :
Représentant du Prestataire

h. Exemple Format : Avis D'Incident d'ESS

Fournir dans un délai de 24 heures a l'ingéniewodérole

Numéro de référence De Créateurs No : Date de léident:
Temps :

Lieu de l'incident :

Nom de Personne(s) impliquée(s) :

Employeur :

Type d'incident :

Description de l'incident :

Lieu, date, maniére, personne, opération en maghmeoment de I'incident (seulement factuel).

Action Immédiate :

Mesures immédiates et mesures réparatrices pragsgmpécher la survenue d’'un autre incident

I'escalade.

Signature (Nom, Titre, Date) :Représentant du Prestataire
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Annexe 4 TDR type pour la réalisation d’'une EIES oWNIES
1- Introduction des TDR

Les termes de référence doivent avoir une intrdoluclans laquelle, le Consultant devra présenter
- L'objet du projet et le lieu (District et le Dépament) ou il se déroulera;

- la justification juridique de I'étude d’'impact enennemental et social et indiquer le Bureau
d’'étude ayant en charge la réalisation de celle-ci

- le contexte de réalisation de I'enquéte publiquamment les dates, les populations (villages
et ONGSs), les autorités (Préfecture, Mairie...) quti &@é enquétées et leurs préoccupations ;

2- Résumé de 'étude

Il doit présenter, entre autres, la synthése diesaription du projet, des impacts, et du plage&ion
environnementale et sociale.

3- Introduction de 'EIES (NIES)

- Elle doit présenter les éléments du contexte géudérdiétude, qui seront développés dans le
rapport. Il s’agit notamment :
v de la situation au plan national et départementaetteur concerné par le projet ;
v des grands projets en cours de réalisation dabépartement ;
v' de l'apport du secteur concerné a I'économie naten(création d’emploi, PIB,
paiement des taxes...) ;
- lajustification du projet ;
- les grandes lignes (phases) du projet ;
I'articulation du rapport de I'EIES.

4- Objectifs et Résultats Attendus
- Objectif globale Faire en sorte que le projet se mette en ceuvreomonéament a la
réglementation en vigueur, afin de préserver I'emmement et la santé humaine.

- Objectifs spécifiques
» décrire état initial de la zone du projet,
e décrire les activités du projet,
» identifier et évaluer les impacts du projet;
» Consulter les autorités locales et les populations
« Elaborer le plan de gestion environnementale eiako¢ présenter les

mesures d'atténuation) ;

« Rédiger et faire valider le rapport de I'étude

v les résultats attendudls devront étre en harmonie avec les objecpi&ciques par
exemple :
» |'état initial de la zone du projet a été décrit ;
» les activités du projet ont été décrites ;
» les impacts ont été identifiées et évaluées;
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Les autorités et les populations ont été consujtées
Le PGES a été élaboré (les mesures d'atténuatiogté&mrésentées)
Le rapport d’étude d’impact a été rédigé et validé

5- Méthodologie de réalisation du rapport et organisabn de I'étude.

- la méthodologie ; celle-ci portera sur :

>

Y V V

>

la recherche documentaire, tout en indiquant lasicsres auprés
desquelles celle-ci se fera,

la collecte des données complémentaires sur fairieet préciser les
méthodes, les techniques et les outils a utiliser.

Compilation, traitement et I'analyse des données,

identification et évaluation des impacts ;

la concertation avec les parties prenantes et uldites autorités et les
populations qui seront consultées ;

I'élaboration d'un plan de gestion environnementagt sociale
(présentation des mesures d'atténuation) ;

la rédaction du rapport.

- ladurée de I'étude ;
- le calendrier de réalisation de I'EIES ou NIES;
- la composition de I'’équipe de consultance.

6- Cadre législatif, réglementaire et institutionnel

Les termes de référence doivent clairement indique I'étude se réalise conformément au décre®-200
415 du 20 novembre 2009 fixant le champ d’appbeatie contenu et les procédures de I'étude olade
notice d’impact environnemental.

- Le consultant devra citer les politiques secta@®lconcernées par le projet :

AN

La politique environnementale et ses stratégiePAE)

La politique sociétale ;

La politique nationale de santé,

La politique nationale du travail

La politigue en matiére de développement du secteancerné (Mines,

Hydrocarbures, Energie...)

AN

La politique d'aménagement du territoire,
Schéma d’aménagement du territoire

- Le consultant devra citer les textes législatifeégtementaires nationaux et les conventions
internationales ratifiées par le Congo, ayantapport avec le projet.

- Il devra également rappeler les dispositions penties des textes nationaux et conventions
internationales concernées :

- Un volet institutionnel qui prend en compte lestitoions publiqgues (les ministeres)

concernées ;

- La synthése des documents normatifs qui seronéxaisrau rapport d’'EIES ou NIES;

7- Description du projet
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Elle portera sur :
- La carte de localisation ;
- Le plan de masse des infrastructures ;
- Les alternatives du projet ;
- Lajustification du choix de la variante technolpgg retenue ;
- lajustification du choix de site,
- le processus technologique et son schéma techgakagi

- les équipements, leurs dates, états d'acquisitineuf( ou a occasion) et de
fonctionnement, les périodes de révision, ainsi dge équipements de protection
individuelle.

- présentation du bureau d’étude (son expérienceéfésences de I'agrément) ;
- présentation de la société (son expérience datanbaine d'étude ou dans un autre)

8- Présentation de I'état initial du projet

le rapport présentera les données biologiquescai-ssonomiques de la zone du projet a savoir :
- Eléments biophysiques : océanographie, climat, géonologie, géologie, faune et
flore marines ;
- éléments socio-économiques : démographie, soc@ldgiucation, santé, transport, et
toutes les activités économiques.

La description des données physiques devra étre temalue par des cartes thématiques
(climat, végétation, géologie et topographie)

Le rapport d'EIES indiquera, si possible, les éuelies difficultés ou lacunes et
incertitudes sensées étre relevées dans la zon®jet

9- Identification et Analyse des impacts prévisionnels

Cette analyse se fera suivant les éléments vasoded’environnement (sol, air, eau, fore, faurtelee
éléments socio- économiques (emploi, éducationivigist socioéconomiques) et en fonction des
différentes phases du projet
Cette analyse se fera sur la base d’'une matri@ndndiquera.

- Les impacts seront caractérisés suiviintensité (faible, moyenne ou majeurd)étendue

(régionale, locale et ponctuelle) edarée (longue, moyenne et courte).
Les taux de pollution seront indiqués en se réféar normes internationales ;

10- Concertation avec les autorités et populations lotes

Cette concertation se fera conformément aux digposi du décret 2009-415 du 20 novembre 2009
fixant le champ d'application, le contenu et le®ggédures de I'étude d'impact environnemental,
notamment celles de l'audience publique (sectionlclapitre II). Indiquer les parties prenantes qui
feront I'objet des consultations. Il s'agit :

- des autorités et des populations locales ;

- des structures publiques (directions départementdés ministéres concernés) et des
ONGs, des leaders d'opinion.
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Les procés-verbaux et les comptes rendus de cesiltations diment signés, par toutes les parties
prenantes seront annexés au rapport.

11- Plan de gestion environnementale et sociale (Mesgrd'atténuation)

Il comprend les éléments ci- apres :

- les

mesures d’'atténuation. Celles-ci devront &adistes et en rapport avec les impacts

ide

ntifiés;

- un

planning d’exécution des mesures d'atténuation

- un

tableau récapitulatif présentera les sourciespdct, les mesures d’atténuation, et

les

impacts résiduels

12- Conclusion

les plans d'opération interne (plan d’urgence) ,

un Plan de gestion des risques

les colits environnementaux. Ceux-ci seront indigeil@¢enant compte des mesures
prises pour atténuer les effets du projet suvliemnement ;
un plan de formation et d’éducation des populations

un plan de gestion des déchets ;

un plan social,

un plan sociétal

les organes et les procédures de suivi

un plan de fermeture et de réhabilitation du site

le budget relatif a la mise en ceuvre du microgiroj

et Recommandations

Le rapport d’'EIES mettra en relief un certain noenlite points saillants a
I'attention de I'administration de I'environnemegit de I'entreprise.

Le consultant pourrait attirer I'attention de I'aihistration et du Promoteur sur la
mise en place d'une cellule HSE, la formation dadr€s et Agents.

En fonction des impacts identifiés et des mesurattéduations proposées, le
consultant pourra se prononcer sur la mise en ceuvn®n du micro-projet.
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Annexe 5 Synthése des consultations
Compte rendu des rencontres institutionnelles a Brzzaville
N° | Institutions Perception du Projet- | Enjeux - Préoccupations et craintes Suggestions reicommandations
Informations

1 Direction des L’EES permettra de Que les travaux de réhabilitation ne | «  Inclure les logements administratifs
Etudes et de la minimiser les risques d concernent que les batiments des responsables DDEF dans les
Programmation projet administratifs (bureaux des DDEF) travaux de réhabilitation pour mieux
(DEP) Dans la plupart des cag Quels acteurs associer aux populatiorls ~ préserver 'image de l'institution.

on aura a realiser des locales et autochtones car ellesne | »  Associer les élus locaux, les ONGD,
NIES disposent pas d’expertise pour assurer la  les agents techniques (forét,
pérennisation des projets dont elles agriculture, etc.) pour encadrer les
seront bénéficiaires ? communautés locales et populationg
Risques de conflits sociaux en cas de autochtones.
mélange des populations autochtones|
avec les bantous
Comment sédentariser les populations
autochtones qui sont des « nhomades
forestiers » ?

2 Direction générale | «  Membre du On a l'impression que c’est un projet | «  Plus forte implication de la DEP dan
de 'Economie Comité de Pilotage qui navigue seul (selon le DGEF) la restructuration du projet
Forestiere (DGEF)

3 Direction générale | «  Cadre juridique e Prévoir un atelier de validation
de congolais en - *  Se conformer aux dispositions
I'Environnement matiere d’'EES relatives aux EES
(DGE) «  Amélioration TDR

4 Inspection générale «  Controle du *  Appuilogistique (brigades mobiles
des services de braconnage et de - déconcentrées)

I’économie I'exploitation e Contrble de la tracabilité du bois
forestiére et du illicite, en appui

développement aux DDEF

durable +  Conformité ala

(IGSEFDD) politique forestier

5 Direction Générale| «  La DGDD est Problématique de la valorisation des | «  Valorisation des déchets (fabrique d
du Développement membre du Comité déchets de bois (détruits, bralés, etc.) parquets au lieu des carreaux,
Durable (DGDD) de Pilotage Pas de culture d’élevage de gibier revétement des cours ; utilisation de

Technique traditionnelles et non sciures en maraichage, etc.)
hygiénique du boucanage ¢ Les déchets doivent aider & améliorg
Beaucoup de PFNL pourrissent en forgt ~ 'habitat des CLPA (formation
pour défaut de conservation d’artisans locaux a la fabrique de
Probléme d’accompagnement des maison en bois)
CLPA . Développer I'élevage de gibier et les
Le grand probléme sur les ressources techniques de boucanage
naturelles, ce sont le manque «  Améliorer la conservation des PFNL|
d'alternatives ! (on leur demande e Il faut aller avec de petites activités
réduire la pression sur le gibier alors maitrisables, qui peuvent profiter au
qu’'elles ne sont pas des éleveurs !) CLPA
¢ Renforcer les capacités des CLPA ¢
les accompagner sur les opportunité
a identifier
e Accompagner les CLPA dans
I'écoulement des produits
6 CNIAF/REDD+ * LeCNIAF estun Les CLPA n'ont pas les capacités e Laculture du gnetum prend du temp
élément d’aide a I3 d’élaborer des plans de gestion (il faut des moyens de survie en
décision Craintes qu’avec les plans de gestion, attenant la récolte)
e Inventaire forestier| les CLPA utilisent toutes les ressourcess |l faut que le PFDE s’oriente vers de|
e Cartographie en une seule année ! AGR qui impactent trés vite
. Craintes sur le volume des AGR car lgs (production a cycle court)

besoins des CLPA sont énormes (la

forét est leur congélateur)

Il faut que les acteurs du projet

comprennent les enjeux (ex : il ne fa
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Contraintes de valorisation des PFNL

pas que I'appui humain et logistique
(véhicules) ne soient orienté que ver
la répression

7 PAGEF *  Aménagement Enjeux environnementaux : e Série de développement
forestiers dans le I'exploitation forestiére ; les communautaires (zones
Sud-Congo infrastructures (routes ; garages ; les d’exploitation, zones de culture ; zorje
* Réalisation engins forestiers ; etc.) de conservation)
d’'études Inventaire de la faune/flore pour Synergie avec le PFDE (il convient de
socioéconomiques déterminer les zones de conservation continuer & se coordonner pour ne
et écologiques dans les concessions forestiéres pas faire les mémes choses)
(incluant des Enjeux sociaux : maintien des
EIES) communautés locales et populations
autochtones dans les concessions
Risques sur les foréts en cas de non-
encadrement des populations locales
(agriculture sur brdlis, etc.)
8 Direction e Gestion des La Direction Hygiene exécute les *  Approche multisectorielle de la
Hygiéne/MSP pesticides activités de Lutte Anti-vectorielle et Gestion des Pestes et Pesticides
e Contrble des contrble aussi la conformité des Autorité nationale de Gestion des Pesteq et
produits produits utilises Pesticides Collaboration avec le Ministére
+  Collaboration Il nexiste pas de laboratoire pour le | Tourisme et Environnement et le Ministéfe
intersectorielle contréle des formulations et des résidusAgriculture et Elevage
e Lutte intégrée Existence du Projet BioPharm sur la
lutte biologique

9 Réseau national dgse  Loi n°5/2011/ La composante sur 'implication des P/Ae  Veiller a maintenir I'implication des
Populations portant promotion a connu beaucoup de retard (aucune organisations de défense des PA dans
Autochtones (PA) et protection des activité menée) : est-ce que le temps les activités du PFDE
du Congo droits des PA perdu va faire 'objet d'une rallonge ? | «  Allonger la durée du projet pour
(RENAPAC) + Le PFDE est On craint que le PFDE ne bacle les permettre de réaliser toutes les

I'unique projet qui activités sur les 3 années qui restent activités prévues pour les CLPA

prévoit une forte Faiblesse des capacités et des e Appuyer les CLPA a valoriser les

implication des PA mécanismes de communication avec les  déchets de bois (sciures, etc.) dans |a
e Le RENAPAC est CLPA construction, I'énergie domestique,

I'organe de ¢ Appuyer en moyens de

consultation des communication et renforcer les

PA capacité

10 | ONG -EDIC * Leprojet est A 2.5 an d'exécution, on ne voitpas | «  Assurer les droits des PA sur les
(Environnement porteur d’espoir d’actions concrétes ressources forestiéres
développement des «  Améliorer les conditions de vie des
initiatives PA
communautaires)

11 | UNICONGO * Les sociétés e Soutenir les activités de
(Union patronale et d’exploitations ont - développement durable car il y va de
interprofessionnelle des programmes & la paix sociale dans les zones
du Congo) caractere social a d’exploitation

travers des e Appui aux AGR pour les CLPA
conventions/cahier «  Renforcer les capacités des acteurs
s de charges forestier:

12 | WCS Wildlife e  Exploitation Pas de données fiables surles PFNL | «  Renforcer les études et expérience sur
Conservation forestieres C'est la viande de brousse qui est le la valorisation des résidus de bois
Society) o Produits forestiers PENL le plus mis en valeur (ce qui a un (filiere charbon de bois ; fertilisation

Non Ligneux impact négatif sur la faune) des terres ; etc.)
e AGR On a de grands soucis par rapport ala *  Avoir une vision a long terme (ne pas
commercialisation de la viande brousge se focaliser sur les résultats

(sujet sensible)

Le charbon a un potentiel trés
intéressant

L’élevage ne marche pas partout
(surtout au Nord)

On note beaucoup de limites dans les

microprojets en faveur des CL|

immédiats)

Apporter un appui technique
permanent aux CLPA

Bien identifier les types d'activités
qui peuvent faire adhérer les CLPA
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Rencontre institutionnelle avec la DDEF de Pointe-bire

N° Point discuté Commentaires Suggestion/Recommandation
Présentation des études| &Jn trés bon projet qui donne de la visibilitt Le CGES doit préciser les rbles et les
réaliser (CGES, PGPP) | aux services des foréts et de responsabilitéts de chaque acteur endagé

1 I’'environnement dans le projet
Les enjeux et défis - Tenir compte des mesures compensatoifes
environnementaux gtUne gestion rationnelle de nos ressources en cas de restriction d’accés des

2 sociaux liés a la gestiopforestiéres et une préservation de nos foréts populations locales aux ressources
des foréts forestiéres

- Le PFDE doit davantage communiquer gur
Les contraintes liées a la Elles sont souvent liées a I'absence [de le contenu du projet et faire parvenir les
participation des communication, dinformation et de  informations utiles aux populations locales
communautés locales ef] sensibilisation des communautés locales et ;
des populations des populations autochtones et a I'absence Le PFDE doit dialoguer avec les

3 autochtones a la gestion de mesures d’accompagnement en cas de populations locales et leur proposer des
durable des foréts et & | restrictions d'accés aux ressources de la solutions économiques alternatives
I'afforestation forét. Car elles vivent de laforét. concrétes en cas de restriction d'activité

d’exploitation des ressources
L'implication dans la - Il faut un effort réel d’information des
préparation et le suivi dg Elle doit étre inclusive et certains actefirs acteurs sur le projet ;
la mise en ceuvre du doivent étre impliqués dans le suivi de{la Il faut impliquer les collectivités locales,
PFDE mise en ceuvre du PFDE (préfets, sous-préfet, Maire), les chefs de
4 village dans le suivi de la mise en ceuvre
du PFDE
La prise en compte du | Est-ce que les femmes ont été - Il faut mettre I'accent sur I'information et

5 genre dans la®fPhase | suffisamment informées sur le PFDE et la sensibilisation des acteurs
du projet son contenu?

Préoccupations et Aucune préoccupation et aucune crainte|- Poursuivre la modernisation de
craintes par rapport au | bien au contraire... le PFDE nous a déja 'administration forestiere a travers |a

6 PFDE soulagés de nos problemes de déplacement dotation en équipements opérationnels| de

en nous dotant de véhicule 4X4 a titre pointe
d’appui logistique, acte que nous saluong
Les capacités en gestion Notre personnel est composé de cinquante
environnementale et (50) agents mais seulement une Il faut une formation de mise a niveau paur
7 sociale trentaine(30) est sortie des écoles |de les agents de I'administration forestiére
formation. Nous n’avons jamais bénéfigié
d'un programme de formation sur
I'environnement
- Une formation en génie forestiére ;
- Une formation en traitement et
Les besoins en formation Le DDEF a des besoins réels de formatipn, interprétation des données ;
de mise a niveau - Une formation sur comment faire les
8 inventaires ;

Une formation sur comment faire une
photo-interprétation
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Rencontre institutionnelle avec le centre de valosation des produits forestiers non ligneux (CV/PFNL

(Pointe-Noire)

N° Point discuté Commentaires Suggestion/Recommaaiion
- Il faut intégrer le volet foncier : aménager des
Présentation des étudeg a terres propres au PFDE et y faire travailler |les
1 réaliser (CGES, PGPP) | Le PFDE est un trés bon projet qui est bienvenu. populations locales et autochtones pour éviter
qu'elles attaquent la for
Les enjeux et défis La prise de conscience des populations de la néeess  Veiller & une bonne compréhension des objegtifs
environnementaux et d’'une utilisation rationnelle des ressources foéess du PFDE par les communautés locales et les
2 sociaux liés a la gestionet [lidentification des activités économiques qui  populations autochtones.
des foréts intéressent réellement les populations locales.
Les activitts menées - Une collaboration du PFNL avec le PFDE
3 dans le cadre du PFDE :Nous avons démarré cette année. Nous cherchgns a
opportunités et travailler avec le PFDE
contrainte
Prise en compte du genfePas d’information sur cet aspect du projet. C'est|u Il faut absolument impliquer les femmes au
4 dans les activités menégsaspect important au niveau des populations locales niveau local
La problématique des | Je n’en ai pas connaissance mais je dois direlgsi¢;- Il faut un plan de gestion des pesticides pour
5 pesticides dans les pesticides ne sont presque pas utilisés ici. llsom aider a I'utilisation dans 'avenir
activités menées utilisés qu’en cas d’attaque avérée et, au casaéthé
c'est le D6 qui est souvent utilisé. Mais ces cast $
assez rare
Les populations locales et les peuples autochtones - Il faut mener une grande campagne
Les contraintes liées a lades besoins sociaux réels dont elles attendent la d'information et de sensibilisation qui atteint
6 participation des CLPA & satisfaction des différents projets qui arrivehargent tous les acteurs essentiels ;
la gestion durable desou la scolarisation de leurs enfants, par exemple. - Il faudra bien identifier les filiéres agricolesiqu
foréts et a 'afforestation intéressent les populations pour les motiver a|la
participatior
- 1l faut impliquer le Préfet, le sous-préfet, e
L’implication dans la Tous les acteurs ont leur place dans la préparation Maire de la communauté urbaine, le Secrétaire
7 préparation et le suivi dg dans le suivi de la mise en ceuvre du PFDE suresut |  général de la Mairie, ces acteurs sont fes
la mise en ceuvre du représentants des populations et de l'autoritéiguél partenaires importants pour linformation, |a
PFDE locale sensibilisation et I'acceptabilité du projet
On craint une mauvaise stratégie de communicdtion Une bonne stratégie d’information et de
vis-a-vis des populations locales sur la pertineece sensibilisation des populations sur le projet et
Préoccupations et l'importance du PFDE ; ses avantages ;
craintes par rapport au - Favoriser un partenariat ”gagnant-gagnant”

8 PFEDE Les populations risquent de se désintéresser offies avec les communautés locales et autochtones ;
du PFDE ne vont pas dans le sens de la satisfad¢io- Il faut favoriser la synergie entre populations
leurs besoins réels existants ; locales et autochtones dans le cadre de leurs

activités, cela contribuera a réduire
considérablement leurs efforts
La direction du centre est composée de quatre| (4)
services dont trois(3) de techniques: le seryice
production et transformation des huiles ; producb | -  Aider au renforcement de capacités du personnel
transformation des résines ; apiculture et autredyits du centre de valorisation PFNL
Les capacités en gestior utiles et le service administratif. Nous avons _(@)J
environnementale et antennes a travers les départements. Sur le ptaal,so

9 sociale nous équipons bien nos travailleurs en termes| de
protection et de sécurité. Sur le plan environnégmen
nous ne produisons pas encore beaucoup de déchets
pour nécessiter la mise en place d'un dispositif| de
gestion environnementale.

10 Les besoins en formation Formation en hygiéne, santé, environnement ; - Encourager et favoriser cette approche |de
Formation en technique d’information, de  consultation des acteurs ;
communication et de sensibilisation (ISC) ; - Appuyer les centres techniques existants a

travers les départements
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Rencontre institutionnelle avec le service nationae reboisement (SNR)

=X

N° Point discuté Commentaires Suggestion/Recommantitan
Le PFDE est le veeu recherché par le Copgo Il faut que nous travaillions de maniere a ce qu
depuis longtemps car la diversification la fin qu’on puisse montrer en quoi nous avons
1 Présentation des études & | réduira la dépendance de [I'économie diversifié 'économie
réaliser (CGES, PGPP) nationale au pétrole estimé a 65% |et,
favorisera également un développement
harmonieux car la forét est assez bjen
étendue au Congo.
Les enjeux et les défis pour le PFDE c'est |e Il faut favoriser un développement harmonieu
Les enjeux et défis développement local et national du Congo par  car la forét est assez bien étendue a travers l¢
2 environnementaux et sociauxla forét, la nourriciére forét pays
liés & la gestion des foréts - La forét est un écosystéme fragile qui doit étre¢
protégé
On ne voit pas le PFDE sur le renforcement
du cadre législatif et réglementaire. Ras Le PFDE devrait faire de telle sorte que les
Les activités menées dans le| d’actions concrétes directes également surf les communautés locales et les peuples autochtgnes
cadre du PFDE : opportunités populations. J'ai I'impression que le PFDE [se  soient les principaux bénéficiaires du PFDE
et contraintes concentre plus sur 'administration que sur |es
3 populations a la base et sur I'économie. [La
production doit se lire a travers
'augmentation des filieres d’activités
forestiéres et agricole
4 Prise en compte du genre dgnpas observe -
les activités menées
C’est une problématique bien présente |ici Il faut déja un plan de gestion des pestes et
mais seulement en terme de protectjon pesticides ;
individuelle car pour le moment il n’y a une
La problématique deg grande utilisation, environ une vingtaine(20) Il faut une formation des utilisateurs actuels e
5 pesticides dans les activitggpar année. Mais avec les programmes |qui futurs & I'usage correct des pesticides
menées arrivent, I'utilisation des pesticides risque
d’étre abondante.
Les contraintes liées a la - Il faut développer des outils tels que la
6 participation des CLPA a la On ne peut pas gérer une ressource sang que cartographie participative ;
gestion durable des foréts ef &ela contente les populations riveraings, Impliquer les populations des le départ
I'afforestatior locales
- Il faut tout d’abord aider les populations localgs
L’implication dans la Il'y a une absence réelle de synergie entre Jes et les peuples autochtones a s’organiser ;
préparation et le suivi de la | acteurs. ¢a c’est un probleme ! - Il faut impliquer les organisations de la sociéte
mise en ceuvre du PFDE civile locale : ONG, OCB, Association etc. et
7 créer la synergie entre les acteurs
Préoccupations et craintes par - Il faut travailler pour pouvoir présenter quelque
8 rapport au PFDE Pas de préoccupation particuliere chose a la fin du projet, aprés les cinq(5) ans,
durée du projet
Les capacités en gestion Nous n'avons pas de réglementation |en
environnementale et sociale | matiére d’environnement et social. Nous [re Il faut former une partie du personnel
9 faisons pas d'études d'impact ; Nous n'avans
pas de personnel chargé des questions
d’environnemerales et sociale
- Une formation en gestion
environnementale et sociale ; - Il faut former des formateurs en santé et
10 Les besoins en formation - Une formation en hygiéne et en santé environnement pour assurer la continuité
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Rencontre institutionnelle avec la Direction dépagmentale de I'environnement (DDE) de Pointe-Noire

N° Point discuté Commentaires Suggestion/Recommaniifan
«  Présentation du PFDE ef] Sur le plan économique, le PFDE est un projet trés |- Faire un trés bon recadrage du proje
des études a réaliser | important car il va favoriser la diversification
1 (CGES, PGPP) économique.
« Les enjeux et défigLes enjeux et les défis que présente le PFDE sent d Elaborer un trés bon plan de gestion
environnementaux et favoriser une bonne gestion des pesticides poésepver des pesticides pour mieux préserver
2 sociaux liés a la gestionl'environnement des impacts négatifs qu'une mawvais I'environnement
des foréts utilisation des pesticides peut engendrer. Le Liedgar
exemple, est un pesticide retiré du marché paAl@ Ear
c’est un produit toxique trés polluant
- Il faut battre une vaste campagne de
. L'implication dans la sensibilisation de tous les acteurs ;
préparation et le suivi de Ia - Impliquer les autorités publiques
3 mise en ceuvre du PFDE | Tous les acteurs méritent d'étre impliqués locales et les élus (Préfet, Sous-préfet,
Maire, les points focaux de
I'environnement etc.)
« La problématigue des Les emballages sont souvent jetés dans la natares |d Il faut utiliser les produits homologués
4 pesticides dans les activitésdes eaux et qui polluent celles-ci. Certains pelgigcsont par la convention de Stockholm
menées retirés du marché a cause de leur teneur tres&lene
toxique
e Les préoccupations et La préservation des écosystemes contre des formes d
5 craintes par rapport au destruction ou de perturbations liées a certaioésitgs |- Préserver I'équilibre des écosystémes
PFDE forestiéres ou a une mauvaise utilisation des@edes.
Nous manquons d’effectif : 15 agents au début emtvi- Dispenser un programme de formation
» Les capacités en gestion | de nous retirer 03. La quasi-totalité des agentsorg complet a nos agents ;
environnementale et presque pas formés en environnement. Nous colmatons Un appui logistique conséquent ;
6 sociale par-ci et par-la des gens ayant une certaine eqm®i|- L'acces a l'internet et aux outils
Nous n’avons pas de véhicule de déplacement ni informatiques modernes
d’'instrument de dépollution. Nous n’avons ni chitaji
géologue, ni sociologu
. Les besoins en formation |- Formation en évaluation environnement et sociale-;  Appuyer les agents et le service de
- Formation en sociologie de I'environnement ; I'environnement
7 - Affectation d’'un chimiste ;
- Affectation d’'un géographe ;
Rencontre institutionnelle avec la DDEF de Dolisigi¢partement duNiari)
N° Point discuté Avis Suggestion/Recommandation
Présentation des études & Le PFDE est un trés bon projet qui a connuy Il faut maintenir intact les grands axes
réaliser (CGES, PGPP) | un bon début de démarrage si bien qu’on d’intervention du PFDE tel que I'appui logistique
1 est étonné, au demeurant, de sa des services administratifs de I'administration
restructuration. forestiere
- Il faut accélérer le processus de promulgation du
La prise en compte du processus |de projet de loi sur la forét et les textes d’applicat,

2 Les enjeux et défig consultation des acteurs dans le processus |l faut prendre des dispositions claires et pesis
environnementaux et Iégale de gestion des foréts. Cet aspect dela pour éviter le probléme de la superposition
sociaux liés a la gestion de¢sconsultation n'est pas formalisé dans les  d'usage qui est un sérieux probléeme ;
foréts textes en vigueur. Tenir compte également  Harmoniser le corpus juridique du secteur dg la

du probleme de la superposition d'usgge forét avec les autres secteurs des Mines,| du
qui est un vrai probléme dans la gestion des foncier, de I'environnement et de I'agriculture ;
foréts. Et I'harmonisation de la loi avec les |l faut instaurer le principe de la reconstituticio,
autres secteurs tels que celui des Mines| du reboisement systématique aprés toute adtion
foncier, de [I'environnement et de dévastatrice de la forét

'agriculture, par exemple. Aussi, le

principe de reconstituer, de reboiser tout| ce

qui a été dégradé.
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Les contraintes liées a
participation des CLPA a |
gestion durable des foréts

a
nla non
esubséquents &

des textes
n°5-11 portant

promulgation
la loi

Il faut que les sociétés forestieres impliquent leg
CLPA dans leurs activités forestieres ;

Il faut organiser davantage les CLPA autour des

initiatives de développement comme le PFDE

au

pour
isur

UX

3 a I'afforestation promotion et protection des droits des
populations autochtones. La publication |[de
cette loi pourrait permettre son applicatipn
sur le terrai
L’implication dans la - Il faut impliquer tous les acteurs et a tous les
préparation et le suivi de la| Une implication plus large que possible niveaux
4 mise en ceuvre du PFDE
Les femmes ont été bien représentées dans
5 Prise en compte du genre | le dispositif du PFDE a l1a®% phase: & - Il faut encourager la participation des femmes
dans la §®phase du PFDE | chaque mission on constate la présence|des dans le projet
femmes.
Les préoccupations et Une seule préoccupation : la réhabilitation -  Accélérer le processus de réhabilitation de nos
craintes par rapport au de nos locaux par le PFDE qui tarde & locaux
6 PFDE s'effectuer alors que nous sommes a
I'étroit.
Sur le plan logistique, nous avons recu lun  Procéder au recadrage des programmes de
appui (véhicule 4X4) de la part du PFDE. formation des agents des eaux et foréts au nive
7 Sur le plan du personnel, on ne se plaint pas des centres de formation ;
Les capacités en gestion | car nous avons récemment connu |un
environnementale et socialg¢ recrutement de nouveaux agents qui a élevé Impliquer des personnes ressources de terrain
I'effectif a 46 dont 7 prestataires. Nos  harmoniser les programmes avec ce qui se fait
agents, pour la plus part, sortent des écoles le terrain ;
de formation mais nous avons un probleme
de qualit¢ dans la formation: less  Renforcer les capacités des agents
programmes de formation dans les cenfres
sont entre les mains d’universitaires qui [ne
connaissent généralement pas les réalités du
terrain.
Les besoins en formation | Nous avons besoin d’améliorer la qualité de Il faut renforcer les capacités de nos agents en
8 formation de nos agents toutes les techniques possibles de gestion de I3
forét
Rencontre institutionnelle avec la DDE de Dolisie(@partement du Niari)
N° Point discuté Avis Suggestion/Recommandation
»  Présentation du PFDE et| Le PFDE est un bon projet qui peut favoriser le Il faut aller vers la révision des textes
des études a réaliser | changement dans la fagon de gérer le secteur de |égislatifs régissant le domaine de
1 (CGES et PGPP) I'environnement I'environnement
Les enjeux et défis Amener les textes régissant le domaine|de
environnementaux et 'environnement au Congo vers les normes Il faut harmoniser les textes Iégislatifs a
2 sociaux liés a la gestiopactuelles de gestion de I'environnement. Nos normes actuelles
des foréts textes ne sont pas appliqués correctement.
L’implication des acteurs doit étre le plus large
L'implication dans la possible et le traitement en matiére d’appui
préparation et le suivi de la logistique le plus équitable possible entre |es Il faut mettre tous les services publics
mise en ceuvre du PFDE | différents services d’exécution|: concerné au méme pied dans le traitement
I'environnement, au contraire de la DDEF quj a
3 recu un véhicule 4X4, n’a regu aucun moyen|en
terme d’appui logistique alors qu'il est concenné
par le PFDE.
On note pas de difficultés majeures liées aux
4 pesticides car il y a une interdiction en vigueur :

Problématique de I'usag

12 produits, dont le DDT
(dichlorodiphényltrichloroéthane), le Furane

- Il faut continuer a informer, a sensibiliser su
et le caractere nocif de ces pesticides sur

le Lindane sont interdits sur tout I'étendue

du I'environnement ;
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des pesticides

territoire. Le service d’hygiere, douane,
santé veillent tous a
I'utilisation de ses produits au Congo. En ¢

l'introduction et |a

Ig

as| de

nécessité, les pesticides homologués sont utilisés
avec une fiche technique accolée a I'emballage

Il faut encourager le port d’équipement de
protection individuelle

[

¢

du produit.
- Il faut normaliser les textes de lois sur
Préoccupation et craintes | La lenteur dans la révision des textes  de Jois I'environnement ;
5 par rapport au PFDE sur I'environnement et le caractére inéquitable
de l'appui logistique apporté aux différents Il faut appuyer de maniére équitable les
services d’exécution du PFDE différents services concernés par le PFDE
- Il faut renforcer les capacités des agents
chargés des missions en environnement ;
En environnement, les seules capacités que poeus Il faut mettre en place un véritable processu
Les capacités en gestion | avons ce sont les textes en vigueur. Il n'y a fien  normalisé de consultation publique en
6 environnementale et en dehors de ceux-ci. Le personnel opératioﬂmel environnement ;
sociale départemental est seulement de sept(7) agents Il faut favoriser la synergie entre le service d
dont un administratif. Et la plupart est npn I'environnement et celui de I'économie
formée en environneme forestiere car les causes sont les ns
Les besoins en formation | 11y a de réels besoins en formation des agents du Former les agents en évaluation
secteur de I'environnement environnementale et sociale ;
- Former les agents en suivi environnemental
7
Compte rendu de la rencontre avec le Préfet de ldlke de Sibiti
N° Point de courtoisie Avis Recommandation
1 La lenteur dans la mise en ceuvre des plans
d’aménagements pose probléme. Les populations |l faut penser a dédommager les
Présentation du PFDE etvivent de la forét et elles l'utilisent aussi pgur  populations ;
les études a réalisgravoir de la monnaie, quels retombés pour elles ?
(CGES et PGPP) Quelles sont les activités alternatives pour ces Il faut penser & indemniser les populations
populations qui souffrent des initiatives multiples
sur la forét. Comment concilier tout cela ?
2 Appréciation sur la ¢ - Il faut penser aux intéréts des populatior)s
phase du PFDE Le PFDE est une bonne initiative que nous
encourageons.
Rencontre institutionnelle avec la DDEF de SibitiDépartement de la Lékoumou)
N° Point discuté Avis Suggestion/Recommandation

Présentation des études & Les études a réaliser pour le PFDE sont Une  Encourager le PFDE & aller de I'avant
réaliser (CGES, PGPP)

bonne initiative et le PFDE est un tres bon
projet qui est le bienver

Les enjeux et
environnementaux

sociaux liés a la gestion de¢scatastrophes. En somme, les défis et I'en)j

foréts

de maniére irréversible et favoriser |l
respect par les populations des textes de|l
les foréts pour

défis
et régissant

se résument au « respect de la nature ».

éviter les

Eviter que les écosystemes soient détrpits

e
ois

eu

Il faut communiquer et sensibiliser la plu
grande masse

L2

Les contraintes liées

participation des CLPA a la Les principales contraintes sont I'isolement
gestion durable des foréts

a l'afforestatiol

a la

eet le mode de vie des CLPA.

mode de vie des CLPA

CPLA;

faut mener une forte sensibilisation des

faut adapter les activités du projet au

L’implication dans la

L'implication doit s’élargir a toutes les -

- Il faut impliquer les CLPA a travers les
associations qui les représentent ;
Il faut impliquer les associations locales

préparation et le suivi de la

mise en ceuvre du PFDE

parties prenantes y compris les CLPA.

dans le processus de suivi

Prise en compte du genre
dans la 1°phase du PFDE

J'ai moins d’'informations sur ce sujet

- Il faut naturellement impliquer les femme

n

dans la mise en ceuvre du PFDE

Les préoccupations et
craintes par rapport au

Le PFDE est plutdt un bienfait qu’on salut.
Nous avons déja recu du PFDE un véhicule
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PFDE

4X4 en guise d’appui logistique qui nous
aide dans nos déplacements.

Les capacités en gestigncapacité.
environnementale et sociale I'implication des populations dans [e

On ne peut pas aller au-dela de la loi |en
Les textes ne prévoient pas

processus de gestion des foréts. Nous
disposons de 45 agents non spécifiquement
formés dans le secteur de I'environnement.

Il faut renforcer les textes de lois en
instituant le processus de consultatipn
publigue comme partie intégrante d
la gestion des foréts ;

Y%

Acces a l'internet et appui en outils
informatique

Les besoins en formation

Le personnel de la direction départementale
de [I'économie forestiére a besoin de
formation, de renforcement de capacités

Formation en foresterie,

Formation en sociologie de la forét,
Formation en génie forestiére ;
Bref toute formation pertinente en
économie forestiére

Rencontre institutionnelle avec la Direction dépammentale de I'Agriculture et Elevage (DDAE) de

Sibiti(Département de la Lékoumou)

des

n

es)

N° Point discuté Avis Suggestion/Recommandation
Nous nous félicitons du PFDE dont nous salupns
Présentation du PFDE e¢tdéja les objectifs a travers les études a réal|ser.
des études a réaliserL’environnement est transversal mais ici au Congo Encourager le PFDE & aller de I'avant
1 (CGES, PGPP) il est tres lié aux foréts car toute dégradatioriade
forét occasionne un désastre sur le plan| de
I'environnement.
Les enjeux et défis Permettre au secteur de I'environnement d’avoirf un  Intégrer toutes les parties prenantes ;
2 environnementaux et mode d'exploitation durable des ressources Mettre en relief la formation des populations|
sociaux liés a la gestion forestiéres et un bien-étre social pour les CLPA et en gestion environnementale
des foréts le respect de la forét.
L’implication dans la - Il faut impliquer les CLPAs ;
3 préparation et le suivi de L'implication de tous les acteurs et a tous les
la mise en ceuvre duniveaux est fondamentale. - Il faut intégrer toutes les parties prenantes
PFDE
Nous n'avons pas, pour le moment, de probléme
avec les pesticides. L'importation des pesticidds e Il faut un plan de gestion des pestes et
assujettie a la loi. Il faut une autorisation du pesticides pour prévenir les mauvais usages
ministére de I'environnement. Aucune boutique|ne
Problématique de vend des pesticides dans le marché de Sibiti.|J’ai Il faut combattre [l'utilisation de certain
4 'usage des pesticides | moi-méme mené une enquéte et j'ai été au majché produits toxiques naturels (feuilles et écorc
mais je n’en ai rencontré auct pour pécher des poisst
Préoccupation et Notre principale préoccupation est de savoir silg - Il faut sensibiliser les populations locales ;
5 craintes par rapport au | PFDE va concerner les grandes entreprises et | - |l faut vulgariser les textes de lois
PFDE sociétés d’exploitation forestiére
Nous sommes six(6) agents dont deux(2)
agronomes, un(1) forestier et un(1) administrateur. Il faut un renforcement des capacités des
Les capacités en gestionNous avons des capacités en évaluation agents;
6 environnementale et environnementale, en suivi du processus
sociale d’évaluation environnementale en termes [de Il faut mettre en relief la formation et le
consultation publigue. Mais avons besoin [de renforcement de capacités
renforcement de capacités.
- Renforcer nos capacités en évaluation
Les besoins en Les agents de la DDE ont besoin de renforcement environnementale ;
7 formation de capacités. - Nous former en technique d’études sociales|
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Compte rendu de la rencontre avec 'ONG Réseau Dé&eoppement Humain Durable (RDHD), membre du
REED+ et du CEFDHAC (Conférence sur les Ecosystemeles Foréts Denses et Humides en Afrique)

Point discuté

Avis

Suggestion/Recommandation

Présentation du
PFDE et des études
réaliser

Le PFDE est un trés bon projet
Aqui nous intéresse en tant
qu'ONG

Perception de [a°F
Phase du PFDE

Il faut solliciter vivement I'appui, le soutien de
I'Etat, du gouvernement

Les enjeux et les
défis

environnementaux ef]

sociaux liés a la
gestion des foréts

Réussir & sensibiliser les
populations locales sur
'importance du PFDE et
résoudre les problémes socio-
économiques des populations
autochtones

Il faut chercher I'appui de I'Etat dans la
sensibilisation ;

Il faut battre une campagne d’'information souten
et de sensibilisation autour des communautés
locales et des populations autochtones sur le PH
et ses objectifs

Opportunités et
contraintes liées a la
participation des
CLPA ala gestion
durable des foréts et
I'afforestation

L’absence d’organisation et de
contact permanant des
populations locales et les
peuples autochtones avec les

aprojets sont les principales
contraintes

Il faut organiser et former les populations locadeg
les peuples autochtones ;

Il faut établir et entretenir des contacts direstts
permanents avec les communautés ;

Il faut promouvoir ldoi n°5-11 portant promotion et
protection des droits des populations autochtones

Implication dans la

préparation et le suiv
de la mise en ceuvre

L’implication des représentants
de la société civile et des
populations est indispensable

Il faut impliquer les chefs d’église, les ONG, les
services techniques de I'Etat, les chefs coutumie
les comités de quartier et les associations deegs

DE

c

La prise en compte
du genre dans 1£8
phase du PFDE

Je n’en ai pas l'information sur
le terrain

Il faut impliquer les femmes les plus actives dan
les activités de suivi du PFDE

P

Préoccupations et
craintes par rapport
au PFDE

L’Etat congolais, le
gouvernement risque fort de
négliger le PFDE comme c’est
le cas souvent avec les projets

Il faut vaillamment chercher et solliciter le sautj
I'appui de I'Etat

Compte rendu synthétisé de la rencontre avec DOLIS-ACTION et AVRE D’EQUITE de Dolisie

Point discuté

Avis

Suggestion/Recommandation

Présentation du

PFDE et des Nous saluons le PFDE que nous considérons

études a réaliser | comme un bon projet qui pourra aider les Appuyer les associations locales a s’organisermtage
(CGES et PGPI | organisations de la société civile locale & et & se développer

Perception de la mieux se développer

1°*Phase du

PFDE

Les enjeux et les | Réussir a changer la mentalité des congolais Il faut informer et sensibiliser ;

défis vis-a-vis de la forét et de ses ressources €

environnementau
X et sociaux liés a
la gestion des
foréts

vis-a-vis de I'environnement.

Il faut aider les populations locales a s’organiser

Opportunités et
contraintes liées
la participation
des CLPA A la
gestion durable

des foréts et

Les contraintes sont la méconnaissance
véritables acteurs locaux capables de mot
les populations, la substitution des véritab
acteurs locaux aux gens qui viennent
villes, des centres urbains, le copinage et
propriétaires terriens qui font ce quii
veulent de leurs champs

des
ver
les
les
les

S

Il faut bien identifier et impliquer les vrais aots locaux ;
Il faut éviter de parachuter des acteurs venaaitielirs ;

Il faut sensibiliser les propriétaires terriendaleécessité de
préserver la forét et I'environnement ;

Dérouler un programme de formation en environnerpeot

les populations a la base, c’est la clé de la iteuds la
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I'afforestation

participation locale

Implication dans
la préparation et
le suivi de la
mise en ceuv

départ

Il faut impliquer tout le monde dans
personmes
représentatives de la société, des CLPA

ement, toutes les

e-

Il faut impliquer les animateurs locaux pour lonfnation et
la sensibilisation dans tout le processus

La prise en
compte du genre
dans la 1®phase
du PFDE

Nous n’en avons pas connaissance

Préoccupations et
craintes par
rapport au PFDE

Le PFDE est-il différent de REED+ ? Le
PFDE prévoit-il de créer de I'emploi aux -
jeunes populations locales ?

Favoriser la création d’emplois locaux pour lesEsi

Rencontre avec les organisations de la société tivile Sibiti
(Observatoire indépendant des foréts ; Associattmtemmes du Millénaire (AFEM) et Réseau natioeslpeuples

autochtones d

e Congo (RENAPAC)

Point discuté

Avis

Suggestion/Recommandation

Présentation du PFDE et

des études a réaliser

qui vient & point nommé €

Perception de la 1ére
Phase du PFC

dont nous nous réjouissong

Le PFDE est un bon projet-

Aider les organisations de la société civile (O8Cale a connaitre la
t |égislation sur la forét et I'environnement

Les enjeux et les défi

environnementaux

sociaux liés a la gestiopassociations

s Faire connaitre au
et populations et au
de la socié

- Former

té forét

les organisations de
d’environnement, de gestion participative et envgoomance de Ig

la société civile entier@a

des foréts civile les textes régissant la
forét et I'environnemen
e Opportunités et L'une des contraintes - Il faut que l'information sur le PFDE puisse parieriairement aux
contraintes liées a la majeures est I3 personnes visées sans ambiguité ;
participation des CLPA a| compréhension claire gt- |l faut appliquer le CLIP (consentement, libre gimhé et prealable)
la gestion durable des nette du message par les aux CLPA avant toute activité sur le terrain

foréts et a I'afforestation

CLPA

Implication dans la

préparation et le suivi de

la mise en ceuvre

L’implication doit étre le
plus large possible.

I'occurrence

- Il faut impliquer toutes les composantes, les OSIEsCLPA en

La prise en compte du
genre dans la°F phase
du PFDE

Nous n’en avons pas
connaissance

Préoccupations et crainte

par rapport au PFDE

sVoir le PFDE demeurer
sans suite comme la plupa

—

des projets qui arrivent

- Travailler dans le sens de réaliser effectiveme®FDE

Compte rendu consultation publique des représentastde la communauté locale de Sibiti

N° Communauté Point discuté Avis Suggestion/Recommandation
locale consultée
*  Présentation des études a Nous n'avons pas Il faut encourager le PFDE ;
1 réaliser (CGES, PGPP) connaissance de la 1
phase mais tel que présenté, Il faut lutter contre I'exploitation
le PFDE est un bon projet abusive des ressources forestiéres
«  Perception sur 1a®f phase du qui vient & point nommeé
PFDE et contraintes liées a |acar plus que jamais nouys
2 gestion des foréts avons besoin de la forét qui
contribue a notre surv
La  sensibilisation est - Il faut mener une forte sensibilisation
«  Opportunités et contraintes | 'opportunité tandis que la des populations locales et des peupl
liées a la participation des contrainte c'est la difficultg autochtones ;
3 CLPA a la gestion durable des de compréhension de la
foréts et a I'afforestation pertinence du projet par lgs- |l faut assoir une bonne stratégie de

populations

£S

communication de masse

Communauté .

L’implication dans la

La cause du PFDE e

D

t

- Il faut élargir I'implication et a tous les

Cadre de Gestion Environnementale et Sociale (C@EHFDE



126

locale de Sibiti

préparation et le suivi de la
mise en ceuvre du PFDE

vont s'impliquer

bonne donc les populatior

n

niveaux aux associations locales, 4
délégués de quartiers, aux chefs

villages etc.

La prise en compte du genre
dans la $*Phase du PFDE

La 1° phase nous échap
mais la prise en compte d
genre est chose trés normg
car actuellement le
femmes peuvent jouer lg

e
u_
le

Il faut impliquer les femmes et leur
confier les mémes rdles que les
hommes

mémes rdles que
hommes.

nnv

le

. Les maladies liées aux
aménagements forestiers

Nous n’en avons pas
connaissanc

. Problématique de l'usage des

pesticides

Avant avec la culture du
café il y en avait mais
maintenantil y en a plt

Il faut élaborer comme prévu un plan
de gestion des pestes et pesticides

. Préoccupations et craintes par Absence de suite dans la

rapport au PFDE

mise en ceuvre du PFDE.

Eviter que le PFDE n’est pas d'eff
sur le terrain ;

Que les instances travaillent pour u
meilleure gestion forestiére ;

Il faut veiller au respect de la loi ;
Exercer systématiquement le contr6l

Compte rendu de la consultation publique des poputins autochtones de Moukandal@épartement de la

11%]

ux
de

et

Lékoumou
N° Communauté Point discuté Avis Suggestion/Recommandation
locale consulté
Présentation des études a Nous nous réjouissons de
1 réaliser (CGES, PGPP) | l'arrivée du PFDE comme projet Il faut s’occuper de nos problemes
qui veut nous prendre en compte existentiels, de notre survie ;
en tant que populations. Majs
Perception sur la f | nous disons tout de suite que nqus Il faut nous assurer des habitats ;
phase du PFDE dtsommes aculés: on nous prend
contraintes liées a lanos terres, nos habitats...méme Il faut nous attribuer des terres popr
gestion des foréts notre cimetiére a été vendu, on nos besoins sociaux ;
nous empéche de construire la pu
nous voulons. On nous demangde
d’amener nos enfants a I'école |et
2 ¢ Communa paradoxalement ils nous
uté locale repoussent de plus en plus dans la
de Sibiti brousse, loin des écoles...nous |ne
comprenons plus rien de tous des
projets qui gravitent autour de
nous. Nos doléances ne sagnt
jamais prises en charge.
Les seules contraintes c'est
Opportunités et I'instabilité dans laquelle on nouys Il faut nous permettre de nous
contraintes liées a la installe: on nous demande installer dans des espaces qui npus
participation des CLPA a| toujours de libérer les terres qlie conviennent ;
la gestion durable des nous occupons et de reculer
3 foréts et a I'afforestation | toujours dans la brousse. Noys Il faut tenir les promesses faites
voulons bien étre stabilisés
quelque part pour pouvoir
participer aux activités du projet.
4 Nous sommes préts a nous
impliquer et a tous les niveayx Pour notre implication, noup
L’implication dans la mais nous sommes désespéreés |des préférons que tous les appuis
préparation et le suivi de | promesses toujours non tenues | la matériels envisagés par le PFDE
la mise en ceuvre du 1°® Dame de la République nodis soient remis et confiés au chef de
PFDE avait promis des parcelles poT.lr quartier qui a notre confiance
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nos activitts de maraichage,
jusque-la rien du tout. Aussi un
projet de forage nous a fait
travailler ici sans suite. Tout ge
passe comme si on se jouait de
nous

absolue ;

La prise en compte du

Il faut nous aider, homme comm

© o

D

genre dans la®*fPhase du| Nous n’en avons pas femmes, & faire de [Iélevag
5 PFDE connaissance. bovine ;
Il faut nous construire des
bergeries
. Les maladies liées aux
aménagements forestier§ Nous ignorons ces maladies. -
6
. Problématique de I'usage Nous  n'utilisons pas des
des pesticides pesticides, nous les ignorons. Il faudra nous former a l'usage de
Mais pour attraper des poissons pesticides ;
7 nous utilisons des feuilles et des
écorces naturell
Il faut prendre en compte nos
Nous nous demandons si soucis d’habitats, de terres,
vraiment les projets qui viennent d’instruction (école) ;
. Préoccupations et craintgssont pour nos intéréts tellement Il faut nous appuyer en “motos
8 par rapport au PFDE nous sommes déstabilisés ? tricycle " pour transporter nos bois
Le PFDE demeure sans suite est et faire sortir nos produits de la
notre crainte et que nos doléancps brousse pour les vendre
ne soient pas prises en compte
Compte rendu rencontre de consultation publique depopulations autochtones d’IndqSibiti /Lékoumou)
N° Communauté locale Point discuté Avis Suggestion/Recommandation
consultée
«  Présentation des étud@dNous nous félicitons du PFDE
1 aréaliser (CGES, qui vient nous demander notre
PGPP) avis, il est le bienvenu mais Il faut que nos droit d’existence
nous les autochtones nous soient reconnus d’abord ;
2 +  Perception sur la 1éresommes toujours écartés des
phase du PFDE etprojets liés a la forét, cela ept
contraintes liées a laune contrainte : les bantous |et
gestion des foréts les grosses sociétés qui arrivent Il faut qu’on nous respecte
nous prennent tout, la forét, les
terres...tout ! & notre détriment.
Nous sommes marginalisés.
¢ Les populations Nous pensons que le PFDE {tel
autochtones que présenté va faire la
d’'Indo différence.
3 Comment pouvons-nous Il faut employer les femmes
e Opportunités et participer aux projets si nous veuves parmi nous qui n’avons
contraintes liées a la | sommes si mal pris en comptg ? aucune source de revenu, les
participation des Nous sommes tout le temps jeunes chémeurs parmi nous ;
CLPA ala gestion menacés d’expropriation, de
durable des foréts et & déplacement, de Il faut nous construire une poste
I'afforestation déguerpissement. Cela est une de santé pour nous soigner qual
contrainte majeure a notre on est malade
quiétude, a notre participation
aux activités du projet
4 On nous pose cette questipn

nd

e Limplication dans |

PFDE

préparation et le suivi | sens.  Nous ne sommegs
de la mise en ceuvre dugénéralement pas impliqués

a | mais rien ne sera fait dans ce

dans les projets qui intéressegnt
la forét, nous sommes plutpt

Il faut nous impliquer au niveau des
activités qui générent du revenu poyr
nous
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écartés.

. La prise en compte du
genre dans la®fPhase
du PFDE

Nous n’en savons rien

. Les maladies liées aux
aménagements
forestiers

Nous ignorons cela

. Problématique de
I'usage des pesticides

Nous ignorons les pesticides.
Nous nous ne connaissons qu
les feuilles "Mbaka” et le
mouncolanko et le bouboulou
pour pécher les poissons.

2

. Préoccupations €
craintes par rapport aj
PFDE

demeure sans suite.

Nous craignons d'étre
t persécutés et  marginalisés Il faut tenir compte de nos
uapres, d'étre empéches préoccupations, de nos droits en tan
d’accéder aux ressources defla  que peuple

forét. Mais nous craignons

également que le PFDE

Compte rendu des rencontres institutionnelles

on

n

e

Institutions Points discuté: Préoccupations et crainte Suggestion / Recommandation:
- Présentation du PFDE| - Le projet appuit le développement - Prendre en compte les localités les plus
. et des études a réalise durable dans les départements reculées et les populations les plus
Préfecture ; . <
d'Owando (CGES_et_PGPP) - C,est une opportunité de vulnérables o
- Appréciation sur les développement locale et de lutte | - Mener une large campagne de sensibilisati
réalisations du Projet contre la pauvreté des communautés sur le PFDE
- Présentation des études - Place des ressources forestieres | - Elaborer et mettre en ceuvre des plans
aréaliser (CGES et dans le développement d’aménagement
PGPP) dans le cadre du socioéconomique - Mener des activités de plaidoyer envers les
PFDE - Role des foréts dans la leaders locaux et de sensibilisation des
séquestration du GQa lutte populations pour une appropriation
- Enjeux et défis contre la secheresse etla perte de communautaire du PFDE
environnementaux et biodiversité - Maximiser le systeme de reboisement
sociaux liés a la - Probléemes fonciers liés au mode | - Renforcer les capacités des services de la
gestion des foréts traditionnel de gestion des terres DDEF et des autres services impliqués dar
par des propriétaires terriens la mise en ceuvre du PFDE en Gestion
- Contraintesliéesala | - Défrichements par I'agriculture Environnementale et Sociale
participation des CLPA| traditionnelle et I'agrobusiness - Assurer la prise en charge du suivi techniq
a la gestion durable des - Implication de la DDEF dans des activités en impliquant les services
Direction foréts et & 'accompagnement d’activités de compétents
Départementale de I'afforestation reboisement - Accompagner les populations locales dans
'Economie - L’appropriation du projet par les I'organisation et la commercialisation des
Forestiére - Implication dans la populations locales est un défi productions agricoles et agroforestieres
(DDEF) préparation et le suivi majeur & relever - Renforcer les capacités des populations
de la mise en ceuvre - L’analphabétisme élevé des (formation)
populations et surtout des femmegs - Accompagner les populations des
- Préoccupations et est une contrainte de taille communautés locales a identifier les activitg
craintes par rapport au| - Faible capacité de la DDEF communautaires génératrices de revenus
PFDE /Owando (qui compte 5 Services,|9- Assurer un suivi participatif des activités du
Districts et 6 Brigades) en GES qui  projet et capitaliser les bonnes pratiques
- Suggestions et compte au total 31 agents qui ont]
recommandations pour tous un profil forestier
la 2™ phase du PFDE| - Aucune formation en GES regue &
la DDEF
- Respect des engagements entre |e
Gouvernement et la Banque
mondiale
Directions - Présentation du PFDE| - Importance des zones forestieres| - Faire I'évaluation initiale (état des lieux)
Départementales de et des études a réalise inondées avant la mise en ceuvre des activités dé'la
I'Environnement (CGES et PGPI - Présence de beaucoup de cc phase du PFC
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es

(DDE) d’eau, sources d’alimentation en Mener des études d’'impacts ou simples
- Enjeux et défis eau potable de populations localgs mesures d’'impacts des projets a réaliser
environnementaux et Faible disponibilité des terres Assurer les moyens de suivi du PGES dan
sociaux liés ala agricoles cadre de la mise en ceuvre du Projet
gestion des foréts Les pesanteurs socioculturelles et -  Appuyer les activités de développement logal
les mentalités des populations sont  (santé, éducation, eau potable, etc.)
- Implication dans la des contraintes & une appropriation-  Formation et sensibilisation des population
préparation et le suivi du Projet sur la manipulation des produits
de la mise en ceuvre du Analphabétisme élevé des phytosanitaires
projet populations locales Assurer une coordination entre les Ministér
Gouvernance et exécution du de I'Agriculture et du Commerce pour
- Préoccupations et Projet conformément aux contrbler les pesticides
craintes par rapport au prévisions
PFDE Les produits phytosanitaires ne
sont pas homologués
- Problématiques de
I'usage des pesticid
- Présentation du PFDE La DDA, a travers son service de Travailler avec la DDA dans la mise en
et des études a réalise la Production Agricole, gére les ceuvre du projet (préparation et suivi des
(CGES et PGPP) guestions liées aux pesticides activités agricoles)
Les pesticides ne sont presque pas- Appuyer la mise en place des mécanismes
- Implication dans le utilisés dans les cultures de commercialisation des productions en
N suivi de la mise en manioc, mais, banane, igname, particulier pour la culture du cacao
Direction . . . \ o .
Départementale de ceuvre du projet arachide, etc. par les populations Assurgr I approvisionnement et la gestion d
FAgriculture o IocaIe; . prod_uns chlmlgues (ho.molloggtlon, stockg_g
(DDA) - Problématiques de Il n'existe pas de magasin de vente  gestion des déchets, distribution, etc.) utilis

l'usage des pesticides

—

de pesticides dans le départemer
d’Owando

Risque sanitaires liés a I'utilisation
des produits chimiques dans
I'agroforesterie si les mesures
nécessaires ne sont pas pi

dans l'agroforesterie

Former les producteurs et les doter en
équipements de protection par rapport a la
manipulation des produits phytosanitaires

Association des
Jeunes pour le
Développement
Rural (AJDR)

- Présentation du PFDE
et des études a réalise
(CGES et PGPP)

- Enjeux et défis
environnementaux et
sociaux liés ala
gestion des foréts

- Opportunités et
contraintes liées a la

Association Action
contre la Pauvreté

participation des CLPA

foréts et a
I'afforestation

- Implication dans la
préparation et suivi du
Projet

- Préoccupations et
craintes par rapport au
PFDE

a la gestion durable deg

Le Projet est une bonne chose car -

la lutte contre la déforestation et la
pauvreté mérite d’étre appuyée par
tous

Les populations de la Cuvette
vivent essentiellement de
I'agriculture en zone forestiére
Pas assez de bonnes terres
agricoles disponibles
Enclavement des villages et
difficultés d’écoulement des
produits agricoles

Les femmes occupent une place
importante dans les AGR

Mettre a contribution I'expertise et
I'expérience des ONG et associations local
en matiere d'accompagnement des
populations dans des activités de
développement

Renforcer les capacités des ONG et
associations locales en vue d’'une bonne
implication dans la mise en ceuvre du PFD
Vulgariser le PFDE dans les communautés
locales avec la facilitation des ONG et
associations locales

Mettre en place un plan de communication
autour de la mise en ceuvre et le suivi du
PFDE

es

Village d’OKONDA / Département de la Cuvette / Proince d’Owando

Date : 28/11/2014

Points discutés

Préoccupations et craintes

Suggests et recommandations

- Présentation du PFDE et des études a
réaliser (CGES et PGPP)

- Opportunités et contraintes liées a la

Le Projet est une bonne chose et pourra | -
appuyer les activités agricoles (manioc,
arachide, mais, arachide, vin de palm, -
maraichage) menées par les populations

Recenser les activités génératrices qui peuv
étre réalisées par les populations

Assurer la formation des populations sur les
techniques culturales, I'organisation et la

ent
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participation des CLPA & la gestion
durable des foréts et a I'afforestatio

Implication dans la préparation et le
suivi de la mise en ceuvre

Problématiques de I'usage des
pesticides

n -

locales

Importance des défrichements des foréts a
des fins agricoles

Invasion des champs de cultures par les
animaux (chimpanzés)

La forét est trés grande et ne pourra jamais

disparaitre a cause des défrichements opé
par les populations locales

L’adhésion des communautés locales au
PFDE peut contribuer a atténuer la
dégradation des foréts liée a I'action de
I’'homme

Pas d'utilisation de pesticides et de produit
chimique dans les activités agricoles

b

és

(2]

commercialisation des productions

Protéger les cultures contre les attaques des
animaux sauvages

Mener une campagne de sensibilisation afin
que les populations locales s’approprient le
Projet

Impliquer les populations locales dans le sui
des activités communautaires et capitaliser |
acquis

Mener une campagne d'information et de
sensibilisation des populations locales sur le
avantages liés au Projet

£S

Village de PAMBA / Département de la Cuvette / Prowice d'Owa

ndo

Date : 28/11/2014

Points discutés

Préoccupations et craintes

Suggests et recommandations

Présentation du PFDE et des étude
réaliser (CGES et PGPP)

Opportunités et contraintes liées a |
participation des CLPA & la gestion
durable des foréts et a I'afforestatio

Implication dans la préparation et le
suivi de la mise en ceuvre

Problématiques de I'usage des
pesticides

sa Le projet est le bienvenue

n -

L’abandon de la culture de cacao a amené
populations a se tourner vers les spéculati
de manioc, d'arachide et les fermes
individuelles dans les zones forestiéres
Faibles rendements agricoles a cause des
maladies des cultures

Défrichement de la forét pour I'agriculture ¢
abattage d’'arbre par les récolteurs de miel
Les mentalités des populations et le mode
individuel d’exploitation ne sont pas
favorables a une adhésion collective au
Projet

Les pesticides ne sont pas utilisés dans
I'agriculture car les populations ne les
trouvent pas ici

les
DNS

h

—

Appuyer les populations dans 'acquisition de

semences et de plants de qualité

Appuyer les mécanismes de commercialisat
et d’écoulement des produits agricoles
Appuyer la modernisation de I'apiculture
traditionnelle par I'introduction de riche adap
Développer la culture du cacao qui cause
moins de dégradation des foréts (cultures sa
abri)

Assurer la formation et I'information des
populations locales pour leur appropriation d
Projet

Appuyer les activités de développement locd
(enclavement, formation, santé)

nY

on

té
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Annexe 6 Personnes rencontrées
N° | NOMS ET PRENOMS FONCTION ORGANISME
UCP-PFDE- Brazzaville
1 [Jacques OSSISSOU Coordonnateur PFDE
2 |Jacques MISAGO SPM PFDE
3 |Assim SERGE RSE PFDE
4 | Erwan MORAND SSS-C PFDE
5 |Gérard LETIA HSSE PFDE
6 [|Jean Claude BOZONGO Directeur DEP/MEFDD
7 | Prosper BAMANISSA Point Focal du PFDE/DEP DEP/MEFDD
8 | Dr. Alexis M.MAYOKO Directeur Direction Hygiene/MSP
o Michel GALLY ga(p;pr\tGF;FRM, chef de projet adjoint PAGEF

10 [Moussele DISEKE GUY

Coordonnateur P.I.

RENAPAC

11 [Joachim KONDI

Directeur Général

SAMBA Joseph Léon
12

Chef Service Sylviculture,
Agroforesterie Foresterie
communautaire

Direction générale de I'Economi
Forestiere (DGEF)

13 | Benjamin DZABA BOUNGOU

Directeur Général

14 | Gaston FOUTOU

Directeur

Direction générale de
I'Environnement (DGE)

Donatien NZALA
15

Inspecteur Général

Inspection générale des service
de I'économie forestiére et du
développement durable
(IGSEFDD)

16 [MISSILOU Roland

Chef Division Aires Protégées

IGEHF

17 | Jean-lgnace TENDELET

Directeur Général

18 | IKAMA Michel

Directeur Central

19 | NGOULELE Augustin

Directeur Central

Direction Générale du
Développement
Durable (DGDD)

20 |Mr. BOUDZANGA Coordonnateur CNIAF/REDD+
22 | SAFOULA Vigile Secrétaire Exécutif ONG -EDIC
23 | Jean-Jacques SAMBA Conseiller du Président UNICONGO
24 | Tim RAYDEN Administrateur Technique WCS-Congo
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N° | Date Prénom et Nom Structure/Fonction Téléphone
10 MBEBELE Michel Directeur départemental de I'’éconemi 066684953
forestiére de Pointe-Noire.
11 MAPOLA Georges Directeur du Centre de valor@aties produits
forestiers non ligneux (PFNL). Pointe-Noire. | 066224668
IMBALO Lambert Directeur du service national de osfement. 066663910
12 Pointe-Noire
25 Nov. | MONGUINGUI Jean Aimé Directeur départemental devieonnement de
13 POINTE-NOIRE 069727613
MANENE David Directeur départemental de I'environrant
15 (DDE) de Dolisie et NIARI 069427906
26 Nov. | MANPOUYA Marcel Directeur département de I'éconorfueestiére | 066204646
16 (DDEF) de Dolisie et NIARI 055205893
20 27 Nov.| MADZEMBE Etiénne DDEF Lékoumou 0665685
24 André OVU Préfet Lékoumou 055358282
25 Majep OBAMA ONG-RDHD - Coordonnateur 066617669
26 LouzoloZoumbila RODRIGUE| Coordonnateur assoamiAVRE D’EQUITE | 066385475
de Dolisie 055385743
27 Président de I'association DOLISIE-ACTION,
26 Nov. | MOUSSAVOU Nestor Jean Coordonnateur de la fédération nationale de§ 069816620
Marie jeunesses et individualité de Congo 055659871
28 Toutou Ngamiyé Jean Denis RENAPAC 055990499
29 BIGHANGA Héléne A.FE.M.I - Membre COCOREDD 069282
30 | 27 NoV. 7 NGA Raphaél CACOREDD - Lékoumou 055178257
Liste des représentants des populations locales 8éiti consultées
N° Date Prénom et Nom Structure / Fonction Téléphom
1 Alphonse MABARI Chef de quartier 065126087
2 Didier ISSANGA Sage 065958986
3 27 Nov. | Jean Emile MAKITA Sage 068436240
4 Augustin MANKOU Président des maraichers de BiR&présentant 069588835
des jeunes
Liste des populations autochtones de Moukanda renntrées
N° Prénom et Nom Structure / Fonction Téléphone
1 Mbaya PAUL autochtones de Moukanda
2 MAKITA Geremie Y
3 MAPOUMBOU Albert B
4 NGOUMA Albert Y
5 BOUANGA Pamela Y
6 TSIAHOU Olga B
7 KISANGOU Jean Y
8 MAKITA Hervé Y
9 LOUMUNGUI Frangois Y
10 KissangouMayouka GUY Y
11 BOUNAZANGA Hervé Y
12 BOUSIENGUI Albert B
13 ISSANGA Jean Y
14 BOULAMBA Lydie Y
15 ILIMBA Alain B
16 MOUKO Antoine Y

Cadre de Gestion Environnementale et Sociale (C@EHFDE




Liste des populations autochtones d’Indo rencontrée

133

N° Prénom et Non Structure / Fonction Téléphone
1 MABIALA Paul

2 NGOUTAN Massal autochtone d’Ind 06931983
3 MAKITA Paul éléve
4 BITOYI Gabriel autochtone d’Indo
5 MOUELI Prince Y
6 MAKILA Jigeanne .
7 MAKITA Blaise :
8 MOUKENGUI Parfai :
9 NGANDO Bernard Y
10 NGANDO Francoi !
11 LIMINGUI Francois :
12 MABOUNDA Prince :
13 MASSALA Ferdinan 3
14 MABIALA Londrie "
15 MABIALA Bernard Y
16 MBAMA Albert v
17 BOUNGARI Danie :
18 BOUEGNIE Alice v
18 MOUEME Madelén :
20 ITITI Ariette :
21 BOUEGUI Hetizatte v
22 BITOY!| Andreille :
23 ABANA Chiméne 3
24 PEMBE Mimi :
25 MOUKENGUE Elisabell: :
26 BITOTI Anarine v
27 ISONO Flilomén: :
28 MASILA Veronique :
29 TSO Paulin :
30 MOUELE Paul v
31 NGOUMA Jean "
32 MassalaElisabet !
33 KOUMBA Filoméne v
34 MOUNTINA Martine :
35 TSIMBA Minelle v
36 MOUENE Paulin: :
37 LEBE BIYO M. :
38 BOUANGA Blanche v
39 NGOMBE Elisabett :
40 BOUANGA Mélanie v
41 NZERIE Denis :
42 TAUNGAN Audile :
43 SOUANDA Raissa v
44 PEMBE Marin: !
45 NZOUMBA Mélanie v
46 MABIALA Mavie :
47 NGOMBO Blandine v
48 BOUEACE SYLVIE v
49 TSO Anne :
50 NUPCIA Ipolo v
51 LIMBE Annarine !
52 BOUANGA Nupcia v
53 MASSALA Chimént :
54 BOUANGA Chimén o
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Annexe 7: Termes de Références du CGES

1. Contexte et justification

Le Projet forét et diversité économique (PFDE)\Asappuyer deux importants secteurs du pays soit le
développement du secteur forét qui représente l@nant pres de 20 % du PIB hors pétrole et laigiest
des questions environnementales qui permettrandeeti 'accumulation de passif environnemental qui
pourrait facilement anéantir tous les efforts dungonement en matiére de développement social et
d’amélioration du cadre de vie des citoyens corigoBien que ce projet ne soit pas le plus imparntan
pays en termes de financement, il devrait permetp&ement d’ameéliorer les relations entre lesast

du secteur forét et de donner a la Direction Gdéaélal’Environnement la position qu’elle méritetant

que principal acteur dans le domaine de la pratectie I'environnement et du contrble des
établissements classés. Le projet devrait égalepwmniettre de redresser un certain nombre dedaits
ont été faits au milieu naturel du fait d'un laisadler politique et de la faible importance queni’donne

au secteur de la forét et de la protection de ifenmement depuis I'avénement du pétrole.

Aprés une année d’exécution, le Projet a renéamielques difficultés qui risqueraient d’hypothéqu
I'atteinte des objectifs qu'il s’est assignés. Dess, il est apparu nécessaire de s’engager dans un
processus de restructuration afin de mieux cegseobjectifs du projet en vue de maximiser lesltgsu
attendus. Cependant, cette phase de restructuratichnécessaire I'actualisation du Cadre de Gestio
Environnementale et Sociale (CGES).

2. Présentation du projet

Le Projet Forét et Diversification Economique (PBDiSe a renforcer la capacité du bénéficiaireaa :
Promouvoir la mise en ceuvre de la Iégislatioraegflementation en matiére de forét et environméme
b) Créer un environnement favorable a la participatdes Communautés locales et populations
autochtones a la gestion durable des foréts effaréstation.

Le PFDE se décompose en 3 composantes :

- Composante 1: Renforcement des capacités de I'Administration fstiére avec trois sous
composantes Cette composante comprend des activités visametire en place un programme de
renforcement des capacités opérationnelles etstgeale I'administration forestiere au niveau calrit
départemental a travers le développement des aiftila fourniture d’équipements nécessaires a la
gestion efficace et efficiente du secteur forestier

- Composante 2 : Implication des communautés locad¢populations autochtones dans la gestion des
ressources forestieres avec deux sous composamtete composante comprend les activités visant
I'implication des Communautés Locales et Populatigkutochtones (CLPA) dans la gestion des
ressources forestieres et leur permettre de teéeravantages de I'exploitation forestiere (Fonds de
développement local) et le développement d'actvigg€nératrices de revenus pour lutter contre la
pauvreté des ménages.

- Composante 3 : Prospectives et communication avetixdsous composdes L’'évaluation et
I'analyse de la situation des tendances et dep@eiges de la foresterie font partie intégrantdade
stratégie du Ministére de 'Economie ForestiérdieDéveloppement Durable (MEFDD). C’est pourquoi
dans le cadre du projet, le MEFDD se propose desetales études ayant trait au poids réel du secte
forét dans I'économie du pays ; a I'’économie verdela transformation diversifiée et plus poussee d
bois, etc.

La présente mission concerne I'actualisation du€dd Gestion Environnementale et Sociale (CGES) et
I'élaboration du Plan de Gestion des Pestes eickiest (PGPP) du projet «Projet Forét et Diveratfimn
Economique

3.0bjectifs du Cadre de Gestion Environnementale ebociale (CGES)
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L'objectif général de I'étude est d'actualiser e de gestion environnementale et sociale exigtam
permettre de prévenir et gérer les risques envammmtaux et sociaux potentiels du projet pour les
nouvelles actions..

De facon spécifique, il s'agira de :

» identifier les enjeux environnementaux et sociauemrs dans l'aire de mise en ceuvre du
projet ;

» définir les risques environnementaux et sociaug@és aux différentes interventions du projet;

» identifier les forces et faiblesses du cadre inttihnel et juridique en matiere d’environnement,
chez les principaux acteurs de mise en ceuvre getpro

» proposer des mesures concrétes de gestion desgisgjiimpacts;

e proposer un Plan Cadre de Gestion Environnememial8ociale (PCGES) avec toutes les
dispositions institutionnelles de mise en ceuvre :

4. Résultats attendus
D’une part, un Cadre de Gestion Environnementafoetale (CGES) répondant aux normes de forme et
de fond prescrites par la reglementation Congolaiséa matiére et les politiques opérationnellesade
Banque Mondiale, est produit. Ce document compeeadrminimum les aspects suivants :
* les enjeux environnementaux et sociaux des zorniege/ention du projet sont analysés et
caracteriseés ;
» les forces et faiblesses du cadre juridique deiaresinvironnementale et sociale sont mises en
exergue en vue de leur prise en compte dans lafation des recommandations du PCGES ;
» les différents types de risques et dimpacts emvienentaux et sociaux assOCiés aux
interventions du projet sont identifiés et analys&éscomposante du projet;
« un plan cadre de gestion environnementale et soPLGES), y compris les colts estimés, est
élaboré conformément aux normes connues et comprena

o0 les mesures de gestion (prévention, atténuatiampeasation, bonification) des risques
et impacts sont définies, et le colt de mise enreede chacune est estimé ; lesdites
mesures sont catégorisées en technique, instihgipmrganisationnel, réglementaire,
économique, etc.;

0 les rbles et responsabilités pour la mise en oala/i@s mesures sont précisés, au regard
de la législation et du cadre institutionnel du Gmen la matiére, ainsi que des exigences
de la Banque Mondiale dans ce domaine ;

0 un mécanisme de contrble environnemental compreleantmodalités de suivi et de
rapportage (dans les documents de suivi évaludtioprojet, etc.) de la mise en ceuvre
des mesures du PCGES;

o0 les besoins de renforcement des capacités ded’'deitmise en ceuvre du projet et des
principaux acteurs impliqués dans la bonne exécuwtio PCGES ; un budget y afférant
est estimé.

Et d’autre part un Plan de Gestion des Pestessticifles (PGPP) répondant aux normes de forme et de
fond prescrites par la réglementation congolaisdaematiere et aux politiques opérationnelles de la
Banque notamment, 'OP/PB4.09 est produit. Ce desuncomprendra au minimum les aspects
suivants :

» la description du projet et de I'environnementiatide la zone du Projet est pré-caractérisée.
Cette caractérisation doit comporter les informatiale base sur la lutte anti vectorielle et de
gestion des produits phytopharmaceutiques ;

» le cadre législatif et réglementaire de lutte patiasitaire est analysé au regard de la législation
nationale et des normes de la Banque mondiale ;
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le Plan de gestion des pestes et des produits gifgtmaceutiques élaboré, et les mesures
correspondantes sont identifiées et budgétisées ;

5. Taches du consultant

Sur la base de la documentation existante, detewigie terrain et des rencontres avec les principau
acteurs concernés, le consultant exécutera lesgaitapres :

Pour le CGES:

Décrire brievement mais de facon précise les coamies et leurs contenus (nature et taille
potentielle des micro-projets et investissemenisigfues);

Décrire le milieu récepteur du projet en mettaatdent sur les enjeux environnementaux et
sociaux majeurs connus (type de pollution, nuisamce dégradation critique, services
écosystémiques menaceés, espéces en danger, dum} & projet pourrait augmenter la criticité;
Décrire le cadre institutionnel et juridique de tg®s environnementale du projet (Niveau
étatique, Niveau décentralisé; ici une place séservée clairement aux éléments du cadre
juridico-institutionnel relatif a la prévention/dem des risques de catastrophe naturelle;

Identifier et évaluer l'importance potentielle dempacts positifs et négatifs potentiels directs et
indirects et les risques environnementaux et sgains les zones d'intervention du projet par
catégorie/type de microprojets envisagés ;

Proposer en annexe une liste indicative de référéeieck-list) des impacts types et des mesures
correctives correspondantes a chaque impact, par dg microprojet ou investissement prévu
dans le projet.

Décrire le mécanisme et les arrangements institnéts de mise en ceuvre du PCGES en
clarifiant les roles et responsabilités de toutes parties prenantes (au niveau central,
régional/local) impliquées dans sa mise en ceuvre ;

Décrire le processus, le mécanisme et les circoosta dans lesquelles les évaluations
environnementales et sociales spécifiques (i.@luation limitée ou approfondie) se déroulent
pour chaque microprojet. Il s'agit, en particulile la prise de décision pour la conduite de
I'EIES pour chaque microprojet dés lors que le esgireg I'aura classifié en catégorie A, B ou C;
les projets de catégorie A n'étant pas financés seprojet qui lui-meme est de catégorie B ;
Proposer un cadre de suivi environnemental (viesaliréquence des collectes, responsabilités,
etc.), de préférence participatif, en spécifiarglques indicateurs environnementaux et sociaux a
suivre ;

Evaluer la capacité des institutions nationalepamsables et impliquées dans la mise en ceuvre
du PCGES, et proposer des mesures pour le renfentata leurs capacités ;

Préparer un budget récapitulatif de toutes legastet activités proposées dans le PCGES.

6.0rganisation de Iéude

6.1.Approche methodologique

La réalisation de la mission sera confiée a un woa® individuel sur la base d'une proposition
technique et financiére.Toutefois la méthodologierd consister en :

la revue documentaire ;

la mission de terrain ;

les rencontres institutionnelles;

la rédaction d’'un rapport provisoire qui sera tastilors d'un atelier en présence des services
techniques compétents.

Pour atteindre les objectifs visés, le consultavra également :

Caractériser le cadre légal et réglementaire feldtk gestion des impacts environnementaux au
Congo et en faire la comparaison avec les polifgleela Banque Mondiale;
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Identifier par microprojet envisagé, les impactsndgégues positifs et négatifs sur
I'environnement socio-économique, notamment surdepulations riveraines, ainsi que sur
I'environnement biophysique des sites potentielséddisation des différentes activités ;

« Proposer des mesures de gestion des impacts sépatiéntiels, ainsi que des mesures de
valorisation et de bonification des impacts positif

« Proposer les procédures et méthodologies explicppesir la planification sociale et
environnementale ainsi que pour I'évaluation, l'eagijation et la mise en ceuvre participative des
activités afférentes aux opérations devant étanfides dans le cadre du projet ;

« Préciser les rbles et responsabilités institutidbesepour la mise en ceuvre du PCGES, et
esquisser les procédures impératives de comptai neodr gérer et suivre les préoccupations
environnementales et sociales relatives a cestastiv

- Déterminer les besoins en renforcement des capagiitéutre assistance technique pour la mise
en ceuvre adéquate des dispositions du PCGES tamteau national (Cadres impliqués) que
local ;

« Estimer le montant du financement a pourvoir papriget pour mettre en ceuvre les activités
proposées par le CGES. Le consultant s’efforcefaallier et d'internaliser les colts des EIE et
PGES spécifiques des microprojets et ceux de la snisceuvre des mesures d'atténuation et de
compensation proposées sur la base d’expérienogsacables (projets similaires dans des zones
voisines) et ;

« Fournir les moyens d’information idoines adaptésurpexécuter de maniére durable les
recommandations du CGES.

Le CGES devra inclure une procédure d'analyse etridgui déterminera, pour chaque microprojet
proposé : les politiques opérationnelles de la Banmondiale qui pourraient étre appliquées et les
niveaux/types d'analyses environnementales qui soequises (par exemple une évaluation
environnementale et sociale compléte (EIES) contena plan de gestion environnementale et sociale
(PGES), une fiche PGES seulement, ou une simpldicapppn de bonnes pratiques agricoles et
d’'opérations. Le CGES définira également le contgpa de chaque instrument et décrira les modalités
de sa préparation, sa revue, son approbationsetiede sa mise en ceuvre.

Outre, les méthodologies éprouvées pour un tek@eerle Consultant intégrera, autant que celagstav
nécessaire, des réunions avec les acteurs cl&néfibaires potentiels du projet en vue de laepen
compte de leurs points de vue.

6.2.Contenu et du plan des rapports

Etant des documents de cadrage, les rapports d8@BHU PGPP seront, autant que possible, concis.
lIs ne traiteront donc que des impacts environnéawenet sociaux significatifs. lls se concentrersut

les résultats, les conclusions et les recommandatiour de futures actions, a la lumiére des dannée
rassemblées ou d'autres références utilisées asi deliétude. Les éventuels détails seront dépébopn
annexe des rapports.

Le rapport du CGES sera structuré comme suit :

» Liste des Acronymes ;

« Sommaire ;

« Résumé analytique en francais, anglais, lingala;

+ Bréve description du projet et des sites potentithiant la méthodologie qui sera appliquée
pour la préparation, I'approbation et I'exécutia@sdnicroprojets;

« Situation environnementale et sociale dans lesszduaerojet ;

« Cadre politique, administratif et juridique en réad d’environnement et un apercu des politiques
de sauvegarde environnementales applicables, @irishe analyse des conditions requises par
les différentes politiques;

» Identification et évaluation des impacts environaataux et sociaux et leurs mesures de gestion
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« PCGES comportant les éléments suivants :

0 les critéres environnementaux et sociaux d'éligédes microprojets ;

0 le processus de screening environnemental des pnigets en vue de définir le niveau
d’analyse environnementale et sociale requise dalodglementation ;

0 le processus d'analyse et de validation enviroramdates des microprojets passés au
screening;

o0 les dispositions institutionnelles pour la misecenvre et le suivi du PCGES ;

0 le programme détaillé pour le renforcement desa@ts;

0 un budget de mise en ceuvre du PCGES.

« le Cadre de suivi environnemental y compris quedqundicateurs clés et les roles et
responsabilités, indicateurs types, simples et mbfs, un calendrier de suivi-évaluation et les
parties responsables de la mise en ceuvre de ce plan

+ Résumé des consultations publiqgues du PCGES ;

» Annexes:

o0 Détail des consultations du PCGES, incluant lesligs, dates, listes de participants,
problémes soulevés, et réponses données ;

0 Grille de contrdle environnemental et social, coamant la grille d'impact environnemental
et social et les mesures d’atténuation appropriées

0 Un formulaire de revue environnementale et so¢Bbeeening) ;

0 Références bibliographiques.

Le format et la méthodologie devront s'inscrire slales orientations fixées par les politiques
opérationnelles de la Banque Mondiale.

6.3. Durée et D&roulement
L’effort de travail estimé est de 44homme/joursjHépartis comme suit :

« Préparation méthodologique : 4jours
« Mission terrain : 14 jours
+ Rédaction des rapports provisoires (y compristigiin): -- 20 jours
+ Rédaction des rapport sdéfinitifs : 06jours

La durée calendaire entre le démarrage effectié efépot des rapports finaux n'excedera pas deux e
demi (2,5) mois.

7.Profil du consultant

L'étude sera menée par un spécialiste de niveauwupdgersitaire (BAC+5 au moins) dans une scieree d
I'environnement (Ecologie, Biologie, Foresterie, o@eaphie, etc.). ll/elle doit avoir une formation
complémentaire en évaluation environnementale eifalgo et justifier d’au moins dix (10) ans

d’expériences avérées dans la conduite d’étudasenementales et sociales, dont 03 au moins fsur |
projets financés par la Banque Mondiale. Une casagice du secteur forestier et des projets deogesti
et d'aménagement forestier est souhaitée.

8.Rapports

Le consultant fournira ses rapports en francaéx an résumé analytique en anglais et en lingala Ba
version finale. Les rapports devront étre remisiag (05) exemplaires copies dures chacun et eiorer
électronique (PDF et Word) au client. Il devra immwer les commentaires et suggestions de touses le
parties prenantes dans les documents finaux y éertgs observations pertinentes relevées lors de la
validation.
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Annexe 8 Références bibliographiques

 CRTDA-Module de formation : Genre et Développement

« Document de Stratégie de Réduction de la PauMDS&P 2008-20010, Comité National de lutte
contre la pauvreté/STP/Ministére du plan et de IBhagement du territoire, Rep du Congo

« Document final de Stratégie de Réduction de la raéy Comité national de lutte contre la
pauvreté, Septembre 2007, République du Congo

» Etude des poches de pauvreté dans les villes az&nile et Pointe Noire, P. Backiny-Yetna,
PEEDU, juillet 2009 (Draft)

« Genre et développement ; Série de manuels de imm@EDPA, Volume lll.

» Identification des Organisations de la Société|IEiSC) dans le processus du Programme de
Dialogue Citoyen ; P. MACKIZA, L. BARROS ; 2004-2D0

* Manuel d’Evaluation Environnementale. Vol.1 : Bqlies, procédures et questions
intersectorielles ; Banque Mondiale / Secrétaramtdophone de I’Association Internationale pour
I'Evaluation d'Impacts ; Montréal, 1999

» La Nouvelle Espérance, Projet de Société du Préisiiela République du Congo

e Loi n°13-2003 du 10 avril 2003 portant code del’:el0 avril 2003, République du Congo

e Loi n° 003/91 du 23 avril 1991 sur la protectionl@mvironnement, 23 avril 1991, République
du Congo

» L'arrété n°835/MIME/DGE fixant les conditions d’'a@nent pour la réalisation des Etudes et
Evaluations d'Impact sur I'Environnement

* Le Décret n° 86/775 du 7/06/86 rendant obligatemHEIE ;

» Le Décret n°85/723 du 17/05/85 déterminant les itimmd d’exploitation des carrieres

» L'Arrété n°1450/ la gestion des installations césess

* Laloi n°9-2004 du 26 mars 2004 portant code dualnende I'Etat, République du Congo

 La loi n° 11-2004 du 26 mars 2004 portant procéddiexpropriation pour cause d'utilité
publique, République du Congo.

« Manuel d'Evaluation Environnementale, Vol.2 : Légndirectrices sectorielles Banque Mondiale
|/ Secrétariat francophone de I’Association Inteomatle pour I'Evaluation d’Impacts, Montréal,
1999

« Manuel Opérationnel de la Banque Mondiale — PalégOpérationnelles, Banque Mondiale,
Washington, 1999

* PCN (Project concept Note), Banque mondiale

* PROFIL URBAIN DE POINTE-NOIRE, ONU-HABITAT, Répulgue du Congo, 2014

* Plan national de développement sanitaire (PNDSY-200.1, MSASF, janvier 2008, République
du Congo

» Prise en compte des approches du genre dansdegintions de développementutils
méthodologiques et fiches pratiqid. IFAID Aquitaine ;

» Politique de sauvegarde environnementale et sogigielitique d’'égalité des sexes du FEM, 26
Avril 2011 ;

» Stratégie nationale pour I'égalité et I'équité @mg (SNEEG) ; 2015
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